POROCILO O DELU SOLSKE KOMISIJE ZA KAKOVOST ZA SOLSKO LETO 2020/2021
1. Komisijo za kakovost so v Solskem letu 2020/21 sestavljali:

Valentina Kobal — predsednica komisije, predstavnica zaposlenih

Janja Bavcar — predstavnica zaposlenih

Karmen Sirk — predstavnica zaposlenih

Klavdija Bizjak — predstavnica zaposlenih (od decembra 2020 na porodniskem dopustu)
Natasa Skocaj Kodermac, Cvetlicarna Natasa — predstavnica delodajalcev,

Irena Benedeti¢, Vinska klet Goriska Brda — predstavnica delodajalcev

Ivo Podbersi¢ — predstavnik starSev

Martin Zbogar — predsednik DS, predstavnik dijakov
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2. Delo Solske komisije za kakovost
Sestanki komisije

Komisija za kakovost se je sestala na dveh sestankih, in sicer prvic¢ 8. 10. 2020 ob 11.00 v knjiznici,
drugic pa prek Zooma v torek, 26. 01. 2021 ob 12.30.

Na prvem sestanku so prisotne ¢lanice Janja Bavéar, Karmen Sirk, Klavdija Bizjak, Valentina Kobal ter
ravnateljica Barbara Miklav¢i¢ Velikonja govorile o ciljih in nalogah komisije. V Solskem letu 2020/21
bodo med dijaki in zaposlenimi spodbujali zacrtane smernice iz prejSnjih let, in sicer spostljivo
komunikacijo in medvrstnisko pomoc. Rezultati ankete med uditelji (Evalvacija pouka na daljavo) junija
2020 so pokazali raznolike poglede na spremenjeni nacin poucevanja. Zato komisija predlaga, da ucitelji
nekaj Casa namenimo analizi ankete in izmenjavi mnenj o pouku na daljavo (na PUZ-ih).

Ravnateljica je predlagala temeljito posodobitev spletne strani Sole. Sluziti mora promociji $ole in
programom, ki jih izobrazujemo (zaradi pandemije ne bo dneva odprtih vrat). [zdelen bo promocijski
film, ki bo predstavil Zivljenje na Soli in izobrazevalne programe. Pri prenovi spletne strani bo sodelovala
tudi komisija za kakovost.

Na drugem sestanku, ki je potekal v Casu pouka na daljavo, so se €lanice komisije Janja Bavcar, Karmen
Sirk in Valentina Kobal ter ravnateljica Barbara Miklav¢i¢ Velikonja pogovarjale o vpraSalniku za
evalvacijo dela u¢iteljev. Glede na smernice krovne komisije za kakovost SC se bo v naslednjih mesecih
oblikovala in izvedla enotna anketa SC, v kateri bodo dijaki evalvirali delo ugiteljev. Glede na to, da je
bila na BTS anketa o delu uéiteljev v ¢asu pouka na daljavo izvedena konec decembra 2021, so ¢lanice
komisije menile, da se izvajanje ankete lahko zamakne za nekaj mesecev, saj se evalvacija uciteljev delno
pokriva z decembrsko anketo.

Predsednica $olske komisije se je udeleZila tudi sej krovne komisije za kakovost Solsega centra Nova
Gorica, in sicer:

1. seja: 29. 9. 2020 v sejni sobi MIC, ki jo je sklical direktor SC Miran Saksida in na katero so bili
povabljeni ravnatelji ter vsi stari in novi predsedniki KK (analiza dosedanjega dela komisije zavoda in
posameznih Sol, predlog nacrta dela komisije za Solsko leto 2020/21, evidentiranje zunanjih ¢lanov (1
star$, 2 delodajalca), evidentiranje kandidatov za vodenje komisije);

2. seja: 13. 1. 2021 prek videokonference, ki jo je sklical predsednik KK Aljaz Gec (oblikovanje ankete
za dijake in ucitelje po vseh srednjih Solah SC NG, izvedba ankete na vseh enotah);



3. seja: 3. 2. 2021 prek videokonference, ki jo je sklical predsednik KK Aljaz Gec in na katero so bili
vabljeni tudi ravnatelji (oblikovanje vprasanj za anketo dijakov in uciteljev po vseh srednjih Solah SC
NG, izvedba ankete po vseh srednjih Solah SC NG);

4. (dopisne) seje: od 19. 4. do 7. 6. 20201 (dogovori glede nacina izvajanja ankete, dopis za razrednike,
odlog izvajanja ankete za zaposlene).

Izvajanje anket za izboljSanje kakovosti

a) V zacetku septembra 2021 se je zakljucila anketa za dijake o opravljanju PUD-a. Rezultate ankete sta
analizirali vodji PUD-a Tanja Malik in Ivana Posa.

b) V decembru 2021 — v ¢asu pouka na daljavo — smo pripravili vprasalnik za dijake, s katerim so
evalvirali delo uciteljev. Vprasanja in rezultati ankete so vidni na povezavi:
https://1ka.arnes.si/podatki/7359/D3EC44CE/

¢) V maju 2021 smo izvedli Se en vprasalnik za dijake, v katerem so evalvirali delo posameznih uciteljev
(poimensko) v razredu. Vprasanja oz. trditve na petstopenjski lestvici so se glasile:

Ucitelj se trudi, da bi snov razumel.

Ucitelj me spodbuja, da sem pri pouku aktiven.

Ucitelj jasno pove, kaj pri¢akuje pri ocenjevanju znanja.

Ucitelj se do mene obnasSa spostljivo.

Ucitelj je svoje poucevanje ustrezno prilagodil pouku na daljavo.

Ucitelj uposteva vnaprej dogovorjena pravila pouka na daljavo.

Na oddano nalogo mi ucitelj da povratno informacijo.

Pri predmetih, ki jih poucuje ucitelj, sem aktiven.

Pri pouku na daljavo sem pri ucitelju v primerjavi s poukim bolj/manj/enako obremenjen.

Anketo, ki je bila enaka za ves Solski center, S0 med dijaki izvajali razredniki. Novost je bila v tem, da so
rezultati prinasali razbitje rezultatov po posameznih oddalkih (ucitelj je lahko razbral, kako ga je
posamezen razred ocenil, kaj so mu sporo¢ili). Rezultate ankete so uéitelji prejeli osebno od ravnateljice.
¢) Ob zakljucku pouka oz. med pocitnicami (od 12. julija do 15. septembra) je bil na spletni strani Sole
objavljen kratek vprasalnik o Solski spletni strani. V Solskem letu 2020/21 je bila namre¢ stran
posodobljena in mnenje uporabnikov je pomembno pri nadaljnjih tovrstnih aktivnostih.

Zapisala Valentina Kobal, predsednica komisije za kakovost

Sempeter pri Gorici, julij 2021
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