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1. UvOoD

Letni delovni naért (v nadaljevanju: LDN) Biotehnike $ole, enote Solskega centra Nova Gorica, za $olsko leto
2026/2027 doloCa naloge in dejavnosti, ki so kljuCne za uspeSno delovanje Sole. V njem so podrobneje
predstavljene dejavnosti, ki jih Sola izvaja na podlagi ustanovitvenega akta, ter dejavnosti, ki prispevajo k njeni
odprtosti, prepoznavnosti in povezanosti z okoljem.

Predlog letnega delovnega naCrta najprej obravnavata uCiteljski zbor in svet starSev ter o njem podata mnenje.
Nato ga obravnava in sprejme Svet zavoda SC Nova Gorica. Na predlog uCiteljskega zbora, sveta Sole ali vodstva
Sole se lahko LDN med Solskim letom dopolni oziroma spremeni.

2. PREDSTAVITEV BIOTEHNISKE SOLE

Biotehni$ka $ola deluje v okviru Solskega centra Nova Gorica, ki zdruZuje 7 organizacijskih enot:

e BiotehniSko Solo

e ElektrotehniSko in raCunalniSko Solo

e Srednjo ekonomsko in trgovsko Solo

e Strojno, prometno in lesarsko Solo

e TehniSko gimnazijo in zdravstveno Solo
e ViSjo strokovno Solo

e MIC

Osnovni podatki:

Polni naziv: SC Nova Gorica, BIOTEHNISKA SOLA

Naslov/sedez centra: Cankarjeva 10, 5000 NOVA GORICA

Naslov in lokacija Sole: Ulica padlih borcev 26, 5290 éempeter pri Gorici
Telefon: 05/62 05 740

http://bts.scng.si/

Podatki o odgovorni osebi:
Direktor SC Nova Gorica: mag. Miran SAKSIDA
Ravnateljica BiotehniSke Sole: Barbara MIKLAVCIC VELIKONJA

BiotehniSka Sola, enota éolskega centra Nova Gorica, je prostor pridobivanja znanja, razvijanja praktiCnih
spretnosti in povezovanja z naravo ter lokalnim okoljem. S prepletanjem sploSnega in strokovnega znanja ter
praktiCnega usposabljanja dijake pripravlja na poklicno pot, nadaljnje izobraZevanje in odgovorno delovanje v
druzbi.

Solski prostori in dijaski dom

Biotehnigka $ola skupaj z dijadkim domom obsega 6.500 m? pokritih povr$in v Sempetru pri Gorici. Od sedeZa
Solskega centra Nova Gorica, kjer delujejo skupne sluzbe, je oddaljena pribliZno pet kilometrov.

Solo obiskujejo dijaki iz SirSega severnoprimorskega in obalno-kraskega prostora. Prihajajo iz ob&in Brda, Nova
Gorica, Sempeter - Vrtojba, Miren - Kostanjevica, SeZana, Kanal ob Sod&i, Tolmin, Bovec, Kobarid, Ajdov&gina,
Vipava, Idrija, lzola, Koper in drugih krajev. Dijaki se v Solo dnevno vozijo ali bivajo v dijaSkem domu, ki ima 48
dvoposteljnih sob. Blizina Sole in doma omogocCa tesno povezovanje pouka, vzgojnega dela in drugih dejavnosti.

Za izvajanje pouka, prakti€nega usposabljanja in spremljajoCih dejavnosti so na voljo:
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e prostori za sploSnoizobrazevalni in strokovni pouk: 12 klasiCnih uCilnic, raCunalniSka uCilnica,
specializirana uCilnica za kemijo in biologijo, kemijski laboratorij, knjiZnica in kabineti;

e prostori za praktiCni pouk: slaSCiCarska delavnica, u€na kuhinja z u€no restavracijo, Sivalnica, likalnica,
mehaniCna delavnica, vinska klet, degustacijska soba, hladilnica, prostor za predelavo ter prostor za
aranZiranje in suSenje sadja;

e prostori za bivanje, prehrano, Sport in podporne dejavnosti: dijaSki dom, Solska kuhinja z jedilnico,
telovadnica, pralnica za potrebe doma in kuhinje ter lope za stroje.

Stavba ima lastno plinsko kotlovnico.
Solsko posestvo — u€ilnica na prostem

Pomemben del u€nega okolja je Solsko posestvo, ki omogoCa neposredno povezovanje teoretiCnega znanja s
praktiCnim delom. Dijaki na njem pridobivajo strokovne spretnosti, opazujejo naravne procese ter razvijajo
odgovoren odnos do okolja, pridelave hrane in trajnostne rabe virov. Posestvo je tudi prostor izkustvenega uCenja,
sodelovanja in povezovanja razli€nih strokovnih podrodij.

IzobraZevanje odraslih

Sola izvaja formalne in neformalne oblike izobrazevanja odraslih ter tako omogo&a pridobivanje, dopolnjevanje in
nadgrajevanje znanja v razli€nih Zivljenjskih obdobjih.

V ponudbo neformalnega izobrazevanja sodijo krajSi teCaji s podrodij Zivilstva, kmetijstva, kuharstva, slas&iCarstva,
zdrave prehrane in predelave mesa ter te€aj varnega dela s traktorjem. Poleg izobrazevalnih dejavnosti Sola izvaja
tudi testiranje naprav za nanaSanje fitofarmacevtskih sredstev (FFS).

Sodelovanje z okoljem

Sola se dejavno povezuje s strokovnimi ustanovami, delodajalci in lokalnim okoljem. Pri organizaciji praktiénega
pouka, praktinega usposabljanja z delom in prenosu znanja sodeluje s KGZS — Zavodom Nova Gorica, kmetijsko
svetovalno sluzbo, Kmetijskim inStitutom Slovenije, Zivilsko industrijo, kmetijskimi organizacijami in kmeti.

Pomembno je tudi povezovanje z biotehniSkimi Solami v Sloveniji v okviru Konzorcija biotehniSkih Sol Slovenije ter z
drugimi srednjimi Solami v regiji in drzZavi. Za vrtce in osnovne Sole pripravljamo delavnice, s katerimi otrokom in
mladostnikom pribliZujemo naravo, hrano, strokovna podro€ja in poklice, za katere izobraZzujemo.

Sodelovanje z okoljem bogati pouk, spodbuja izmenjavo izkuSenj ter dijakom omogoCa spoznavanje delovnih
procesov in moznosti za nadaljnjo izobraZevalno ter poklicno pot.

Organizacija vzgojno-izobraZevalnega dela

V Solskem letu 2026/2027 bo vzgojno-izobraZevalni proces potekal v Solski stavbi na naslovu Ulica padlih borcev 26,
Sempeter pri Gorici, na Solskem posestvu ter pri delodajalcih in na kmetijah. Zaradi prostorske stiske se prouCuje
tudi moZnost uporabe dodatnih prostorov zunaj Sole. O morebitni dodatni lokaciji Se potekajo dogovori.

Pouk bo za vse oddelke ve€inoma organiziran v dopoldanski izmeni. Zaradi prostorske stiske bo del prakti¢nega
pouka v programih Gastronom hotelir, Gastronomija in turizem ter SlaSCiCar lahko potekal tudi v popoldanski
izmeni.
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2.1. Vrednote, poslanstvo, vizija

Temelj dobrega delovanja centra sta skupno razumevanje naSega poslanstva in zavezanost vrednotam, ki nas
povezujejo ter usmerjajo naSe delo.

2.1.1. Vrednote in poslanstvo

Pri uresniCevanju poslanstva si prizadevamo za odli€nost, pri Cemer nas vodijo skupne vrednote: spoStovanje,
odgovornost, znanje, napredek, inovativnost, sodelovanje, zaupanje in partnerstvo.

Na podlagi skupnega razumevanja namena in vloge naSega centra smo oblikovali naslednje poslanstvo:

»Na SC Nova Gorica ponujamo kakovostno vzgojo, izobrazevanje in usposabljanje, kar omogoCa uspeSno
vklju€evanje v druzbeno Zivljenje in na trg dela. Zaposlene v ustvarjalnem in prijaznem delovnem okolju usmerjamo
v novosti na podroCju stroke, u€nih tehnologij, pedagoSkih procesov in metod. Vzpostavljamo in vzdrzujemo
partnerstva na lokalnem, nacionalnem in mednarodnem nivoju.«

2.1.2. Vizija

Vizija naSega centra izraza, kakSni Zelimo biti v prihodnje in kako Zelimo, da nas prepoznavajo udeleZenci
izobraZevanja, zaposleni, partnerji ter SirSe okolje.

V goriSki regiji ter v nacionalnem in mednarodnem prostoru smo prepoznavni po inovativnosti, tehni¢nem znanju,
razvojnih projektih, vseZivljenjskem ulenju ter kakovostnih in sodobnih pedagoS$kih metodah in nacCelih.
DolgoroCno zagotavljamo kadre za potrebe regije ter se povezujemo s podjetji in razvojnimi institucijami na
podroCju novih tehnologij in okoljskega ozave§Canja.

Spodbujamo razvoj in uresniCevanje potencialov vseh zaposlenih ter usposabljanje pedagoSkih delavcev za sodobne
metode dela. Vsakomur omogoCamo, da razvija svoje sposobnosti.

2.2. Organi BiotehniSke Sole

Za uspeSno nacCrtovanje, izvajanje in spremljanje vzgojno-izobraZevalnega dela na Soli delujejo naslednji organi,
sluzbe in oblike sodelovanja:

ravnateljica,

uciteljski zbor,

vzgojiteljski zbor dijaSkega doma,

svetovalna sluzba,

strokovni aktivi,

oddelCni utiteljski zbori in programski u€iteljski zbori (PUZ),
razredniki,

svet starSev,

dijaSka skupnost,

komisija za kakovost.

Vodenje in razporeditev nalog

Ravnateljica v skladu s svojimi pristojnostmi skrbi za nemoten potek vzgojno-izobraZevalnega dela ter pedagoS$ko
vodenje Sole in dijaSkega doma. PomembnejSa vpraSanja delovanja zavoda obravnava kolegij zavoda, ki ga
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sestavljajo direktor zavoda in ravnatelji posameznih enot centra. OdloCitve se sprejemajo v okviru pristojnosti
posameznih organov.

Posamezne naloge se glede na pristojnosti in podroCja dela razporedijo med pomocnico ravnateljice, svetovalno
sluzbo, organizatorja izobraZevanja odraslih, organizatorja praktiCnega pouka, organizatorja praktiCnega
usposabljanja z delom (PUD), tajnika poklicne mature in zaklju€nih izpitov, organizatorja Solske prehrane ter vodjo
posestva.

Pri naCrtovanju in izvajanju vzgojno-izobraZevalnega dela sodelujejo tudi uCiteljski zbor, vzgojiteljski zbor dijaSkega
doma, oddelCni in programski u€iteljski zbori, razredniki ter strokovni aktivi. Z usklajenim delovanjem prispevajo h
kakovostnemu pouku, spodbudnemu u€nemu okolju in uspeSnemu delu Sole.

2.3. Razmestitev programov in predmetniki

IzobraZevalni programi v Solskem letu 2026/2027:

e kmetijsko-podjetniSki tehnik — SSI (srednje strokovno izobraZevanje)
naravovarstveni tehnik — SSI (srednje strokovno izobraZevanje)
gastronomija in turizem — SSI (srednje strokovno izobraZevanje)

zivilsko prehranski tehnik — PTI (poklicno-tehniSko izobraZevanje)
gastronomske in hotelske storitve - SPI (srednje poklicno izobraZevanje)
slasCi¢ar — SPI (srednje poklicno izobraZevanje)

gospodar na podeZzelju (srednje poklicno izobraZevanje)

pomochnik v biotehniki in oskrbi — NPI (niZje poklicno izobraZevanje)

2.3.1. 1ZVEDBENI PREDMETNIKI 2026/2027

Izvedbeni predmetnik Kmetijsko-podjetniski tehnik za Solsko leto 2026/27

1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik
Ozn. Programske enote Obv./izb. | T/P
ted. letno ted. letno ted. letno ted. letno
A - Splosnoizobrazevalni predmeti
P1 Slovens¢ina obv. T 3 102 3,8 133 4,2 133 4 136
P2 Angleski jezik obv. T 3 102 3 105 3,1 99 3 102
P3 Matematika obv. T 3 102 3 105 2,8 90 2,4 80
P4 Umetnost obv. T 2 68
P5 Zgodovina obv. T 2 70
P6 Geografija obv. T 2 68
P7 Sociologija (ali psihologija) obv. T 2 68
P8 Fizika obv. T 2 68
P9 Biologija obv. T 2 68 2 70 1 32
P10 Kemija obv. T 2 68 2 70 1 32
P11 Sportna vzgoja obv. T 3 102 2 70 2 65 2 68
Skupaj A 22 748 17,8 623 14,1 451 13,4 454
B — Strokovni moduli
M1 IKT in osnove poslovnega komuniciranja obv. T 25 84
P 0,5 18
M2 Trajnostni razvoj obv. T 1,9 68
P 1 34
M3 Podjetnistvo in trzenje obv. T 21 68
P 1,1 34
M4 Kmetijska pridelava in reja s kmet. mehaniz. obv. T 52 176
P 4 136
M5 Varstvo rastlin obv. T 1,9 68
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P 1 34
M6 Pridelava krme obv. T 2,8 98
P 1 34
M7 Naprava trajnega nasada obv. T 3,2 102
P 0,9 30
M8 Vodenje del na kmetijskem gospodarstvu obv. T 1,5 51
P 3,3 12
M9 Prodaja in svetovanje v kmetijstvu obv. T 2 68
p 1 34
M11 Reja Zivali izb. T 1,9 68
p 1 34
M12 Pridelava in predelava grozdja izb. T 1,9 68
P 1 34
M13 Pridelava sadja izb. T 21 68
P 1,1 34
Skupaj B 12,2 414 15,4 540 10,5 336 7,8 265
C - Prakti¢no izobrazevanje v Soli
I Prakti¢ni pouk I I I 4,5 I 154 I 5 I 170 I 3 I 98 I 4 I 146
€ — Praktiéno izobrazevanje pri delodajalcu
I Prakti¢no usposabljanje z delom I I I I 38 I I 0 I I 114 I I 0
D - Interesne dejavnosti
I Interesne dejavnosti in Aktivno drzavljanstvo I I 0 96 0 96 0 100 0 60
Skupaj pouka (A+B+E) 1162 1163 1029 1055
Skupaj praktiénega izobrazevanja (C+C) 192 170 212 146
Skupaj izobrazevanja v Soli (A+B+D+E) 1258 1259 1129 1115
Skupaj (A+B+C+D+E) 1296 1259 1243 1115
Stevilo tednov izobrazevanja v $oli 34 35 32 34
Stevilo tednov praktiénega usposabljanja z delom 1 0 3 0
Stevilo tednov interesnih dejavnosti (96-96-65-60) 3 3 2 2
Stevilo tednov - Aktivno drzavljanstvo (35) 0 0 1 0
Skupno $tevilo tednov izobrazevanja 38 38 38 36
ODPRTI KURIKUL
MAS Matematika v stroki odk. T 0,9 30
ITA Italijans¢ina 21 68
KLE Kletarstvo in senzorika odk. T 2 68
1ZB P 1 34
Gov Govedoreja odk. T 2 64
P 0,3 10
CEB | Cebelarstvo odk. T 2 68
1ZB P 1 34
REZ Reja 2!va|i 2: Drobnica, Prasicereja, odk. T P 68
2 perutninarstvo)
1ZB P 1 34
PRZ Pridelava zelenjadnic odk. T 2 64

Izvedbeni predmetnik Naravovarstveni tehnik za Solsko leto 2026/27

1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik
Ozn. Programske enote Obv.lizb. | T/IP
ted. l letno ted. l letno ted. l letno ted. l letno

A - Splo$noizobrazevalni predmeti

P1 Slovens&ina obv. T 3 102 3,8 133 4,1 120 4 136

P2 Angleski jezik obv. T 3 102 3 105 3,8 111 3 102

P3 M ik obv. T 3 102 3 105 2,9 84 24 83

P4 Umetnost obv. T 2 68

P5 Zgodovina obv. T 2 70

P6 Geografija obv. T 2 68

P7 Sociologija (ali psihologija) obv. T 2 68

P8 Fizika obv. T 2 68
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P9 Biologija obv. T 2 68 2 70 1,1 32
P10 Kemija obv. T 2 68 2 70 1.1 32
P11 Sportna vzgoja obv. T 3 102 2 70 2,3 68 2 68
Skupaj A 22 748 17,8 623 15,4 447 13,4 457
B — Strokovni moduli
M1 IKT in osnove poslovnega komuniciranja obv. T 2,5 84
P 0,5 18
M2 Podjetnisvo in trzenje obv. T 23 68
P 1,2 34
M3 Trajnostni razvoj obv. T 2 68
P 1 34
M4 Naravovarstvena zakonodaja in etika obv. T 2 68
P 1 34
Ekosistemi, izvajanje dejavnosti v prostoru
M5 in ekoremediacije obv. T 39 136
P 24 84
M6 Varstvo naravnih vrednot obv. T 3,8 110
P 3,8 110
M7 Ekoloske analize in monitoring obv. T 3,6 121
P 29 99
M8 Gospo_darjenje z naravnimi viri energije in obv. T 18 51 15 51
ostanki
P 1,2 35 1.1 36
M14 Vodenje v naravi izb. T 24 84 1 29
P 2,4 84 1 29
Skupaj B 6 204 11,1 388 16,1 466 12 409
C - Prakti¢no izobrazevanje v Soli
Prakti¢ni pouk I I I I 52 I I 168 I I 208 169
€ - Praktié¢no izobrazevanje pri delodajalcu
I Prakti¢no usposabljanje z delom I I I I 38 I I I I 266 0
D — Interesne dejavnosti
Interesne dejavnosti in Aktivno drzavljanstvo I I 96 0 96 0 96 0 64
Skupaj pouka (A+B+E) 112 1186 971 1032
Skupaj praktiénega izobrazevanja (C+C) 90 168 474 169
Skupaj izobrazevanja v Soli (A+B+D+E) 1208 1282 1067 1096
Skupaj (A+B+C+D+E) 1246 1282 1333 1096
Stevilo tednov izobrazevanja v $oli 34 35 29 34
Stevilo tednov p ga usp ja z delom 1 0 6 0
Stevilo tednov interesnih dejavnosti 3 3 2 2
Stevilo tednov - Aktivno drzavljanstvo 0 (] 1 0
Skupno Stevilo tednov izobrazevanja 38 38 38 36
ODPRTI KURIKUL
MAS Matematika v stroki odk. T 0,9 30
ITS Italijan$cina v stroki T 2 70
TOR Tujerodni organizmi odk. T 2 70
SIS Sistematika odk. T 1 35
CEB | Cebelarstvo odk. T 2 68
CEB | Cebelarstvo pp P 1 34
GRA Gojenje rastlin odk. T 2 68
GRA Gojenje rastlin-praksa P 1 34
SOE Sistemi ravnanja z okoljem in energijo odk. T 1 34
ETO Etologija odk. T 1,7 58 2 58
Izvedbeni predmetnik Gastronomija in turizem smer turizem za Solsko leto 2026/27
- | 1. letnik | 2. letnik | 3. letnik 4. letnik
oy HCUELE O I xR I > | ted. letno | ted. letno | ted. letno ted. letno
| _A - Splo$noizobrazevalni predmeti
P1 Slovens¢ina obv. T 3 99 38 132 4 120 4 136
P2 Angleski jezik obv. T 3 99 3 105 3,7 111 3 102
P3 Italiianscina obv. T 24 80 2 70 2 60 04 12
P4 Matematika obv. T 3 99 3 105 28 84 24 83
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P5 Umetnost obv. T 21 70
P6 Zgodovina obv. T 3,2 105 3 105
P7 Geografija obv. T 3,2 105
P11 Biologija obv. T 2,1 70
P13 Sportna vzgoja obv. T 3 99 3 105 23 68 2 68
P10 Fizika obv. T 2 70
P12 Kemija obv. T 2 70
P8 Sociologija (ali psihologija) obv. T 21 70
Skupaj A 25 826 21,8 762 14,8 443 13,9 471
B — Strokovni moduli
M1 Osnove gostinstva in turizma obv. T 2,8 92
P 1,5 48
M3 Poslovno komuniciranje in IKT obv. T 15 48
P 0,5 15
M9 Turistiéno spremljanje in vodenje izb. T 2 70 1 30
P 3 105 08 25
M11 Obdelava turistiénih informacij izb. T 2 70
@ 0.9 32
M2 Podjetnivo in zakonodaja obv. T 2 60
@ 1 30
M4 Naravna in kulturna dedi$¢ina obv. T 1 30 2,1 72
P 1,1 32
Svetovanije in prodaja turisti¢nih B
M10 proizvodov izb. T 2 60
P 24 72
M12 Hotelska in receptorska dela izb. T 2 60
P 23 70
M20 Turisti¢no destinacijski menedZment izb. T 0,8 27
P 0,7 23
6,2 203 9,9 347 15,6 469 3,6 122
Prakti¢ni pouk | | 63 207 229 1 23
| € — Praktiéno izobraZevanje pri delodajalcu
Praktiéno usposabljanje z delom | | 76 190
D — Interesne dejavnosti
In{ere;ne dejavnosti in Aktivno 96 0 96 0 96 0 64
drzavljanstvo
Skupaj pouka (A+B+E) 1100 1179 1022 953
Skupaj praktiénega izobrazevanja (C+C) 139 207 419 23
Skupaj izobrazevanja v Soli (A+B+D+E) 1196 1275 1118 1017
Skupaj (A+B+G+D+E) 1272 1275 1308 1017
Stevilo tednov izobrazevanja v $oli 33 35 30 34
Stevilo tednov praktiénega usposabljanja z delom 2 5
Stevilo tednov interesnih dejavnosti 3 3 2 2
Stevilo tednov - Aktivno drzavljanstvo 1
Skupno Stevilo tednov izobrazevanja 38 38 38 36
ODPRTI KURIKUL
NEM Drugi tuj jezik odk. T 2 70 2 60 2 68
2 70
TUG Turisticna geografija odk. T 17 50
37 110
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ITA Italijansc¢ina T 1,6 54
PPL Priprava in ponudba lokalnih jedi odk. T 21 70
MAS Matematika v stroki P 0,9 32
ANI Animacija odk. T 1 34
P 2 68
Izvedbeni predmetnik Gastronomija in turizem smer gastronomija za Solsko leto 2026/27
] 1. letnik | 2. letnik | 3. letnik | 4. letnik
Ozn. Programske enote Obv.fizb. | TIP [
9 | | ted. | letno | ted. | letno | ted. | letno | ted. letno
A — Splo$noizobrazevalni predmeti
P1 Slovens¢ina obv. T 3 99 3,8 132 4 120 4 136
P2 Angleski jezik obv. T 3 99 3 105 37 111 3 102
P3 Italijansc¢ina obv. T 24 80 2 70 25 74 0,4 12
P4 Matematika obv. T 3 99 3 105 28 84 24 83
PS5 Umetnost obv. T 2,1 70
P6 Zgodovina obv. T 3,2 105 2 70
P7 Geografija obv. T 3,2 105
P11 Biologija obv. T 21 70
P13 Seortna vzgo'a obv. T 3 99 3 105 2,3 68 2 68
P10 Fizika obv. T 2 70
P12 Kemija obv. T 2 70
P8 Sociologija (ali psihologija) obv. T 21 70
iA 25 826 20,8 727 15,2 457 13,9 471
B — Strokovni moduli
M1 Osnove gostinstva in turizma obv. T 2,8 92
P {15} 48
M3 Poslovno komuniciranje in IKT obv. T 15 48
P 0,5 15
M5 Priprava rednih obrokov izb. T 2 70 2,3 70
P 47 164 55 164
M7 Strezba rednih obrokov izb. T 18 64 2,1 64
P 1,9 68 23 68
M2 Podijetnisvo in zakonodaja obv. T 2 60
P 1 30
M4 Naravna in kulturna dedi$¢ina obv. T 1 30 21 72
P 11 32
M6 Priprava izrednih obrokov izb. T 0,6 20
@ 0.9 30
M22 P_[iprava jedi pred gostom in mesanje izb. T 06 20
pijaé
® 0.9 30
Skupaj B 6,2 203 12,5 436 17,3 518 5,1 172
|_C — Prakti¢no izobrazevanie v $oli
Prakti¢ni pouk I I I 63 I I 302 I I 294 I I 60
| € - Praktiéno izobrazevanje pri delodajalcu
Praktiéno usposabljanje z delom I I 76 I I I I 190 I I
D - Interesne dejavnosti
Interesne dejavnosti in Aktivno
drzavljanstvo I 96 0 96 0 96 0 64
Skupaj pouka (A+B+E) 1100 1233 1065 921
Skupaj prakti¢nega izobrazevanja (C+C) 139 302 484 60
Skupaj izobrazevanja v $oli (A+B+D+E) 1196 1329 1161 985
Skupaj (A+B+C+D+E) 1272 1329 1351 985
Stevilo tednov izobrazevanja v $oli 33 35 30 34




SC Nova Gorica BIOTEHNISKA SOLA Letni delovni nacrt 2026/2027
Stevilo tednov praktiénega usposabljanja z delom 2 5
Stevilo tednov interesnih dejavnosti 3 3 2 2
Stevilo tednov - Aktivno drzavljanstvo 1
Skupno Stevilo tednov izobrazevanja 38 38 38 36
ODPRTI KURIKUL
NEM | Drugi tuj jezik odk. 2 70 2 60 2 68
2 70
M9 Turisti¢no spremljanje in vodenje 1 30
3 920
ITA Italijanscina 1.6 54
PPL | Priprava lokalnih jedi odk. 2,1 70
MAS Matematika v stroki 0,9 32
Izvedbeni predmetnik Gospodar na podezelju za Solsko leto 2026/27
Ozn. Programske enote Obv./izb. | TIP =al 1. Ie]tnikletno =1 2 Ieltniklemo =a & Ie]tnikletno
A — Splosnoizobrazevalni predmeti
P1 Slovenséina obv. T 3 102 1,8 46 3 65
P2 Matematika obv. T 3 102 1,8 46 3 65
P3 Angled¢ina obv. T 2 68 1.8 46 23 50
P4 Umetnost obv. T 1,3 33
P5 Naravoslovje obv. T 1,9 66
P6 Druzboslovje obv. T 1,9 66 2,5 66
P7 Sportna vzgoja obv. T 1,9 66 2,1 54 2 44
Skupaj A 13,8 470 11,2 291 10,2 224
B — Strokovni moduli
M1 Osnove podjetnistva in prodaje obv. T 3,2 70
P 1,3 28
M2 IKT in osnove poslovnega komuniciranja obv. T 24 80
P 0,5 18
M3 ?;azr\(,)‘\)/jznje okolja z osnovami trajnostnega obv. T 16 56
P 0,3 10
M4 Osnove upravljanja s stroji in napravami obv. T 1,1 24
P 3,4 74
M5 Osnove rastlinske pridelave z varstvom rastlin obv. T 0,7 24
[ 2,2 74
M6 Kmetijska pridelava in reja s kmet. mehaniz. obv. T 4 136
P 52 176
M8 Naprava trajnega nasada izb. T 1,4 36
P 3,7 96
M8 Pridelava sadja izb. T 2,2 48
P 23 50
M9 Pridelava in predelava grozdja izb. T 0,9 24
P 2,8 74
Skupaj B 16,9 574 8,8 230 13,4 294
C - Prakti¢no izobrazevanje v Soli
I Prakti¢ni pouk 9,3 I 278 1,4 I 170 I 6,1 I 152
€ — Praktiéno izobrazevanje pri delodajalcu
Prakti¢no usposabljanje z delom 2 I 76 12 I 456 I 10 I 380
D — Interesne dejavnosti
I Interesne dejavnosti 0 64 0 64 0 32
Skupaj pouka (A+B+E) 1044 849 774
Skupaj praktiénega izobrazevanja (C+C) 354 626 532
Skupaj izobrazevanja v Soli (A+B+D+E) 1108 913 806




SC Nova Gorica BIOTEHNISKA SOLA Letni delovni nacrt 2026/2027

Skupaj (A+B+C+D+E) 1184 1369 1186
Stevilo tednov izobrazevanja v $oli 34 26 22
Stevilo tednov prakti¢nega usposabljanja z delom 2 10 12
Stevilo tednov interesnih dejavnosti (64-34-32) 2 1 1
Stevilo tednov - Aktivno drzavljanstvo (30) 0 1 0
Skupno Stevilo tednov izobrazevanja 38 38 35
ODPRTI KURIKUL
ITA ltalijans¢ina 1,9 50
REZ Reja Zivali odk. T 1,7 44
P 2,1 54
CEB Cebelarstvo odk. T 15 34
P 2 44
PRZ Pridelava zelenjadnic odk. T 2 52 2 44
P 11 29 3.1 68
uzp Urejanje zelenih povrsin odk. T 1,8 48 1 22
p 2 51 2 44

Izvedbeni predmetnik Slascic¢ar za Solsko leto 2026/27

1. letnik 2. letnik 3. letnik
Ozn. Programske enote Obv./izb. | T/P
ted. l letno ted. l letno ted. l letno
A - Splosnoizobrazevalni predmeti
P1 Slovenscina obv. T 2,8 102 1,9 46 3 65
P2 Matematika obv. T 2,8 102 1,9 46 3 65
P3 Anglescina obv. T 1,9 68 1,9 46 2,3 50
P4 Umetnost obv. T 0,9 83
P5 Naravoslovje obv. T 1,8 66
P6 Druzboslovje obv. T 1,8 66 2,8 66
P7 Sportna vzgoja obv. T 1,8 66 2,2 54 2 44
Skupaj A 14 503 10,8 258 10,2 224
B — Strokovni moduli
M1 Osnove podjetni$tva in prodaje obv. T 3,2 78 3,5 78
P 0,8 20 0,9 20
M2 IKT in osnove poslovnega komuniciranja obv. T 2,2 80
P 0,5 18
M3 Varov_anje okolja z osnovami trajnostnega obv. T 16 56
razvoja
P 0,3 10
M4 Osnove Zivilstva obv. T 1,8 66
P 0,9 32
M5 Osnove biotehnologije s prehrano obv. T 2,8 66 4,5 99
P 25 55
M6 Trajno pecivo obv. T 2,8 102
P 2,2 80
M8 Sladice obv. T 1,2 30 14 30
P 8,3 200 7 155
M8 Sladoled obv. T 1 24
P 1,2 30
Skupaj B 12,3 444 18,7 448 19,9 437
C - Prakti¢no izobrazevanje v Soli
Prakti¢ni pouk I I I 3,9 I 140 I 10,5 I 250 I 0 I 230
€ — Praktiéno izobrazevanje pri delodajalcu
I Prakti¢no usposabljanje z delom I I I I I 12 I 456 I 12 I 456
D — Interesne dejavnosti
I Interesne dejavnosti I I 0 64 0 64 0 32
Skupaj pouka (A+B+E) 1174 849 815
Skupaj praktiénega izobrazevanja (C+C) 140 706 686
Skupaj izobrazevanja v Soli (A+B+D+E) 1238 913 847
Skupaj (A+B+C+D+E) 1238 1369 1303




SC Nova Gorica BIOTEHNISKA SOLA Letni delovni nacrt 2026/2027
Stevilo tednov izobrazevanja v $oli 36 24 22
Stevilo tednov prakti¢nega usposabljanja z delom 0 12 12
Stevilo tednov interesnih dejavnosti (64-34-32) 2 1 1
Stevilo tednov - Aktivno drzavljanstvo (30) 0 1 0
Skupno Stevilo tednov izobrazevanja 38 38 35
ODPRTI KURIKUL
ITA Italijans¢ina 2 47 14 30
COK | Cokolada odk. T 2 44
P 3,6 80
DES Dekoracija v slas¢ic¢arstvu odk. T 0,9 33
P 1,4 50
KPP Kruh in pekovsko pecivo odk. T 2 72
P 2 72
DIS Dietne sladcice odk. T 2 48
p 2 48
Izvedbeni predmetnik Pomoc¢nik v biotehniki in oskrbi za Solsko leto 2026/27
Ozn. Programske enote Obv.jizb. = TP 1. letnik 2. letnik
ted. ] letno ted. ] letno
A - Splosnoizobrazevalni predmeti
P1 Slovenscina obv. T 1,9 64 3,1 91
P2 Matematika obv. T 1,9 64 3,6 104
P3 Druzboslovje in naravoslovje obv. T 3,6 124 4,3 124
P4 Sportna vzgoja obv. T 1,8 62 2,1 62
Skupaj A 9,2 314 13,1 381
B — Strokovni moduli
M1 Komunikacija na delovhem mestu obv. T 1 34
P 2,3 78
M2 Temelji Zivilstva in prehrane izb T 1 34 1,3 39
P 1 34 1.8 53
M3 Kuhanje in strezba izb T 1 29
P 3,8 111
M4 Osnove rastlinske predelave izb T 1 34
P 3,1 106
M5 Oskrba na domu izb T 2 68
P 2,7 92
M6 Pomog¢ pri pripravi obrokov izb T 1 34
P 3,7 126
Skupaj B 18,8 640 8 232
C — Prakti¢no izobrazevanje v Soli
Prakti¢ni pouk I I I 9 I 436 9 I 164
€ — Praktiéno izobrazevanje pri delodajalcu
I Prakti¢no usposabljanje z delom I I I I 4 I 152
D — Interesne dejavnosti
I Interesne dejavnosti I I 2 64 1 32
Skupaj pouka (A+B+E) 1078 937
Skupaj praktiénega izobrazevanja (C+C) 436 316
Skupaj izobrazevanja v Soli (A+B+D+E) 1142 969
Skupaj (A+B+C+D+E) 38 1142 32 1121
Stevilo tednov izobrazevanja v $oli 34 29
Stevilo tednov praktiénega usposabljanja z delom 0 4
Stevilo tednov interesnih dejavnosti 2 1
Skupno Stevilo tednov izobrazevanja 36 34
ODPRTI KURIKUL
SLO Slovens&ina v stroki odk. T 0,9 30
MAT Matematika v stroki odk. T 0,9 30
ANG Angles¢ina v stroki odk. T 1,9 64 2,2 64
uzrP Urejanje zelenih povrsin odk. T 1 30
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odk. P 1,7 50
DVR Domaci vrt odk. T 1 30
odk. P 2,1 60
OPE Osnova peke odk. T 1 30
odk. P 2,1 60
Izvedbeni predmetnik Zivilsko prehranski tehnik za Solsko leto 2026/27
Ozn. Programske enote Obv./izb. TP diletnik Slotnik
ted. l letno ted. l letno
A — Splosnoizobrazevalni predmeti
P1 Slovenscina obv. T 4.1 140 3,9 136
P2 Angles¢ina obv. T 4.1 140 3.9 136
P3 Matematika obv. T 3 103 2,9 103
P4 Umetnost obv. T 0,9 30
P5 Zgodovina obv. T 1,2 40
P6 Geografija obv. T 1,2 40
P7 Sociologija obv. T 1,1 40
P8 Fizika obv. T 1,2 40
P9 Biologija obv. T 11 40
P10 Kemija obv. T 1,2 40
P11 Sportna vzgoja obv. T 2,4 80 2 70
Skupaj A 19,2 653 15 525
B — Strokovni moduli
M1 Predelava zivil obv. T 57 193
P 0,5 17
M2 Prehrana in dietetika obv. T 2,1 70
P 1 35
M4 Zivilska mikrobiologija z biotehnologijo izb. T 21 70
P 2 68
M5 Podjetnistvo in trzenje izb. T 1,9 68
M17 Tehnike analiziranja Zivil izb. T 1 34
P 2,9 102
M16 Prehranski obrati in gastronomija izb. T 4,3 152
P 0,5 18
Skupaj B 13,3 453 10,7 374
C - Prakti¢no izobraZzevanje v Soli
I Prakti¢ni pouk I I I 3,5 I 120 I 34 I 120
€ — Prakti¢no izobrazevanje pri delodajalcu
I Prakti¢no usposabljanje z delom I I I 2 I 76 I 2 I 0
D - Interesne dejavnosti
I Interesne dejavnosti I I 0 64 0 32
Skupaj pouka (A+B+E) 1145 1116
Skupaj praktiénega izobrazevanja (C+C) 196 120
Skupaj izobrazevanja v Soli (A+B+D+E) 1209 1148
Skupaj (A+B+C+D+E) 1285 1148
Stevilo tednov izobrazevanja v $oli 34 35
Stevilo tednov praktiénega usposabljanja z delom 2 0
Stevilo tednov interesnih dejavnosti 2 1
Skupno stevilo tednov izobrazevanja 38 36
ODPRTI KURIKUL
MAS Matematika v stroki odk. T 1 35
TPZ Tehnoloski postopki v Zivilstvu odk. T 1,1 39
ZTE Zivilska tehnologija odk. T 3,2 12
odk. \% 2 70
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Izvedbeni predmetnik Gastronomske in hotelske storitve (kuhar/natakar) za Solsko leto 2026/27

1. letnik 2. letnik 3. letnik
Ozn. Programske enote Obv./izb. T/P
ted. letno ted. letno ted. letno
A - Splosnoizobrazevalni predmeti
P1 Slovenséina obv. T 3,2 102 2 46 3 65
P2 Matematika obv. T 3,2 102 2 46 3 65
P3 Anglescina obv. T 2,1 68 2 46 2,3 50
P4 Umetnost obv. T 1,4 33
P5 Naravoslovje obv. T 2,1 66 29 66
P6 Druzboslovje obv. T 2,1 66 2,9 66
P7 Sportna vzgoja obv. T 2,1 66 2,3 54 2 44
Skupaj A 14,7 470 15,5 357 10,2 224
B — Strokovni moduli
M1 Osnove v gostinstvu obv. T 2 64
P 7 223
M2 Komuniciranje in poslovanje obv. T 1,5 35
P 2 46
M3 Priprava posameznih skupin jedi obv. T 0,3 9
P 34 108
M4 Priprava rednih obrokov (40 HIP + 110 KUH ) izb. T 1,7 40
P 4,8 110
M5 Priprava izrednih obrokov izb. T 1,4 30
B 3,5 78
M17 Peka peciva izb. T 0,2 5
P 2 45
M16 Priprava jedi pred gostom izb. T 0,2 5
P 2 45
Skupaj B 12,6 404 14,4 331 4,9 108
C — Prakti¢no izobrazevanje v Soli
Prakti¢ni pouk 10,3 331 10,7 246 3,5 78
C - Prakti¢éno izobrazevanje pri delodajalcu
Prakti¢no usposabljanje z delom 4 152 12 456 13 494
D - Interesne dejavnosti
Interesne dejavnosti + Aktivno drzavljanstvo 0 64 0 64 0 32
Skupaj pouka (A+B+E) 1024 786 664
Skupaj praktiénega izobrazevanja (C+C) 483 702 572
Skupaj izobrazevanja v Soli (A+B+D+E) 1088 850 696
Skupaj (A+B+C+D+E) 1240 1306 1190
Stevilo tednov izobrazevanja v $oli 32 23 22
Stevilo tednov prakti¢nega usposabljanja z delom 4 13 12
Stevilo tednov interesnih dejavnosti (64-34-32) 2 1 1
Stevilo tednov - Aktivno drzavljanstvo (30) 1
Skupno Stevilo tednov izobrazevanja 38 38 35
ODPRTI KURIKUL
ITA Italijan$¢ina odk. T 3 96 2,1 48 2,9 63
ZVHM Zdravstvena vzgoja in higienski minimum odk. T 1,7 54
PZJpp Priprava zahtevnejsih jedi odk. P 2,5 56
HIP Hrana in pijaca odk. T 2,9 63
POS Postrezba rednih obrokov (60 ur - GOP) odk. T 0,4 10 2,7 60

2.3.2. 1ZVAJANJE PREDMETNIKA IN POSEBNOSTI

Izvedbeni predmetnik za Solsko leto 2026/27

Tedni

pouka Ur/teden Posebnosti izvedbe

Oddelek Zaposleni Predmet Ure Obveza Sk.

Ob ponedeljkih: 10 ur/ted/sk September: Fratnik 5
PISK RUTAR OGOpp -Osnove gostinstva-prakticni ur OGOpp, Pisk 4 ure OGOpp Januar: Petejan 5 ur
ANDREJKA pouk PSJpp, Pisk 4 ure OGOpp Dodaten dan 2 uri
Fratnik/Petejan

13




SC Gorica BIOTEHNISKA SOLA Letni delovni nacrt 2026/2027
1.GH FRATNIK MARTINA Sﬁfpp -Osnove gostinstva-prakticni P 93 | 1063% | 1sk 32 29
PISK RUTAR OGOpp -Osnove gostinstva-prakticni
1.GH DT pouk P 130 | 1486% | 2sk 32 41
1.GH FRATNIK MARTINA Sﬁfpp -Osnove gostinstva-prakticni P 93 | 1063% | 2sk 32 29
1.GH PETEJAN ERIK fsaRokaipEvalpesameznnE bl P 108 12,34 % 1sk 32 34
jedi-prakti¢ni pouk
1.GH PETEJAN ERIK PSJpp -Priprava posameznih skupin P | 108 | 1234% | 2sk 32 34
jedi-prakti¢ni pouk
1.GH PETEJAN ERIK PSJ -Priprava posameznih skupin jedi T 9 1,29 % 32 0,3
1.GH FRATNIK MARTINA RU -Razredna ura RU 35 5,00 % 32 1,1
1.GH GRMEK PETRA ANG -Angleséina T 68 9.71% 32 2,1
1.GH FRATNIK MARTINA Bﬂgégwa higienska praksa in sistem T 54 7.71% 32 17
1.GH KOFOL TOMAZ DRU -Druzboslovie T 66 9,43 % 32 2.1
1.GH KUMAR MATEJA ITA -ltalijanggina T 9 13,71 % 32 3,0
1.GH KOBAL ANAMARIJA | MAT -Matematika T 102 | 16.19% 32 3.2
1.GH R, VEFARIN NAR -Naravoslovie T 66 0,43 % 32 2.1
1.GH ZVOKELJ ANTON 0GO -Osnove gostinstva T 64 9,14 % 32 2,0
1.GH CERNE GEC NEZKA | SLO -Slovensgina T 102 | 17.14% 32 3,2
1.GH SATTLER ALAN $VZ -$portna vzgoja T 66 9,43 % 2sk 32 2,1
1.GH COLJA ZIVA $VZ -$portna vzgoja T 66 9,43 % 1sk 32 2,1
KPRZpp-KPR - vsebinski sklop:
1.GP REJEC TINA Fivinoraia-prakien pouk P 34 3,89 % 4sk 34 1,0
1.6P REJEC TINA KPR2pp-KPR - vsebinski sklop: P 34 389% | 2sk 34 1,0
Zzivinoreja-prakti¢ni pouk
KPRvoz-Kmetijska pridelava in reja s
kmetijsko
el BRATOZ KRISTJAN mehanizacijo-VOZNJE-individualno 16 P 50 Sl % & 24
ur/dijaka
1.6P BRATOZ KRISTJAN | KPRvdt-Kmetijska pridelava in reja s T 20 229 % 34 06
kmetijsko mehanizacijo-VDT
& KPRspp-KPR - vsebinski sklop: kmetijski 9
1.GP STRANCARMETOD | o pouk P 34 3,89 % 15k 17 2,0 1.polletie
1.6P BRATOZ KRISTJAN | KPRspp-KPR - vsebinski sklop: kmefijski | 34 389% | 2sk 17 20
stroji-prakti¢ni pouk
1.GP SCUKA MATEJ E;;ﬁgkgm:ﬂ':ﬁz a"é:j‘:)‘ffr‘;itiigrszojk P 38 434% 1sk 34 11 Skupaj: 5,3 ure + 1,1 = 6,4 ure/teden
1.GP LOKAR NIKA KPRpp -Kmetijska pridelava in reja s P 38 4,34% 2sk 34 11
kmetijsko mehanizacijo-prakti¢ni pouk
1.6P KRASNA TATJANA | KPRIPP-KPR - vsebinski skiop: P 34 422% | sk 34 1,0
tla-prakti¢ni pouk
KPRtpp-KPR - vsebinski sklop:
1.GP LOKAR NIKA tla-praktiéni pouk P 34 3,89 % 2sk 34 10
1.6P CEJ DOMEN RPRATHNAR = B AE] et P 34 389% | sk 34 1,0
Zivinoreja-prakti¢ni pouk
KPRZzpp-KPR - vsebinski sklop:
1.GP CEJ DOMEN Fivinoraia-praktien pouk P 34 3,89 % 3sk 34 1,0
1.GP SCUKA MATEJ PR beRCsnovelastinchelpridslaistz P 74 8,46 % 1sk 34 22
varstvom rastlin-prakti¢ni pouk
1.6P LOKAR NIKA ORVpp -Osnove rastlinske pridelave z P 74 846% | 2sk 34 22
varstvom rastlin-prakti¢ni pouk
HAUPTMAN OPOK -Osnove poslovnega "
1.GP N Komunicirania T 18 2,57 % 17 11 2 polletje
HAUPTMAN OPOKpp-Osnove poslovnega
1.6P ANDREJA komuniciranja-praktiéni pouk P 18 2,06 % 17 11
1.GP LOKAR NIKA RU -Razredna ura RU 35 5,00 % 34 1,0
1.GP LEVSTEK KLARA ANG -Anglesgina T 68 9,71% 34 2,0
1.GP COLJA SPELA DRU -Druzboslovie T 66 9,43 % 34 19
& 5 KPR -Kmetijska pridelava in reja s .
1.GP SCUKA MATEJ Kmetjoko mehanizacio T 34 4,86 % 17 2,0 2. polletie
1.GP STRANCAR METOD Sthc';iS AR = RN e melietd T 34 4,86 % 17 2,0 1.polletie
1.GP KRASNA TATJANA KPRt -KPR - vsebinski sklop: tla T 34 5,40 % 17 2,0 2.polletie
1.GP REJEC TINA KPRZ -KPR - vsebinski sklop: Zivinoreja T 34 4,86 % 17 2,0 1.polletie
1.GP PRINCIC DAVIS MAT -Matematika T 102 | 1457% 34 3,0
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MAVRIC CEFARIN

1.GP ALENKA NAR -Naravoslovje T 66 9,43 % 34 1,9

1.GP LOKAR NIKA %T;J?rﬁr‘r‘;‘t’lfnras"ins“e pridelave z T 24 343 % 17 14 1.polletie

1.6P HLEDE MIHA SLO -Slovenstina T | 102 | 1534% 34 30

1.6P SATTLER ALAN $VZ -Sportna vzgoja T 66 9,43 % 34 19

1.6P BIZJAK IRENA xg:o'gﬁg’g‘/aa:‘fz\f’;jg'ja Zosneran T 56 8,89 % 34 16

1.GP BIZJAK IRENA Xg:gst;\e/;;";’:z”\ﬁj;f‘;r'jaitziéz?';‘;‘ﬁmi P 10 1,24 % 1sk 34 03 Vzporedno z IKT?

1.6P BIZJAK IRENA .YS:SMZ?E?JZ§k§r"§kf.c‘37Z‘Svfkm' P | 10 | 12a% | 2sk 34 03

1.GP PRINCIC DAVIS IKTv -IKT-vaje v 62 886% | 1sk 34 18

1.GP PRINCIC DAVIS IKTv -IKT-vaje v 62 886% | 2sk 34 18

1.6T ::\?I'D(R'Ej;’f touﬁzTrggPJSg;?g\s’Ei g%sc;igswa " P 48 5,49 % 1sk 15 32 8%;:)") Tegéf:jg?] gbuf%%';pm urfted/sk Pisk 4 ure
gastronomija-prakti¢ni pouk

1T | PISKRUTR e | as | saon [ 2 | s | a2
gastronomija-prakti¢ni pouk

1.GT PETEJAN ERIK OKUpp -Osnove kuharstva P 71 8,11 % 1sk 15 4,7

1.GT PETEJAN ERIK OKUpp -Osnove kuharstva P 71 8,11 % 2sk 15 4,7

1.GT COPI ALENKA OTI -Obdelava turisti¢nih informacij T 66 9,43 % 33 2,0

167 COPI ALENKA gg?nﬁaz:oubsfalak];?nﬁugfﬂimh P | e | 754% | 1sk 33 20

167 COPI ALENKA ﬁgfgagubsgixsn‘l”ﬁﬂﬁ”'h P | e | 754% | 2sk 33 20

1.GT PETEJAN ERIK RU -Razredna ura RU 35 5,00 % 33 1,1

1.6T KLEMENC TINA ANG -Angle&tina T 9 | 1414% 33 30

1.GT m;’,\'fl'(iCEFAR'N BIO -Biologija T 70 | 1000% 33 2,1

1.6T KOFOL TOMAZ GEO -Geografija T 70 | 1000% 33 2,1

1.6T KUMAR MATEJA ITA -Italjansgina T 66 9,43% 33 20

1.6T SULIGOJ VERONIKA | MAT -Matematika T 9 | 1414% 33 30

1.6T ZVOKELJ ANTON 8?;2;32ggz’nesgi";ﬂg;‘f;j;mnomija T 35 5,00 % 17 21 2.polletje

o [ | oot ommepstan | 1 | & | | ae [

1.6T PR IMAN POK -Poslovno komuniciranje T 48 6,86 % 17 28 1.polletie

16T | ADREIA komimciranje-praktini pouk Pl s [ 171 7 09

1.GT HLEDE MIHA SLO -Slovensina T 9 | 1489% 33 30

1.GT VIDMAR NADICA SVZ -Sportna vzgoja T 99 15,71 % 2sk 33 3,0

1.GT COLJA ZIVA 8VZ -Sportna vzgoja T 99 14,14 % 1sk 33 3,0

1.6T VODOPIVEC ALES | UME -Umetnost - glas T 35 5,00 % 17 2,1 1.polletje

1.GT DE BREA GIGO UME -Umetnost - lik T 35 5,56 % 17 2.1 1.polletje

1.GT :SBEEXI:N ZGO -Zgodovina T 35 5,00 % 17 21 2.polletje

1KT, INT | HLEDE MIHA RU -Razredna ura RU | 35 5,00 % 34 1,0

1KT, INT | LEVSTEK KLARA ANG -Angle&tina T | 102 | 1a57% 34 30

1KT, INT gg&éﬂliigrﬁm BIO -Biologija T 58 8,29 % 34 1,7

KT, INT | KLINEC DIMITRIJ FIZ -Fizika T 58 8,29 % 34 17

1KT, INT | KLINEC DIMITRIJ FIZ -Fizika T 10 143% | sk 34 03

KT, INT | KLINEC DIMITRIJ FIZ -Fizika T 10 143% | 2 34 03

1KT, INT | KOFOL TOMAZ GEO -Geografija T 68 9.71% 34 20

1KT, INT | GOLJEVSCEK KEM -Kemija T 60 8,57 % 34 18

CARGO KARMEN
1KT, INT [ BARBERROJC MAT -Matematika T | 102 | 1a57% 34 30
1KT, INT COLJA SPELA POK -Poslovno komuniciranje T 22 3,14 % 17 1,3 1.polletje
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& POKpp -Poslovno o
1KT, INT COLJA SPELA Komuniciranje-praktiéni pouk 18 2,06 % 17 11
1KT, INT HLEDE MIHA SLO -Slovenscina 102 15,34 % 34 3,0
1KT, INT VODOPIVEC ALES UME -Umetnost - glas 34 4,86 % 17 2,0 1.polletje
1KT, INT DE BREA GIGO UME -Umetnost - lik 34 5,40 % 17 2,0 2.polletje
1KT SUC MAKS AR AR VRS el 20 | 220% | 2s 34 06
varjenje-prakti¢ni pouk
& KPRvpp-KPR - vsebinski sklop: o
1.KT SUC MAKS varjenje-praktiéni pouk 20 2,29 % 3sk 34 0,6
1KT REJEC TINA AR R = RS et 18 | 206% 34 05
Zivinoreja-praktiéni pouk
KPRvoz-Kmetijska pridelava in reja s
kmetijsko o
1.KT BRATOZ KRISTJAN mehanizacijo-VOZNJE-individualno 16 80 9.14 % 34 24
ur/dijaka
1KT BRATOZ KRISTJAN | KPRvdt-Kmetiska pridelava in reja s 20 | 220% 34 06 3,5 ureftede
kmetijsko mehanizacijo-VDT
& KPRpp -Kmetijska pridelava in reja s
1.KT SCUKA MATEJ kmetijsko mehanizacijo-prakti¢ni pouk 36 41 % 34 1
1KT STRANCAR METOD | KPRsPP-KPR - vsebinski skiop: kmetijski 28 3,20 % 34 0,8
stroji-prakti€ni pouk
1KT KRASNATATJANA | KPRIPD-KPR - vsebinski skop: 18 | 224% 34 05
tla-prakti¢ni pouk
KPRZpp-KPR - vsebinski sklop: o
1.KT STRANCAR METOD Zivinoreja-prakticni pouk 18 2,06 % 34 0,5
1.KT SCUKA MATEJ KPR -Kmetijska pridelava in reja s 50 714 % 17 29 1.polletie
kmetijsko mehanizacijo
1.KT STRANCAR METOD g’:;s AR = R S e LAt 34 4,86 % 17 2,0 1.polletje
1.KT KRASNA TATJANA KPRt -KPR - vsebinski sklop: tla 42 6,67 % 17 25 2.polletjie
1.KT STRANCAR METOD KPRz -KPR - vsebinski sklop: Zivinoreja 50 7,14 % 17 2,9 2.polletje
1KT SATTLER ALAN 8vZ -Sportna vzgoja 102 14,57 % 34 3,0
GOLJEVSCEK A - .
1.KT EARGO KARMEN BIOv -Biologija-vaje 10 1,43 % 34 03
1.KT KOBAL ANAMARIJA INFv -Informatika-vaje 62 9,84 % 34 1,8
GOLJEVSCEK " .
1.KT EARGO KARMEN KEMv -Kemija, vaje 8 1,14 % 34 0,2
1.NT POSA IVANA GRA -Gojenje rastlin 68 10,79 % 34 2,0
1.NT POSA IVANA GRApp -Gojenje rastlin-prakticni pouk 34 4,22 % 34 1,0
INT MAVRIC CEFARIN ETZ -Etologiia Sivali .
. ALENKA -Etologija Zivali 58 8,29 % 34 17
1.NT VIDMAR NADICA 8VZ -Sportna vzgoja 102 16,19 % 34 3,0
1NT SERNLOGAR TRR -Trajnostni razvoj 68 | 1079% 34 2,0
1.NT gEE%LLOGAR TRRpp -Trajnostni razvoj-prakti¢ni pouk 34 4,22 % 34 1,0
1.NT PRINCIC DAVIS INFvV -Informatika-vaje 62 8,86 % 34 18
GOLJEVSCEK A - .
1.NT EARGO KARMEN BIOv -Biologija-vaje 10 1,43 % 34 0,3
GOLJEVSCEK " .
1.NT EARGO KARMEN KEMv -Kemija, vaje 8 1,14 % 34 0,2
1.PB USAJ LAURA KDM -Komunikacija na delovhem mestu 34 5,40 % 34 1,0
1PB USAJ LAURA KDMpp -Komunikacija na delovnem 78 | 969% | 1sk 34 23
mestu-prakti¢ni pouk
1PB USAJ LAURA M pomunikaclsBaluelcer 78 | o9e9% | 2sk 34 23
mestu-prakti¢ni pouk
1.PB USAJ LAURA OND -Oskrba na domu 68 10,79 % 34 2,0
1.PB USAJ LAURA ONDpp -Oskrba na domu - praksa 92 11,43 % 1sk 34 2,7
1.PB USAJ LAURA ONDpp -Oskrba na domu - praksa 92 11,43 % 2sk 34 2,7
1.PB BIZJAK IRENA ORP -Osnove rastlinske pridelave 34 5,40 % 34 1,0
1.PB BIZJAK IRENA ORPpp -Osnove rastlinske 106 13,17 % 1sk 34 3,1
pridelave-praktiéni pouk
1PB CEJ DOMEN CIRAID ORI EEIES 106 | 1211% | 2sk 34 31
pridelave-prakti¢ni pouk
1.PB RAJSP VESNA PPO -Pomo¢ pri pripravi obrokov 34 4,86 % 34 1,0
1.PB RAJSP VESNA (AR <EIES (1] e 126 | 14,40% 1sk 34 37

obrokov-prakti¢ni pouk
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1.PB RAJSP VESNA s:rglfgv:zgﬂt‘i’gn‘i’igLEmVi P 126 | 1440% | 2sk 34 37
1.PB ﬁxgﬁR MANFREDA | 17p Temelji zivilstva in prehrane T 34 540 % 34 1,0
| [ | % |
o | B | e e o [ [ | % |
1PB POSA IVANA RU -Razredna ura rRU | 35 5,00 % 34 1,0
1.PB ’E"tszfgé:TiAVAR'N ANS -Angle&gina v stroki T 64 9,14 % 34 19
1.PB COLJA SPELA DRU -Druzboslovje in naravoslovje T 62 8,86 % 34 1,8
1.PB POSA IVANA MAS -Matematika v stroki T 30 4,76 % 34 0,9
1PB POSA IVANA MAT -Matematika T 64 | 1016% 34 19
1.PB POSA IVANA NAR -Druzboslovje in naravoslovje T 62 9,84 % 34 1,8
1.PB CERNE GEC NEZKA | SLO -Slovenscina T 64 | 1076% 34 19
1PB CERNE GEC NEZKA | SLOS -Slovenscina v stroki T 30 5,04 % 34 09
1.PB VIDMAR NADICA SVZ -Sportna vzgoja T 62 9,84 % 1sk 34 1,8
1.PB COLJA ZIVA SVZ -Sportna vzgoja T 62 8,86 % 2sk 34 1,8
1.8 ,\Fﬂ'ﬂgﬁ"‘c'c ngsé‘i)ga_rts):/t?;gﬂzc\:ﬂ pouk P 50 6,21% 1sk 36 14 Skupaj: 6,5 ure/teden/skupino
18 KOLENC LARISA gssscfgagtflt";gﬂﬁc"n - P | s0o | s71% | 2sk 36 14
1.8 LESKOVIC MARUSA s:;'\f’;’pg;’l‘c'n”l F;Z';‘;VSK" P 72 823 % 15k 36 20
15 KOLENC LARISA ggg\fg)’pfa’&‘cﬁ ‘;iﬁ‘;‘“k" P 72 823% | 2sk 36 20
1.8 hFA'AOTEj’;NC'C 0ZIpp -Osnove Zivilstva-praktiéni pouk P 32 3,98 % 1sk 36 09
1.8 LESKOVIC MARUSA OZIpp -Osnove Zivilstva-praktiéni pouk P 32 3,66 % 2sk 36 0,9
1.8 ’\FAIISI.EjQNCIC TPEpp -Trajno pecivo-praktiéni pouk P 80 9,94 % 1sk 36 2,2
1.8 LESKOVIC MARUSA TPEpp -Trajno pecivo-praktiéni pouk P 80 9,14 % 2sk 36 2,2
1.8 COLJA SPELA %F:Sﬁi'cfiz:;’;e poslovnega T 18 257 % 17 11 1.polletje
1.8 COLJA SPELA %ﬁﬁ?g;:g%’g&?i?‘g;ﬁﬁa P 18 2,06 % 1sk 36 05 1.polletie
15 COLJA SPELA &ﬁf}?ﬁgg;ﬂ’;&?ﬁfgﬁa P | 18 | 206% | 2sk 36 05
15 BIZJAK IRENA xg:o'gﬁg’g"::‘fzfgg”a Zosneran T 56 8,89 % 36 16
15 BIZJAK IRENA Xg:ggm\e/;;";’:;\j;gk;r"aitzlc‘:]fg‘[’)‘l’im' P 10 124% | 2sk 17 06 1.polletje (vaje: tedenska menjava skupin)
18 BIZJAK IRENA ngggn\é;?:::dz,:k;rlitz.c?f:;zﬁml Pl 10 | 12a% | sk 17 06
1.8 SOVDAT MARTINA RU -Razredna ura RU 35 5,00 % 36 1,0
15 GRMEK PETRA ANG -Angle&gina T 68 9.71% 36 1,9
1.8 RAJSP VESNA DES -Dekoracija v slas¢icarstvu T 33 471 % 17 1,9 2. polletje
15 COLJA SPELA DRU -Druzboslovje T 66 9,43 % 36 18
1.8 SOVDAT MARTINA KPP -Kruh in pekovsko pecivo T 72 11,43 % 36 2,0
15 SULIGOJ VERONIKA | MAT -Matematika T | 102 | 1a57% 36 28
1.8 Xﬁ!ﬁ&iCEFARIN NAR -Naravoslovje T 66 9,43 % 36 1,8
15 ZVOKELJ ANTON 021 -Osnove Zivilstva T 66 9,43 % 36 18
15 PAHOR POLONA SLO -Slovenstina T | 102 | 1534% 36 28
15 VIDMAR NADICA $VZ -Sportna vzgoja T 66 | 1048% | 1sk 36 18
15 COLJA ZIVA $VZ -Sportna vzgoja T 66 043% | 2sk 36 18
15 RAJSP VESNA TPE -Trajno pecivo T | 102 | 1a57% 36 28
15 DE BREA GIGO UME -Umetnost - lik T 33 524 % 17 19 2.pollete
15 PRINGIC DAVIS IKTv -IKT-vaje v 62 886% | 1sk 36 17 Vzporedno
15 KOBAL ANAMARWA | IKTv -IKT-vaje v 62 084% | 2sk 36 17
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PISK RUTAR KIPpp -Komuniciranje in
ZGH ANDREJKA poslovanje-praktiéni pouk P 8 S % el 28 20
PISK RUTAR KIPpp -Komuniciranje in
2.GH ANDREJKA poslovanje-prakti¢ni pouk P 46 526 % 2sk 2 20
Skupaj: 12,5 ur/ted/sk September: SREDA Fratnik 5
. ur PROpp, Pisk 4 ure POSpp September
2.GH KOLENC LARISA PECpp -Peka peciva - praksa P 45 5,14 % 1sk 9 5,0 GETRTEK: Petejan 5 ur PJGpp, Kolenc 5 ur PECpp
OGOpp
2.GH KOLENC LARISA PECpp -Peka peciva - praksa P 45 5,14 % 2sk 9 5,0
2.GH PETEJAN ERIK (ROETTD AT Gl P 45 | s512% | sk 23 20
gostom-prakticni pouk
PJGpp -Priprava jedi pred
2.GH PETEJAN ERIK gostom-prakticni pouk P 45 5,14 % 2sk 23 2,0
PISK RUTAR POSpp -Postrezba rednih obrokov -
2.GH ANDREJKA praksa P 40 4,57 % 1sk 23 1,7
PISK RUTAR POSpp -Postrezba rednih obrokov -
2.GH ANDREJKA praksa P 40 4,57 % 2sk 23 17
2.GH FRATNIK MARTINA ARG U el P 110 12,57 % 1sk 23 48
obrokov-prakti¢ni pouk
2.GH FRATNIK MARTINA | PROPP -Priprava rednih P | 10 | 1257% | 2s 23 48
obrokov-prakti¢ni pouk
2.GH KLEMENC TINA RU -Razredna ura RU 35 2,50 % 23 1,5
2.GH KLEMENC TINA ANG -Angles¢ina T 46 6,57 % 23 2,0
2.GH KQBSET:N DRU -Druzboslovje T 66 7,54 % 23 29 zacne z 2 urami, od 19.11. dale s 3 urami
2.GH KUMAR MATEJA ITA -ltalijans¢ina T 48 6,86 % 23 21
2.GH COLJA SPELA KIP -Komuniciranje in poslovanje T 35 5,00 % 23 1,5
2.GH KOBAL ANAMARIJA MAT -Matematika T 46 7,30 % 23 2,0
2.GH R, VEFARIN NAR -Naravoslovie T 66 0,43 % 23 2,9 zatne z 2 urami, od 19.11. dale s 3 urami
2.GH KOLENC LARISA PEC -Peka peciva T 5 0,71 % 23 0,2 Zacne Kolenc, nadaljuje Pisk, zakljuci Petejan
2.GH PETEJAN ERIK PJG -Priprava jedi pred gostom T 5} 0,71 % 23 0,2
PISK RUTAR o .
2.GH ANDREJKA POS -Postrezba rednih obrokov T 10 1,43 % 23 0,4
2.GH ZVOKELJ ANTON PRO -Priprava rednih obrokov T 40 571 % 23 1,7
2.GH CERNE GEC NEZKA SLO -Slovenscina T 46 7,73 % 23 2,0
2.GH SATTLER ALAN 8Vvz -Sportna vzgoja T 54 771 % 23 23
2.GH DE BREA GIGO UME -Umetnost - lik T 33 5,24 % 17 1,9 1.polletje
2.GP SCUKA MATEJ #;S";z‘;mﬁt’li‘r’f;?ﬂega P 9% | 1097% 2 37 Skupaj na teden/skupino: 11,7 (7 ur + 5 ur)
& NTNpp -Naprava trajnega
2.GP SCUKA MATEJ nasada-praktiéni pouk P 96 10,97 % 26 3,7
2.GP MAKUC ALES RacPophrdeiavainioRdelas P 74 8,46 % 1sk 26 2,8
grozdja-prakticni pouk
2.GpP MAKUC ALES PPGpp -Pridelava in predelava P 74 846% | 2sk 26 28
grozdja-praktiéni pouk
2.GP KRASNA TATJANA ‘F)’;kap ganceavaieeieniadhiciprakten] P 29 3,60 % 1sk 26 11
2.GP KRASNA TATJANA ggﬁ(”p -Pridelava zelenjadnic-prakticni P 29 3,60 % 25k 2 11
2.GP STRANCAR METOD REZpp -Reja zivali-praktiéni pouk P 54 6,17 % 1sk 26 21
2.GP REJEC TINA REZpp -Reja zivali-prakticni pouk P 54 6,17 % 2sk 26 21
UZPpp -Urejanje zelenih
2.GP BIZJAK IRENA povrin-praktiéni pouk P 51 6,34 % 1sk 26 2,0
2.6P BIZJAK IRENA UzPpp -Urejanje zelenih P 51 634% | 2sk 26 20
povrsin-praktiéni pouk
2.GP STRANCAR METOD RU -Razredna ura RU 35 2,50 % 26 1,3
2.GP GRMEK PETRA ANG -Angles¢ina T 46 6,57 % 26 1,8
2.GP :ﬁg;&"ﬁ” DRU -Druzboslovje T 66 9,43 % 2 25 2 uri 1.polletje; 3 ure 2. polletie
2.GP KUMAR MATEJA ITS -ltalijanscina v stroki T 50 714 % 26 1,9
2.GP SULIGOJ VERONIKA MAT -Matematika T 46 6,57 % 26 1,8
2.GP SCUKA MATEJ NTN -Naprava trajnega nasada T 36 514 % 26 14 2 uri/teden do realizacije
2.GP MAKUC ALES PPG -Pridelava in predelava grozdja T 24 3,43 % 26 0,9
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2.GP KRASNA TATJANA PRZ -Pridelava zelenjadnic 52 825 % 26 20 V umnik: oktobra
2.GP STRANCARMETOD | REZ -Reja Zivali 44 6,29 % 26 17
2.GP CERNE GECNEZKA | SLO -Slovensgina 46 773% 26 18
2.GP COLJA ZIVA 8z -Sportna vzgoja 54 771% 26 21
2.GP DE BREA GIGO UME -Umetnost - ik 33 524 % 17 19 1.polletie
2.GP BIZJAK IRENA UZP -Urejanje zelenih povrsin 48 762 % 26 18
2GT, 3GT PROpp -Priprava rednih Skupaj: 7 ur/ted ; SREDA. Po moznosti 5X povéeci
-G PETEJAN ERIK obrokov-prakti¢ni pouk 164 18,74 % 35 47 pouk v popoldanski ¢as.
26T, 36T | pETEJAN ERIK SROpp -Strezba rednih obrokov - praksa 68 777 % 35 1,9
_QGT’ 36T ZVOKELJ ANTON PRO -Priprava rednih obrokov 70 10,00 % 30 2,3
_ZGT’ 36T PETEJAN ERIK SRO -Strezba rednih obrokov 64 9,14 % 30 21
"T'ﬁT - GOPI ALENKA OTI -Obdelava turistiénih informacij 70 10,00 % 35 2,0
2.GT- OTlpp -Obdelava turisti¢nih Eno uro ved vaj - do reslizacije, za delitev v
Tur COPI ALENKA informacij-prakti¢ni pouk 82 3,66 % LS 35 0.9 skupine...
2GT- COPI ALENKA OTlpp -Obdelava turistiénih 32 366% | 2sk 35 09
Tur informacij-prakti¢ni pouk
%'U?T - KOFOL TOMAZ TSV -Turistiéno spremljanje in vodenje 70 10,00 % 35 2,0
26T- KOFOL TOMAZ TSVpp -Turistiéno spremljanje in 105 | 1200% | 1sk 35 30
ur vodenje - praksa
2.GT- 3 TSVpp -Turisti¢no spremljanje in
s KOFOL TOMAZ vorlenga - prakicn 105 | 1200% | 2sk 35 30
f_fGT - KLEMENC TINA ANG -Anglescina 105 | 15,00 % 35 30
zor- KOBAL VALENTINA | RU -Razredna ura 35 2,50 % 35 1,0
$+GGT - KLINEC DIMITRIJ FIZ -Fizika 60 8,57 % 35 17
2.GT- Kombinacija med 2.GT in 3.GT - 3.GT zakljuci s
Tl+G KLINEC DIMITRIJ FIZ -Fizika 10 1,43 % 1sk 35 0,3 poukom tednov pred 2. GT - v teh tednih se izvede
FIZ vaje
2ot KLINEC DIMITRIJ FIZ -Fizika 10 143% | 2sk 35 03
%)rGGT - KUMAR MATEJA ITA -ltalijanaéina 84 12,00 % 35 24
281> SOVDAT MARTINA | KEM -Kemija 70 | 111% 35 20
zer- SULIGOJ VERONIKA | MAT -Matematika 105 | 15,00 % 35 30
$+GGT - SEVER NATASA NEM -Nemscina 70 10,00 % 35 2,0
zor- KOBAL VALENTINA | SLO -Slovenscina 132 | 22,18% 35 38
$+GGT - SATTLER ALAN $VZ -Sportna vzgoja 70 10,00% | 2sk 35 2,0
2o1- COLJA ZIVA $VZ -Sportna vzgoja 70 | 1000% | 1sk 35 2,0
2.GT- HAUPTMAN )
T+G ANDREJA ZGO -Zgodovina 105 15,00 % 35 3,0
281 PRINCIC DAVIS IKTv -IKT-vaje 70 | 1000% | 2sk 35 20 Vzporedno
zor- KOBAL ANAMARWA | IKTv -IKT-vaje 70 | 1m11% | s 35 20
3.6T- JAKIN PETEJAN )
Tur JANA HRD -Hotelska in receptorska dela 60 8,57 % 30 2,0
3.GT - JAKIN PETEJAN HRDpp -Hotelska in receptorska dela - 70 8,00 % 30 23
Tur JANA praksa
3.6T- HAUPTMAN ) .
T+G ANDREJA NKD -Naravna in kulturna dedis¢ina 30 4,29 % 30 1,0
3.GT - HAUPTMAN NKDpp -Naravna in kulturna dedi$¢ina -
T+G ANDREJA praksa 82 3,66 % 2sk 30 11
3.GT- HAUPTMAN NKDpp -Naravna in kulturna dedi$¢ina -
T+G ANDREJA praksa 82 | 366% | sk 0 s
‘|3'+GC-T - COPI ALENKA PIZ -Podjetnistvo in zakonodaja 60 8,57 % 30 2,0
3.GT - = PIZpp -Podjetnistvo in
T+G COPI ALENKA zakonodaja-praktiéni pouk 30 343 % 1sk 30 1.0
3.GT- PIZpp -Podjetnistvo in o
T+G COPI ALENKA zakonodaja-prakti¢ni pouk 30 343 % 2sk 30 1.0
?_.GT - GOPI ALENKA STE -Svetovanje in prodaja turisti¢nih 60 8.57 % 30 20
ur proizvodov
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3.GT - X STPpp -Svetovanje in prodaja turisti¢nih
Tur COPI ALENKA proizvodov - praksa P 72 8,23 % 1sk 30 2,4
3.GT - GOPI ALENKA STPpp -Svetovanije in prodaja turisti¢nih p 72 8.23 % 28k 30 24
Tur proizvodov - praksa
i‘u?T - KOFOL TOMAZ TSV -Turistiéno spremljanje in vodenje T 30 429 % 30 1,0
3.GT - KOFOL TOMAZ TSVpr_) -Turistiéno spremljanje in p 25 2,86 % . 30 08
Tur vodenje - praksa
3.GT - KOFOL TOMAZ TSVpp -Turisti€no spremljanje in p 25 2,86 % 28k 30 08
Tur vodenje - praksa
3.GT- L o
T+G KUMAR MATEJA ITA -ltalijans¢ina T 74 10,57 % 30 2,5
3.CT- SEVER NATASA NEM -Nemsci 9
T+G -Nemscina T 60 8,57 % 30 2,0
3.GT - o , ) .
T+G SATTLER ALAN SVZ -Sportna vzgoja T 68 9,71 % 30 23
3CT- KOFOL TOMAZ TGE -Turistié i 9
T+G -Turisti¢na geografija T 50 7,14 % 30 1,7
3GT, 3NT | SULIGOJ VERONIKA | RU -Razredna ura RU 35 2,50 % 29 1,2
3GT,3NT | KLEMENC TINA ANG -Angles¢ina T 111 15,86 % 29 3,8
3GT, 3NT | SULIGOJ VERONIKA | MAT -Matematika T 84 12,00 % 29 29
3GT, 3NT | KOBAL VALENTINA SLO -Slovenscina T 120 20,17 % 29 41
2KT, 2NT | LEVSTEK KLARA RU -Razredna ura RU 35 2,50 % 35 1,0
2KT, 2NT LEVSTEK KLARA ANG -Angles¢ina T 105 15,00 % 35 3,0
GOLJEVSCEK -
2KT, 2NT GARGO KARMEN BIO -Biologija T 70 10,00 % 35 2,0
GOLJEVSCEK "
2KT, 2NT EARGO KARMEN KEM -Kemija T 64 9,14 % 35 1,8
okt oNT | BARBERROJC MAT -Matematika T | 105 | 1500% 35 30
2KT, 2NT HLEDE MIHA SLO -Sloven&¢ina T 133 20,00 % 35 3,8
2KT, 2NT :QBSET:N ZGO -Zgodovina T 70 10,00 % 35 2,0
2.KT REJEC TINA REZpp -Reja Zivali-praktiéni pouk P 34 3,89 % 2sk 35 1,0
2.KT LOKAR NIKA PKRpp -Pridelava krme-prakti¢ni pouk P 34 3,89 % 35 1,0 4 ure/teden
2.KT MAKUC ALES PPCpp -Pridelava in predelava P 3 | 389% 35 10
grozdja-prakti¢ni pouk
2.KT STRANCAR METOD REZpp -Reja Zivali-praktiéni pouk P 34 3,89 % 1sk 35 1,0
2.KT SCUKA MATEJ VARPpp -Varstvo rastlin-prakti¢ni pouk P 34 3,89 % 35 1,0
2.KT LOKAR NIKA PKR -Pridelava krme T 98 14,00 % 35 2,8
2.KT MAKUC ALES PPG -Pridelava in predelava grozdja T 68 9,71 % 35 1,9
MIKLAVCIC .
2.KT VELIKONJA REZ -Reja Zivali T 68 9,71 % 35 1,9
BARBARA
2.KT COLJA ZIVA SVZ -Sportna vzgoja T 70 10,00 % 35 2,0
2KT gE'E?LLOGAR TRR -Trajnostni razvoj T 68 10,79 % 35 1,9
2KT gg’;ﬁ/'\LOGAR TRRpp -Trajnostni razvoj-prakticni pouk P 34 422% 35 1,0
2.KT MAKUC ALES VAR -Varstvo rastlin T 68 9,71 % 35 1,9
GOLJEVSCEK . )
2.KT EARGO KARMEN KEMv -Kemija, vaje \% 6 0,86 % 35 0,2
CERNILOGAR EKO -Ekosistemi, izvajanje dejavnosti v o Prkasa: priéne Vrh, nadaljuje Cernilogar: 3
Ay GRETA prostoru in ekoremediacije r & 7% & L ure/teden
VRH MAKAROVIC EKO -Ekosistemi, izvajanje dejavnosti v
2NT ROSANA prostoru in ekoremediacije T 68 10.79 % 35 1.9
EKOpp -Ekosistemi, izvajanje dejavnosti
2.NT \éggyNiKAROVIC v prostoru in ekoremediacije-prakti¢ni P 49 6,09 % 17 29
pouk
EKOpp -Ekosistemi, izvajanje dejavnosti
2.NT gg‘é?lALOGAR v prostoru in ekoremediacije-prakti¢ni P 35 4,35% 12 29
pouk
2.NT \é(R)g:AN:MROVIC VVN -Vodenje v naravi T 84 13,33 % 35 2,4
2NT \F@; A’:"NiKAROV'C VVNpp -Vodenje v naravi-praktiéni pouk P 84 10,43 % 35 24
MURENC SAVARIN ] .
2.NT ELIZABETA ITS -ltalijans¢ina v stroki T 70 10,00 % 35 2,0
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MAVRIC CEFARIN

2.NT ALENKA SIS -Sistematika T 35 5,00 % 17 21 2.polletje
2.NT VIDMAR NADICA 8vZ -Sportna vzgoja T 70 1,11 % 35 2,0

2NT yR R"N‘}L\KAROV'C TOR -Tujerodni organizmi T 70 1,11 % 35 20

2NT gg;é%’ﬁig&m KEMv -Kemija, vaje v 6 0,86 % 35 02

2.PB BIZJAK IRENA DVR -Domacdi vrt T 30 4,76 % 15 2,0 1.polletje
2.PB CEJ DOMEN DVRpp -Domadi vrt-praktiéni pouk P 60 6,86 % 2sk 15 4,0

2.pPB BIZJAK IRENA DVRpp -Domacdi vrt-prakti¢ni pouk P 60 7,45 % 1sk 15 4,0

2.PB FRATNIK MARTINA KIS -Kuhanje in strezba T 29 4,14 % 29 1,0

2.pPB FRATNIK MARTINA KISpp -Kuhanje in strezba-prakti¢ni pouk P m 12,69 % 1sk 29 3,8

2.pPB FRATNIK MARTINA KISpp -Kuhanje in strezba-prakti¢ni pouk P M 12,69 % 2sk 29 3,8

2.pPB LESKOVIC MARUSA OPE -Osnove peke T 30 4,29 % 15 2,0 1.polletje
2.PB LESKOVIC MARUSA OPEpp -Osnove peke-prakti¢ni pouk P 60 6,86 % 2sk 17 35 2.polletje - vzpredno v slas¢. del. in ugilnici 12
2.PB KOLENC LARISA OPEpp -Osnove peke-prakti¢ni pouk P 60 6,86 % 1sk 17 35

2.PB ?jxg:R WA TZP -Temelji Zivilstva in prehrane T 39 6,19 % 15 2,6 1.polletje
2.PB ﬁxgﬁR MANFREDA :)-rze?:gn;rzr?:lytllcm "';t‘l’i in P 53 6,58 % 15k 17 3,1 2.polletje
2.PB ﬁxg:R PRSP ;Zei‘r’gngir::k'{iig:{i:fxi i P 53 6,58 % 2sk 17 31 2.polletie
2.PB BIZJAK IRENA UZP -Urejanje zelenih povrSin T 30 4,76 % 17 1,8 2.polletje
2.PB BIZJAK IRENA EOZVF;;’T’];;?EQ*‘T ;sﬁ”ih P | s0 | e21% | 1sk 17 29

2.PB BIZJAK IRENA ol ol P | s0 | 621% | 2s 17 2,9

2.pPB USAJ LAURA RU -Razredna ura RU 35 5,00 % 29 1,2

2.PB ’I\EASZREggTiAVARIN ANS -Angles¢ina v stroki T 64 9,14 % 29 22

2.PB COLJA SPELA DRU -Druzboslovje in naravoslovje T 62 8,86 % 29 21

2.PB PRINCIC DAVIS MAT -Matematika T 104 14,86 % 29 3,6

2.PB POSA IVANA NAR -Druzboslovje in naravoslovje T 62 9,84 % 29 21

2.PB CERNE GEC NEZKA SLO -Sloven&¢ina T 91 15,29 % 29 3.1

2.PB SATTLER ALAN 8VZ -Sportna vzgoja T 62 8,86 % 29 21

25 ,\Fﬂ'ﬂzjﬁm'c DISpp -Dietne sladice-praktiéni pouk P 48 596 % 1sk 24 20 Skupaj: 1.6 urefteden/skupino
2.8 KOLENC LARISA DISpp -Dietne sladice-prakti¢ni pouk P 48 5,49 % 2sk 24 2,0

2.8 ’\FALAC.)I.E‘JJQNCIC SLApp -Sladice-prakti¢ni pouk P 200 24,84 % 1sk 24 8,3

2.8 KOLENC LARISA SLApp -Sladice-prakti¢ni pouk P 200 22,86 % 2sk 24 8,3

25 ;';gijﬁ”c'c SLDpp -Sladoled-praktiéni pouk P 30 373% 1sk 24 12

2.8 KOLENC LARISA SLDpp -Sladoled-praktiéni pouk P 30 3,43 % 2sk 24 1,2

2.8 COLJA SPELA RU -Razredna ura RU 35 2,50 % 24 1,5

2.8 GRMEK PETRA ANG -Angle&¢ina T 46 6,57 % 24 1,9

2.8 RAJSP VESNA DIS -Dietne sladice T 48 6,86 % 24 2,0

25S mg;&"ﬁ” DRU -Druzboslovje T 66 9,43 % 24 2.8

28 MURENC SAVARIN {17 _italijanstina v stroki T 47 6.71% 24 20

2.8 KOBAL ANAMARIJA MAT -Matematika T 46 7,30 % 24 1,9

2.8 ZVOKELJ ANTON OBP -Osnove biotehnologije s prehrano T 66 9,43 % 24 2,8

28 RAJSP VESNA SLA -Sladice T 30 4,29 % 24 1,2

2.8 SOVDAT MARTINA SLD -Sladoled T 24 3,81 % 12 2,0

2.8 KOBAL VALENTINA SLO -Slovens¢ina T 46 7,73% 24 1,9 2 uri/teden do real. (10 t) 1.poll
2.8 VIDMAR NADICA 8VZ -Sportna vzgoja T 54 8,57 % 24 2,2
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3GH, o
3GP KLEMENC TINA ANG -Angleséina T 50 7,14 % 22 23
on. KOBAL ANAMARIJA | MAT -Matematika T 65 | 1032% 22 30
e CERNE GEC NEZKA | SLO -Slovenstina T 65 | 1092% 2 30
3GH, s sz 5 ) .
3GP ATTLER ALAN VZ -Sportna vzgoja T 44 6,29 % 22 2,0
3.GH FRATNIK MARTINA | P!Opp -Priprava izrednih P 78 8.91% 2 35 Skupaj: 12,5 urfted/sk 222 5 ur Fratnik, 4 ure Pisk
obrokov-prakti¢ni pouk
PISK RUTAR POSpp -Postrezba rednih obrokov - o
3.GH ANDREJKA praksa P 90 10,29 % 22 41
3.GH FRATNIK MARTINA PZJpp -Priprava zahtevnejsijh jedi P 56 6,40 % 22 2,5
3.GH Pk RUR RU -Razredna ura RU | 35 | 500% 2 16
3.GH ZVOKELJ ANTON HIP -Hrana in pijaca T 63 9,00 % 22 2,9
3.GH KUMAR MATEJA ITA -ltalijan&¢ina T 63 9,00 % 22 2,9
3.GH FRATNIK MARTINA PIO -Priprava izrednih obrokov T 30 4,29 % 22 1,4 Predlog: 2 uri/teden do realizacije
3.GH PETEJAN ERIK POS -Postrezba rednih obrokov T 30 4,29 % 1 2,7 Predlog: zaéne Copi, nadaljuje Petejan.
3.GH COPI ALENKA POS -Postrezba rednih obrokov T 30 4,29 % " 2,7
3.GP LOKAR NIKA CEBpp -Cebelarstvo-prakticni pouk P 44 5,03 % 22 2,0 Skupaj: 12,6 ure/teden (7+6)
& OPPpp -Osnove podijetnistva in
3.GP KRASNA TATJANA prodaje-praktiéni pouk P 28 3,48 % 22 1,3
3.GP MAKUC ALES PRSpp -Pridelava sadja-prakti¢ni pouk P 25 2,86 % 22 1.1
3.GP SCUKA MATEJ PRSpp -Pridelava sadja-prakti¢ni pouk P 25 2,86 % 22 Vgl
3.GP LOKAR NIKA FF)’CIJ?qupp -Pridelava zelenjadnic-prakti¢ni p 68 777 % 2 31
UZPpp -Urejanje zelenih
3.GP BIZJAK IRENA povrsin-praktiéni pouk P 44 5,47 % 22 2,0
3.GP CEJ DOMEN UZPpp -Urejanje zelenih P 44 5,03 % 22 2,0
povrsin-prakticni pouk
3.GP STRANCAR METOD | OUSNpp-Osnove upravijanja s stroji in P a7 423 % 2 17
napravami - prakti¢ni pouk
5 OUSNpp-Osnove upravljanja s stroji in
3.GP BRATOZ KRISTJAN napravami - prakticni pouk P 37 4,23 % 22 1,7
3.GP KRASNA TATJANA RU -Razredna ura RU 35 5,00 % 22 1,6
3.GP LOKAR NIKA CEB -Cebelarstvo T 34 4,86 % 22 15
3.GP gE’;ﬁl\LOGAR OPP -Osnove podjetni&tva in prodaje T 70 1,11% 2 32
& OUSN -Osnove upravljanja s stroji in o
3.GP STRANCAR METOD napravami T 24 3,43 % 22 11
3.GP MAKUC ALES PRS -Pridelava sadja T 48 6,86 % 22 22
3.GP LOKAR NIKA PRZ -Pridelava zelenjadnic T 44 6,29 % 22 2,0
3.GP BIZJAK IRENA UZP -Urejanje zelenih povrSin T 22 3,49 % 22 1,0
3.KT REJEC TINA GOVpp -Govedoreja-prakticni pouk P 10 1,43 % 1sk 32 0,3
3.KT REJEC TINA GOVpp -Govedoreja-prakticni pouk P 10 1,43 % 2sk 32 0,3
3.KT LOKAR NIKA GOVpp -Govedoreja-praktiéni pouk P 10 1,14 % 2sk 32 0,3 Skupaj: 3,4 ure/teden
3.KT STRANCAR METOD GOVpp -Govedoreja-prakti¢ni pouk P 10 1,14 % 1sk 32 0,3
3KT KRASNA TATJANA S(ﬁ(pp ~Gojenje zelenjadnic-prakticni P 36 4,47 % 1sk 32 11
3KT LOKAR NIKA SOZUEKP” pCoienisizelsniadnigpraktichi P 36 41 % 25k 32 11
& NTNpp -Naprava trajnega
3.KT SCUKA MATEJ nasada-praktiéni pouk P 30 3,43 % 1sk 32 0,9
3KT MAKUC ALES DD N gD P 30 | s43% | 2s« 32 0,9
nasada-prakti¢ni pouk
3.KT MAKUC ALES PRSpp -Pridelava sadja-praktiéni pouk P 34 3,89 % 1sk 32 1,1
3.KT SCUKA MATEJ PRSpp -Pridelava sadja-praktiéni pouk P 34 3,89 % 2sk 32 1,1
3KT gg’é%}oem PIT -Podjetnidtvo in trzenje T 68 10,79 % 32 21 Po moznosti 2 uri praksefteden/skupino
KT glélé%l-\LOGAR ECIL;IJ(p -Podjetnistvo in trzenje-praktic¢ni p 34 422 % . 3 11
3KT gglé?lALOGAR E!;Eip -Podjetnistvo in trzenje-prakticni p 34 422 % 28k 32 1,1
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3KT BARBERROJC RU -Razredna ura RU [ 35 | 250% 32 11
3.KT LEVSTEK KLARA ANG -Anglescina T 99 14,14 % 32 3.1
GOLJEVSCEK " " .
3KT EARGO KARMEN BIO -Biologija T 32 4,57 % 16 2,0 1.polletie
GOLJEVSCEK ) ]
3.KT EARGO KARMEN KEM -Kemija T 32 4,57 % 16 2,0 2.polletje
3.KT STRANCAR METOD GOV -Govedoreja T 64 9,14 % 32 2,0
3.KT KRASNA TATJANA GZE -Gojenje zelenjadnic T 64 10,16 % 32 2,0
MURENC SAVARIN L
3.KT ELIZABETA ITA -ltalijans¢ina T 68 9,71 % 32 21
3KT BARBER ROJC MAT -Matematika T 90 | 1286% 32 28
3.KT SCUKA MATEJ NTN -Naprava trajnega nasada T 102 14,57 % 32 3,2
3.KT MAKUC ALES PRS -Pridelava sadja T 68 9,71 % 32 21
3.KT HLEDE MIHA SLO -Slovenscina T 133 20,00 % 32 4,2
3.KT COLJA ZIVA 8VZ -Sportna vzgoja T 65 9,29 % 32 2,0
VERMIGLIO GNEpp -Gospodarjenje z naravnimi viri
ST ROBERT energije in ostanki-prakti¢ni pouk P 35 4,00 % 29 1.2
CERNILOGAR PITpp -Podjetnistvo in trzenje-prakti¢ni
3.NT GRETA pouk P 34 4,22 % 29 1,2
MAVRIC CEFARIN VNVpp -Varstvo naravnih
S ALENKA vrednot-praktiéni pouk P o || Eere 2d S8
3NT YR MAKAROVIC VVNpp Vodenje v naravi-praktiéni pouk P 29 3,60 % 29 1,0
GOLJEVSCEK . " .
3NT B A BIO -Biologija T 32 4,57 % 16 2,0 2.polletie
GOLJEVSCEK " .
3.NT EARGO KARMEN KEM -Kemija T 32 4,57 % 16 2,0 1.polletje
3NT R, CEFARIN ETZ -Etologija zivali T 58 8,29% 29 2,0
VERMIGLIO GNE -Gospodarjenje z naravnimi viri
3NT ROBERT energije in ostanki T 51 7.29% 29 1.8
3NT SERNLOGAR PIT -Podjetnistvo in trzenje T 68 | 1079% 29 23
3NT VIDMAR NADICA 8vZ -Sportna vzgoja T 68 10,79 % 29 23
3.NT “AACEIE’L(;CEFARIN VNV -Varstvo naravnih vrednot T 110 15,71 % 29 3,8
3NT YR MAKAROVIC VVN -Vodenje v naravi T 29 4,60 % 29 10
3s ,\i'ﬂ;jﬁ”c'c COKpp -Gokolada-praktiéni pouk P 80 9,94 % 1sk 2 36 14 urfteden/skupino
3.8 KOLENC LARISA COKpp -Cokolada-praktiéni pouk P 80 9,14 % 2sk 22 3,6
35 KOLENC LARISA OB EEROsncrolbiCichuciegiichs P 55 6,29 % 2sk 22 25
prehrano-prakti¢ni pouk
FLORJANCIC OBPpp -Osnove biotehnologije s
38 MATEJA prehrano-prakti¢ni pouk P 55 6.83% 1sk 2 25
FLORJANCIC OPPpp -Osnove podjetnistva in
o MATEJA prodaje-praktiéni pouk P 20 | 248% | 1sk 2 0
38 KOLENC LARISA OPPpp -Osnove podjetnistva in P 20 229% | 2sk 2 09
prodaje-prakti¢ni pouk
3s hFA'AOTEjﬁNC'C SLApp -Sladice-praktiéni pouk P 155 | 1925% | 1sk 2 7.0
3.8 KOLENC LARISA SLApp -Sladice-prakti¢ni pouk P 155 17,71 % 2sk 22 7,0
3.8 GRMEK PETRA RU -Razredna ura RU 35 5,00 % 22 1,6
3.8 GRMEK PETRA ANG -Anglescina T 50 7,14 % 22 23
38 RAJSP VESNA COK -Cokolada T 44 6,29 % 22 2,0
MURENC SAVARIN e .
3.8 ELIZABETA ITS -ltalijans¢ina v stroki T 30 4,29 % 22 14
3.8 KOBAL ANAMARIJA MAT -Matematika T 65 10,32 % 22 3,0
3.8 ZVOKELJ ANTON OBP -Osnove biotehnologije s prehrano T 99 14,14 % 22 4,5
3s gg’é?LLOGAR OPP -Osnove podjetnigtva in prodaje T 78 12,38 % 2 35
3.8 RAJSP VESNA SLA -Sladice T 30 4,29 % 22 1,4
3.8 LESKOVIC MARUSA SLO -Slovenscina T 65 9,77 % 22 3,0
3.S COLJA ZIVA 8VZ -Sportna vzgoja T 44 6,29 % 22 2,0
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4.GT - JAKIN PETEJAN A m
Tur JANA ANI -Animacija T 34 4,86 % 34 1,0
4.GT - JAKIN PETEJAN L o
Tur JANA ANIpp -Animacija - praksa P 68 7,77 % 34 2,0
4.GT - ~ TDM -Turistiéno destinacijski 5 Solskih ur do zacetka prakse 19.11.2026, nato se
Tur COPI ALENKA menedZment T 27 3.86 % 34 08 Stevilo ur znanj$a, 2 na teden.
4.GT - GOPI ALENKA TDMpp'-Turistiéno destinacijski p 23 2,63 % 24 07
Tur menedzment - praksa
PIOpp -Priprava izrednih = § =
4GT-G PETEJAN ERIK obrokov-praktiéni pouk P 30 3,43 % 6 5,0 Zacetek prakse: 19. november - ¢et. (5 ur/dan)
R PJGpp -Priprava jedi pred o
4GT-G PETEJAN ERIK gostom-prakticni pouk P 30 3,43 % 6 5,0
4.GT-G PETEJAN ERIK PIO -Priprava izrednih obrokov T 20 2,86 % 10 2,0 Najprej PIO, nato PJG (po 2 uri tedensko)
4.GT-G PETEJAN ERIK PJG -Priprava jedi pred gostom T 20 2,86 % 10 2,0
é?;l’ : PETEJAN ERIK PPJ -Priprava in ponudba lokalnih jedi T 70 10,00 % 34 21
4GT- o
G+T GRMEK PETRA ANG -Angles¢ina T 102 14,57 % 34 3,0
4.GT - MURENC SAVARIN ——— o
G+T ELIZABETA ITA -ltalijans¢ina T 12 1,71 % 34 0,4
4.GT - MURENC SAVARIN L s .
G+T ELIZABETA ITS -ltalijans¢ina v stroki T 94 7,711 % 34 2,8
é‘,?‘l"r ° SULIGOJ VERONIKA MAS -Matematika v stroki T 32 4,57 % 34 0,9
iy SULIGOJ VERONIKA | MAT -Matematika T | 8 | % 34 24
4.GT - s o ©
G+T SEVER NATASA NEM -Nems¢ina T 68 9,71 % 34 2,0
4.GT - HAUPTMAN . - o
G+T ANDREJA NKD -Naravna in kulturna dedi$¢ina T 72 10,29 % 34 21
4.GT- o 9
G+T KOBAL VALENTINA SLO -Sloven&¢ina T 136 22,86 % 34 4,0
4.GT- COLJA S L o
G+T LJA SPELA SOC -Sociologija T 70 10,00 % 34 21
4.GT - 3 & & : o
G+T COLJA ZIVA SVZ -Sportna vzgoja T 68 9,71 % 2sk 34 2,0
4.GT - Svz-8 ) o
G+T VIDMAR NADICA VZ -Sportna vzgoja T 68 10,79 % 1sk 34 2,0
iy KUMAR MATEJA ITS -ltaliianscina v stroki T 68 | or1% 34 20
4GT, & - N
4KT, ANT COLJA SPELA SOC -Sociologija T 68 9,71 % 34 2,0
4KT, 4NT | MAKUC ALES CEBpp -Cebelarstvo-praktiéni pouk P 51 3,89 % 1sk 34 15
4KT, ANT LOKAR NIKA CEBpp -Cebelarstvo-praktiéni pouk P 17 3,89 % 2sk 34 1,0
4KT, ANT MAKUC ALES CEB -Cebelarstvo T 68 9,71 % 34 2,0
4KT, GOLJEVSCEK - o
4NT, 52T EARGO KARMEN BIO -Biologija T 102 14,57 % 34 3,0
4.KT MAKUC ALES CEBpp -Cebelarstvo-prakticni pouk P 34 3,89 % 2sk 34 1,0
4.KT REJEC TINA DROpp -Drobnica-prakti¢ni pouk P 34 3,89 % 3sk 34 1,0
4.KT STRANCAR METOD DROpp -Drobnica-prakti¢ni pouk P 34 3,89 % 1sk 34 1,0 3 ure/teden/skupino
4.KT LOKAR NIKA DROpp -Drobnica-prakti¢ni pouk P 34 3,89 % 2sk 34 1,0
4.KT BRATOZ KRISTJAN KLEpp -Kletarstvo P 34 3,89 % 1sk 34 1,0
4.KT BRATOZ KRISTJAN KLEpp -Kletarstvo P 34 3,89 % 2sk 34 1,0
4KT SCUKA MATEJ N ST P 34 | 389% | 1s 34 10
kmetijstvu-prakti¢ni pouk
PSKpp -Prodaja in svetovanje v
4KT LOKAR NIKA kmetijstvu-prakiiéni pouk P 34 3,89 % 2sk 34 1,0
4KT FERJANGIC MOJCA Zfsﬁ‘;‘é;ﬁ?&’ﬁﬂfaﬁﬁéﬁfpﬁl‘f‘”“em P 10 114 % 17 06 2.polletje Ugilnica 7
& VKGpp -Vodenije del na kmetijskem o I
4 KT STRANCAR METOD gospodarstvu-praktiéni pouk P 34 3,89 % 17 2,0 1.polletje Ugilnica 7
4KT LOKAR NIKA M Cppgiedenisidsiialkipetiiskem P 34 3,89 % 17 20 2. polletje mat.
gospodarstvu-praktini pouk
4KT MAKUC ALES VKGpp -Vodenje del na kmetijskem P 34 3,89 % 17 20 1. polletie mat.
gospodarstvu-praktiéni pouk
4.KT PRINCIC DAVIS RU -Razredna ura RU 35 5,00 % 34 1,0
4KT LEVSTEK KLARA ANG -Anglescina T 102 14,57 % 34 3,0
4 KT STRANCAR METOD DRO -Drobnica T 68 9,71 % 34 2,0 mat.
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4. KT MAKUC ALES KLE -Kletarstvo T 68 9,71 % 34 2,0 pricne s kletarstvom, nadaljuje z VKG/3ure
4.KT PRINCIC DAVIS MAS -Matematika v stroki T 30 4,29 % 34 0,9
4.KT PRINCIC DAVIS MAT -Matematika T 80 11,43 % 34 2,4
4. KT SCUKA MATEJ PSK -Prodaja in svetovanje v kmetijstvu T 68 9,71 % 34 2,0
4.KT HLEDE MIHA SLO -Sloven&¢ina T 136 20,45 % 34 4,0
4.KT COLJA SPELA SOC -Sociologija T 68 9,71 % 34 2,0
4KT COLJA ZIVA $VZ -Sportna vzgoja T 68 9.71% 34 2,0
4KT STRANCAR METOD gf;(;ggf:tc&e Celpaipetisel T 51 7,29 % 17 3,0 1. polletje
4NT SSI;JG%IEQEI}\;IEN EAM -Ekoloske analize in monitoring T 61 8.71% 34 18
4.NT “AACEIE’LCACEFARIN EAM -Ekolo$ke analize in monitoring T 60 8,57 % 34 1,8
I IR w | e
o[ g e | ear sorse ot P [ o | s w |
ANT \R/’gg’\EA:R’GTLIO eGr:\(leIEg-ijGe?:poosi:E;nje z naravnimi viri T 51 7.29% 24 15
NT | ROpERT onergie n osanpraien sk | P | 3 | e a4 11
4NT \égg’\é:f‘ruo SOE -Soe-sistemi ravnanja z okoljem T 34 4,86 % 17 2,0 1. polletje
4NT \éggAMNAAKAROVIC gtﬁg -Naravovarstvena zakonodaja in T 44 6.98 % 2 20 s;ig:g;u;f\\;f;man - do realizacije (2 uri/teden),
4NT KQBEEZA:N :tﬁ(Ea -Naravovarstvena zakonodaja in T 24 343 % 12 20
ANT \F\/’(R)ZAMNAAKAROVIC thﬁgr_)gri:é:}/(;\;iftvena zakonodaja in p 34 422 % 2 15
4NT gg’é%ﬂ'oem RU -Razredna ura RU [ 35 | s500% 34 1,0
4NT LEVSTEK KLARA ANG -Angles¢ina T 102 14,57 % 34 3,0
4NT SULIGOJ VERONIKA MAS -Matematika v stroki T 30 4,29 % 34 0,9
4NT SULIGOJ VERONIKA MAT -Matematika T 83 11,86 % 34 2,4
4.NT KOBAL VALENTINA SLO -Slovenscina T 136 22,86 % 34 4,0
4NT COLJA SPELA SOC -Sociologija T 68 9.71% 34 2,0
4.NT VIDMAR NADICA SVZ -Sportna vzgoja T 68 10,79 % 34 2,0
477 SOVDAT MARTINA ‘F)’(')EJEP pgiobianalipldistetikaprakticnl P 35 4,35 % 1sk 9 39 Zacetek Solskega leta, ugilnica 12, 4 ure/skupino
47T $ﬁXg§R MANFREDA SCIBE;: -Prehrana in dietetika-prakti¢ni p 35 435 % 28k 9 39
45T SOVDAT MARTINA Zil\élg?lﬁ(;ii\g/:}zl_(;rg?(i:;?igé?iija z P 34 4.22% 15k 17 20 :lfu;?rgjuéku PID 4 ure/skupno (2x2uri - menjava
Al B2t Yl [t i N N 20
477 SOVDAT MARTINA é"é'g‘r’]f]oi';:jzksr:k'zg’:';’éﬁ'Ja 2 P | 34 | 42% | 2k 17 20
szr | THUGARWANEREDA | 2y ke ricoioogi AR
477 ﬁxgﬁR MANFREDA | pbpsop -Predelava Zivil-praktiéni pouk P 17 211% 25k 9 19 Po zakljutku ZMPpp do konca olskega leta
47T RAJSP VESNA PRZpp -Predelava Zivil-praktiéni pouk P 17 1,94 % 1sk 9 1,9
4.2T SATTLER ALAN RU -Razredna ura RU 35 5,00 % 34 1,0
4.2T GRMEK PETRA ANG -Angles¢ina T 140 20,00 % 34 41
4.2T KLINEC DIMITRIJ FIZ -Fizika T 35 5,00 % 17 21 2. polletje
4.2T KLINEC DIMITRIJ FIZ -Fizika T 5 0,71 % 1sk 17 0,3
4.2T KLINEC DIMITRIJ FIZ -Fizika T 5 0,71 % 2sk 17 0,3
47T KOFOL TOMAZ GEO -Geografija T 40 571% 17 24 2 polletje
47T GOLJEVSCEK KEM -Kemija T 34 4,86 % 17 2,0 1.polletie

CARGO KARMEN
42T ggéé%’ifgsm KEMv -Kemija, vaje v 6 0,86 % 15k 17 04
42T GOLJEVSCEK KEMv -Kemija, vaje v 6 08% | 2sk 17 04

CARGO KARMEN
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47T SULIGOJ VERONIKA | MAT -Matematika T | 103 | 1a71% 34 30

47T SOVDAT MARTINA | PID -Prehrana in dietetika T 70 | 111% 34 2,1

47T ﬁxg:‘R MANFREDA | bRy Predelava zivil T 93 | 1476% 34 27

47T ZVOKELJ ANTON PRZ -Predelava zivil T | 100 | 1420% 34 29

47T PAHOR POLONA SLO -Slovenstina T | 140 | 21,05% 34 41

47T SATTLER ALAN $VZ -Sportna vzgoja T 80 | 11.43% 34 24

47T RAJSP VESNA TPZ -Tehnoloski postopki v Zivilstvu T 39 5,57 % 17 23 1.polletje
47T VODOPIVEC ALES | UME -Umetnost - glas T 30 429% 17 18 1.polletje
47T bRURIMAN 2GO -Zgodovina T 40 571% 17 24 2.polletje
47T ﬁxgﬁR ANIARERA gi"é'g P;Z:;llil)zl?ji ikoreediziz T 35 5,56 % 17 21 2.polletie
477 SOVDAT MARTINA Ei"cfg hfg’l'(';'fji mikrobiologija z T 35 5,56 % 17 2,1 1.polletie
52T SOVDAT MARTINA ;Qﬁ_‘:)‘:;;?g:ii';ij;a"z"anja P 102 | 1267% | 1sk 35 29 Preko celega Solskega leta
57T SOVDAT MARTINA ;ﬁﬁeaﬁgﬂil;ijgaliziranja P 102 12,67 % 2sk 35 2,9

52T RAJSP VESNA ZTEv -Zivilska tehnologija - vaje v 35 5,00 % 1sk 24 15 g‘e‘p‘fedr:g;’u"zp"red”" s TAZpp, pricetek v
52T ?jxg:R MANFREDA | 51y Zivilska tehnologija - vaje \Y 35 5,56 % 1sk 24 1,5

52T RAJSP VESNA ZTEv -Zivilska tehnologija - vaje \Y% 35 5,00 % 2sk 24 15

52T ﬁxgﬁR MANFREDA | 51y _zivilska tehnologija - vaje v 35 556% | 2sk 24 15

57T ZVOKELJ ANTON gg’sﬁgﬁ 02:;“;2?:';:’:3&;(" P 18 2,06 % 1sk 6 30 vzporedno z TAZpp po zakljudku ZTEv
52T ZVOKELJ ANTON :;ﬁgﬁ&gg;ﬁﬁgﬁ?;?g&:(” P 18 2,06 % 2sk 6 30

577 gg&éﬂliigsm RU -Razredna ura RU | 35 5,00 % 35 1,0

527 GRMEK PETRA ANG -Anglesgina T | 13 | 1943% 35 39

52T gg'éJG%’EQE“KAEN BIO -Biologija T 40 571 % 17 24 1.polletie
52T KOBAL ANAMARWA | MAS -Matematika v stroki T 35 5,56 % 35 1,0

527 KOBAL ANAMARIA | MAT -Matematika T | 103 | 1635% 35 29

527 COPI ALENKA PIT -Podjetnistvo in trzenje T 68 9.71% 35 19

52T EXg’QR MANFREDA | b0G -Prehranski obrati in gastronomija T 76 | 12.06% 35 22

52T SOVDAT MARTINA POG -Prehranski obrati in gastronomija T 76 12,06 % 35 2,2

577 CERNE GECNEZKA | SLO -Slovenstina T | 138 | 228% 35 39

577 COLJA SPELA SOC -Sociologija T 40 571% 17 24 2.polletje
577 SATTLER ALAN $VZ -Sportna vzgoja i 70 | 1000% 35 20

57T SOVDAT MARTINA | TAZ -Tehnika analiziranja Zivi T 34 5,40 % 35 1,0

577 RAJSP VESNA ZTE -Zivilska tehnologija i 56 8,00 % 35 16

57T ﬁxg:R MANFREDA | >1E Zivilska tehnologija T 56 8,89 % 35 16

0 Navedeni izvedbeni kurikul $e ni dokon€en. V septembru je moZnost ga bomo (glede na spremembo $t. dijakov in oblikovanja skupin) Se

spreminjali.

2.4. Strokovni delavci Sole

STROKOVNI DELAVCI

PREDMET, MODUL

DRUGE ZADOLZITVE

IBarber Rojc Janja

Matematika, matematika v stroki

Pomocnica ravnateljice, ekskurzije, mentorica tekmovanj (matematika),
predsednica komisije za kakovost, promocija Sole, organizacija sistematskih
pregledov
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|Bizjak Irena Strokovni moduli kmetijstva, VOT Delav.nlce., |zobraze\{.anje odrasl.l.h,vskrb za okrasne rastline, pomoc pri pridelavi
zelenjadnic, ekskurzije, promocija Sole
Delo z dijaki s posebnimi potrebami, svetovalna delavka za niZje poklicno
Bizjak Klavdija izobraZevanje in slasCiCarje, €lanica komisije za kakovost, €lanica Zdrave Sole,

promocija Sole

IBratoi Kristjan

Praktini pouk, traktorske voZnje

Ekskurzije, promocija Sole

ICej Domen

Prakti€ni pouk modulov kmetijstva

Koordinator dela z dijaki na Solskem posestvu, organizator PUD-a, delavnice,
promocija Sole

IColja Ziva

Sportna vzgoja

Solska $portna tekmovanja, Solske prireditve, portni dnevi, predavanja in
delavnice »Gibanje - Pokon&no v prihodnost« v sklopu Zdrave Sole, vodja Zdrave
Sole, vodja aktiva SVZ, promocija $ole

ICona épela

DruZboslovje, sociologija, komuniciranje

Mentorica dijaSke skupnosti, ekskurzije, Solske prireditve, delavnice, razstave,
projekti, promocija Sole

Cerne Gec Nezka

Slovens$cina

Solske prireditve, $olski pevski zbor, izobraZevanje odraslih, Cankarjevo
tekmovanje

éernilogar Greta

Moduli podjetni$tva, trZenja in
naravovarstva

Ekskurzije, tekmovanja (Popri,...), izobraZevanje odraslih, promocija Sole

Vzgojitelj v dijaSkem domu, interesne dejavnosti v dijaSkem domu, promocija
dijaSkega doma

|Cesnik Dejan

Moduli turizma, podjetniStva in

A . E X . . " . " PP

Copi Alenka zakonodaje kskurzije, Solske prireditve, drugi projekti, promocija Sole
Iéufer Darja Laborantka
IDebteak Hlebec Helena Svetovalna delavka, koordinator DOV, informativnih dni in promocije poklicev
IDeBrea Gigo Likovna umetnost

Dras&ek Jasna Vzgojiteljica v dijaSkem domu, vodja aktiva vzgojiteljev, medskupinsko vzg.delo

(domska skupnost), €lanica komisije za kakovost, promocija dijaSkega doma

IFerjanéié Mojca

Modul kmetijstva

Vodja Solskega posestva, promocija Sole, projekti

|Florjan(':ié Mateja

Prakti¢ni pouk modulov slad&iCarstva

Delavnice, teCaji, izobraZevanje odraslih, pogostitve, mentorica tekmovanj,
ekskurzije, promocija Sole

IFratnik Martina

Moduli gostinstva in gospodinjstva

IzobraZevanje odraslih, ekskurzije, Solske prireditve, mentorica tekmovanj, vodja
aktiva gostinstvo, vodja skupine za Solsko prehrano, promocija Sole

Goljev$éek Cargo Karmen

Kemija, biologija, strokovni modul
naravovarstava: EkoloSke analize in
monitoring

Projekt Zdrava $ola, izobraZevanje odraslih, ekskurzije, razstave, drugi projekti,
promocija Sole, vodja aktiva naravoslovije,

Grmek Petra

AngleSCina

Prevodi Solskih €lankov, izobraZevanje odraslih, mentorica tekmovanj (angleSki
jezik), promocija Sole, vodja aktiva druZboslovja

JHauptman Andreja

DruzZboslovje, Zgodovina, NKD, NZE,
aktivno drZavljanstvo

Solski projekti ( Unesco, Sola ambasadorka EU parlamenta,Sola odprte
kohezije...), Solske prireditve, mentorica tekmovanj, ekskurzije, koordinatorica
mednarodnih izmenjav, promocija Sole

IHIede Miha

Slovens$céina

Solske prireditve, $olski projekti, urejanje druZabnih omreZij, izobraZevanje
odraslih, lektoriranje, promocija Sole

Ilakin Petejan Jana

Moduli turizma

Ekskurzije, Solski projekti, promocija Sole

Klemenc Tina

AngleSCina

Ekskurzije, Solske prireditve, delavnice, razstave, drugi projekti, urejanje FB in
spletne strani Sole, promocija Sole

IKIinec Dimitrij

Fizika

IKobaI Anamarija

Matematika, IKT

Mentorica tekmovanj (matematika), izobraZevanje odraslih

|Koba| Valentina

Slovens$céina

IzobraZevanje odraslih, €lanica komisije za kakovost, urejanje spletne strani Sole,
Cankarjevo tekmovanje, literarni nate€aji, Solske prireditve

Kofol Tomaz

Geografija, druZboslovje, sociologija,
kartiranje, NZE

Projekti, izobraZevanje odraslih, Solske prireditve, delavnice, ekskurzije,
tekmovanja, promocija Sole

Kolenc Larisa

Prakti¢ni pouk modulov slas&iCarstva

Delavnice, teCaji, izobraZevanje odraslih, pogostitve, ekskurzije, promocija $ole,

vodenje PUZ-a slaSCiCarstvo

Kra$na Tatjana

Strokovni moduli kmetijstva

Vodja izobraZevanja odraslih, delavnic in te¢ajev, vodja PUZ-a gospodar na
podeZelju in kmetijski tehnik, promocija Sole

Italijan$Cina, KDM

Organizatorka PUD-a, Solske prireditve, projekti, ekskurzije, prevodi Solskih
Clankov in besedil Solskih projektov, promocija Sole

Levstek Klara

AngleSCina

Tajnik POM, prevodi Solskih ¢lankov in besedil Solskih projektov, delavnice,
izobraZevanje odraslih, mentorica tekmovanj, Solske prireditve, promocija Sole

Leskovic Maru$a

Moduli slad&iCarstva, sloven$Cina

Delavnice, te€aji, promocija Sole

|Kumar Mateja

Lokar Nika

Strokovni moduli kmetijstva

Delo v Solski oljarni in olj¢niku, vodja testiranja naprav za nanos FFS, teCaji, Solske
prireditve, ekskurzije, promocija Sole, skrb za delovno opremo dijakov in
zaposlenih.

Delavnice, teCaji, izobraZevanje odraslih, skrb za Eebele ter kolekcijski nasad na

IMakuc Ale$ Strokovni moduli kmetijstva Solskem posestvu, mentor tekmovanj (vinogradniStvo in vinarstvo), ekskurzije,
promocija Sole
ix X . Naravoslovje, biologija, strokovni moduli |Projekt Zdrava $ola, delavnice, ekskurzije, izobraZevanje odraslih, vodja aktiva
Mavri¢ Cefarin Alenka S o
naravovarstva: SIS, EKO, VNV, EAM naravovarstvo, drugi projekti, promocija Sole

IMikIav(':i(': Velikonja Barbara

modul kmetijstva

Ravnateljica
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|Murenc Savarin Elizabeta

Italijans€ina, italijan$C€ina v stroki, ANS

Prevodi Solskih €lankov, delavnice, koordinatorica interesnih dejavnosti, tajnica
zaklju€nega izpita, promocija Sole

INagIost Kristina

Vzgojiteljica v dijaSkem domu

IPetejan Erik

Moduli gastronomije

Ekskurzije, mentor tekmovanj, izobraZevanje odraslih, pogostitve, Solske prireditve,
delavnice, razstave, projekti, promocija Sole

JPisk Rutar Andrejka

Moduli gastronomije

Delavnice, teCaji, pogostitve, izobraZevanje odraslih, mentorica tekmovanj,
projekti, ekskurzije, organizatorka PUD, promocija $Sole, vodja PUZ-a gastronomske
in hotelske storitve.

JPosalvana

Moduli: DIN, GRA, MAT, MAS

Ekskurzije, promocija Sole, projekti, pomo€ pri tehnologijah pidelave zelenjave na
Solskem posestvu

IPrinci¢ Davis

Informatika in IKT, matematika

Skrb za Solski olj¢nik in organizator dela v oljarni, izobraZevanje odraslih, teCaji,
delavnice, ROID, mentor tekmovanj, promocija Sole, ekskurzije

Ekskurzije, Solske prireditve, mentorica tekmovanj, promocija Sole, vodenje aktiva

RajS$p Vesna Moduli podrocja Zivilstva in sla$CiCarstva | .. . A < . L . . :

I ISp P ) Zivilstvo, izobraZevanje odraslih, Clan maturitetne komisije, delavnice
IRejec Tina Strokovni moduli kmetijstva Zunanja sodelavka

Sattler Alan Sportna vzgoja Solska $portna tekmovanja, $portni dnevi

Sever NataSa

Nem$cina

Zunanja sodelavka

Sirk Karmen

Knjizni¢arka, vodenje Solske kronike, delavnice, spletna stran Sole, ¢lanica komisije
za kakovost, promocija Sole

Sovdat Martina

Moduli Zivilstva in slagCiCarstva

IzobraZevanije odraslih, ekskurzije, vodja PUZ-a Zivilstvo, promocija $ole, Clan
maturitetne komisije

IS¢éuka Matej

Moduli s podro€ja kmetijstva

IzobraZevanje odraslih, promocija Sole, projekti, pomo¢ pri tehnologijah pidelave
zelenjave na Solskem posestvu, organizator puda, strokovna pomo¢€ pri Skropilnih
programih.

Iétrancar Metod

Moduli s podro€ja kmetijstva

Te€aj VDT, Solski dogodki, ekskurzije, izobraZevanje odraslih, mentor tekmovanj,
promocija Sole

|§u|igoj Veronika

Matematika, fizika

IzobraZevanje odraslih, mentorica tekmovanj, Solske prireditve, promocija Sole

TavCar TjaSa

Strokovni moduli s podro€ja Zivilstva

IzobraZevanje odraslih, ekskurzije, promocija Sole

[Pahor Polona

Sloven$céina

|U§aj Laura

Strokovni moduli (pomoc€nik v biotehniki)

U&na pomod, promocija Sole

[Vermiglio Robert

Gospodarjenje z naravnimi viri energije

Projekti, promocija Sole

Vidmar Nadica

éportna vzgoja

Solska $portna tekmovanja, $portni dnevi, Solske prireditve

[Vodopivec Ale$

Glasbena umetnost

Solske prireditve

\Vrh Makarovi€ Rosana

Moduli s podro€ja naravovarstva

IzobraZevanje odraslih, ekskurzije, mentorica tekmovanj, projekti, promocija Sole

Zvokelj Anton

Moduli s podroc€ja Zivilstva

Organizator PUD-a, ekskurzije, izobraZevanje odraslih, promocija Sole

2.5 Ostali delavci Sole

ZADOLZITEV OSTALI ZAPOSLENI
Barbara Skok Makovec — vodenje $olskih evidenc, RegisNet, podjemne pogodbe, obracuni ($ola, dijaski dom, Solsko posestvo),
Tajnistvo potni nalogi, ...
Barbara Suligoj — administracija: posta, pogodbe, PUD, eAsistent, projekti, izobrazevanje odraslih, tecaji,...
JHisnik Tomaz ABRAM

Solsko posestvo

Mojca FERJANCIC — vodja $olskega posestva

Luka BASA — delavec na posestvu, kmetijski strojnik, delo v oljarni, testiranje naprav za nanos FFS
Kristjan BRATOZ - kletar, traktorske voznje, testiranje naprav za nanos FFS
Domen CEJ - delavec na posestvu, skrb za Zivino na posestvu, koordinator dela dijakov na Solskem posestvu, vodenje vrtnarske

postaje, testiranje naprav za nanos FFS

Andraz KONIC — delavec na posestvu, kmetijski strojnik, delo v oljarni, testiranje naprav za nanos FFS
Jozef RUTAR - delavec na posestvu, testiranje naprav za nanos FFS

IKuhinja

Bernard ZGAVEC - vodja gostinstva na SC Nova Gorica

KUHARJL: Tanja BRESCAK, Majda BOZIC, Matevz LAZAR, Teja PAHOR . L
Valentina KAVCIC, Magda KOMPARA, Vilma LICEN, Zora MILETIC, Lea PETREVCIC (organizator $olske prehrane
na SCNG), Mitja SKIBIN, Alma ZAKRAJSEK

Ciséenje prostorov

Selmo HASANOVIC — vodja

Hedija ALIEKOVIC, Refija KOVAGEVIC, Darja LAZAR, Nasiha MEHULIC, Gordana MUTAVCIC, Milka STOJANOVIC

Vratarka - dijaski dom

Magda KOMPARA
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IVratarlvarnostnik Selmo HASANOVIC I

2.6. Delovni Cas

Delovni Cas zaposlenih se naCrtuje in razporeja glede na potrebe vzgojno-izobraZevalnega procesa, delovanje
dijaSkega doma ter naravo dela na posameznih delovnih mestih. Pri tem se upoStevajo veljavna zakonodaja,
kolektivna pogodba, pogodbe o zaposlitvi in letni razpored delovnega Casa.

Pri neenakomerni razporeditvi, zaCasni prerazporeditvi in odrejanju nadurnega dela se upoStevajo predpisani
postopki obveSCanja, omejitve delovnega Casa ter pravice zaposlenih do odmora med delom, dnevnega in
tedenskega poCitka.

2.6.1. Delovni Cas uCiteljev

Delovni €as uCiteljev je v referennem obdobju neenakomerno razporejen. Razporeditev se prilagaja organizaciji
pouka in drugim obveznostim, zlasti strnjeni izvedbi krajSih modulov, daljSi odsotnosti oddelkov zaradi prakti¢nega
usposabljanja z delom (PUD), sodelovanju gostujoCih u iteljev ter sezonski naravi dela v kmetijstvu in s tem
povezani izvedbi praktiCnega pouka.

Na razporeditev delovnega Casa vplivajo tudi promocijski dogodki, dan odprtih vrat, informativna dneva, dan Sole in
druge naCrtovane dejavnosti. Delo lahko poteka tudi ob sobotah, zlasti zaradi nadomeS€anja pouka, izvedbe
informativnega dne in poklicne mature.

Odmor med delovnim Casom se zagotovi ob upoStevanju urnika in drugih delovnih obveznosti uditelja ter se vSteva
v delovni Cas.

2.6.2. Delovni Cas vzgojiteljev

Delovni €as vzgojiteljev je organiziran v izmenah v dopoldanskem, popoldanskem in ve€ernem Casu. Vzgojitelji se pri
delu izmenjujejo glede na razpored, ki zagotavlja nemoteno izvajanje vzgojnega dela in drugih dejavnosti v dijaSkem
domu.

Vzgojitelji so v dijaSkem domu prisotni med 7.00 in 23.00, med 23.00 in 7.00 pa je zagotovljena prisotnost
varnostnika. Zaradi prihodov dijakov v dom je delo vzgojiteljev po razporedu organizirano tudi ob nedeljah in

praznikih.

Vzgojitelji sodelujejo tudi pri promocijskih dogodkih, informativnih dnevih, delu v komisijah pri maturi in drugih
dejavnostih Sole, zato lahko njihovo delo poteka tudi ob sobotah.

Odmor med delovnim Casom se zagotovi glede na razpored dela in organizacijo dejavnosti v domu, praviloma zunaj
Casa uCnih ur, ter se vSteva v delovni Cas.

2.6.3. Delovni Cas zaposlenih na posestvu
Delovni €as zaposlenih na Solskem posestvu se prilagaja sezonski naravi kmetijskih opravil, viemenskim razmeram

ter potrebam oskrbe rastlin in Zivali. Zaradi predvidenih sezonskih obremenitev je lahko neenakomerno razporejen,
ob naknadnih spremembah potreb delovnega procesa pa tudi zaCasno prerazporejen.
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Pri na€rtovanju dela se upoStevajo predvsem varstvo rastlin, spravilo pridelkov, zalivanje in namakanje, krmljenje
ter oskrba Zivali, njihovo zdravstveno stanje, vzdrZevanje ograj, oskrba Cebel in druga nujna opravila. Kadar je zaradi
narave dela potrebna oskrba tudi ob sobotah, nedeljah in praznikih, se delo zagotovi z ustreznim razporedom.

Termini testiranja naprav za nanaSanje fitofarmacevtskih sredstev (FFS) in izvajanja teCajev varnega dela s
traktorjem so odvisni tudi od vremenskih razmer in prijav udelezencev.

Zaposleni na posestvu sodelujejo pri izvedbi prakti€nega pouka, Solskih dogodkov in drugih dejavnosti, zato se
njihov razpored dela usklajuje tudi z vzgojno-izobrazevalnim procesom.

2.6.4. Delovni Cas zaposlenih v gostinstvu in Solski kuhinji

Delovni €as zaposlenih v gostinstvu in Solski kuhinji je organiziran v dopoldanskih in popoldanskih izmenah, pri
Cemer se kuharji in kuharski pomo¢niki izmenjujejo glede na razpored dela.

Zaradi zunanjih naroCil, pogostitev, Solskih prireditev, maturantskega plesa in drugih dejavnosti je lahko delovni €as
neenakomerno razporejen oziroma ob naknadnih spremembah potreb zaasno prerazporejen. Glede na naCrtovane
dejavnosti lahko delo poteka tudi ob sobotah, nedeljah in praznikih.

2.6.5. Delovni Cas Cistilk in vratarja

Delo GCistilk in vratarja je organizirano v dopoldanskem in popoldanskem Casu glede na potek pouka, uporabo
prostorov in druge potrebe Sole. Zaposleni so praviloma razporejeni v stalne dopoldanske ali popoldanske termine.

Zaradi organizacije Solskih prireditev, maturantskega plesa, dneva odprtih vrat, promocijskih dogodkov,
informativnih dni in drugih dejavnosti se lahko razpored dela prilagodi. Glede na potrebe je lahko delovni Cas
neenakomerno razporejen oziroma zaCasno prerazporejen, delo pa lahko poteka tudi ob sobotah, nedeljah in
praznikih.

2.6.6. Delovni ¢as hiSnika

Delovni €as hiSnika se razporeja glede na potrebe vzdrZevanja Solskih prostorov, opreme in okolice ter zagotavljanja
nemotenega delovanja Sole in dijaSkega doma.

Razpored dela se lahko prilagodi zaradi priprave in izvedbe Solskih prireditev, maturantskega plesa, dneva odprtih
vrat, promocijskih dogodkov, informativnih dni in drugih dejavnosti.

Ob nujnih popravilih in nepredvidenih dogodkih, kot so zamakanje, vdor vode, poplave ali okvare naprav in opreme,
se delo organizira glede na nujnost ukrepanja. Glede na okoliS€ine se delovni Cas zaCasno prerazporedi ali se v
skladu s predpisi odredi nadurno delo.

2.6.7. Delovni €as drugih zaposlenih

Delovni €as drugih zaposlenih se razporeja glede na naloge posameznega delovnega mesta in potrebe delovnega
procesa.

Zaradi organizacije Solskih prireditev, maturantskega plesa, dneva odprtih vrat, promocijskih dogodkov,
informativnih dni in drugih dejavnosti je lahko delovni €as neenakomerno razporejen oziroma ob naknadnih
spremembah potreb zaCasno prerazporejen. Kadar izvedba dejavnosti to zahteva, lahko delo poteka tudi ob
sobotah, nedeljah in praznikih.
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2. ORGANIZACIJA VZGOJNO IZOBRAZEVALNEGA IN DRUGEGA DELA NA SOLI v $olskem
letu 2026/2027

Publikacija 2026/2027 v kateri dijaki in zaposleni najdejo informacije o delovanju Sole, o Solskem koledarju,
razporeditvi PUD-a, interesnih dejavnostih in ostale potrebne informacije je objavljena na spletni strani Sole.

3.1. SOLSKI KOLEDAR

Ocenjevalna obdobja:
1. polletje: od 1. septembra 2026 do vklju€no 15. januarja 2027,
2. polletje:
e za zakljuCne letnike od 16. januarja 2027 do 20. maja 2027
e za ostale letnike od 16. januarja 2027 do 23. junija 2027

September

torek, 1. 9. 2026 zaCetek pouka

torek, 15. 9. 2026 roditeljski sestanki za 1. letnike
sreda, 16. 9. - petek, 18.9. 2026 [roditeljski sestanki za ostale letnike
torek, 24. 9. 2026 svet starSev BiotehniSke Sole
Oktober

pedagoSka konferenca ob 15.00
skupne pogovorne ure od 16.00 do 17.00

26.10. 2026 — 30. 10. 2026 Ijesenske poCitnice
November

torek, 6. 10. 2026

pedagoSka konferenca ob 15.00

torek, 3. 11. 2026 skupne pogovorne ure od 16.00 do 17.00

Cetrtek, 19. 11. 2026 |Dan odprtih vrat

December

Cetrtek, 24. 12. 2026 proslava pred dnevom samostojnosti in enotnosti ter boZi€no - novoletnimi prazniki
25.12.2026-2.1.2027 novoletne poCitnice

Januar

pedagoSka konferenca ob 15.00

.1.202
torek, 5 027 skupne pogovorne ure od 16.00 do 17.00

petek, 15. 1. 2027 |zak|juéek 1. ocenjevalnega obdobja

Februar

ponedeljek, 1. 2. 2027 zaCetek zimskega izpitnega roka (ZI) do 1. 3. 2027
torek, 2.2.2027 pedagoSka konferenca ob 15.00

petek, 5. 2. 2027 proslava pred slovenskim kulturnim praznikom
Egtt)ilzalié.zlzfnZON informativna dneva

22.2.2027 - 26. 2. 2027 zimske poCitnice

Marec

pedagoSka konferenca ob 15.00

k, 2.3.2027
torek, 2. 3. 20 skupne pogovorne ure od 16.00 do 17.00

April

pedagoSka konferenca ob 15.00

.4.202
torek, 6. 4. 2027 skupne pogovorne ure od 16.00 do 17.00

26. 4.2027 pouka prost dan
28.4.2027 - 30. 4. 2027 prvomajske poCitnice
Maj

pedagoSka konferenca ob 15.00

k, 4.5.2027
torek, 4. 5. 20 skupne pogovorne ure od 16.00 do 17.00

31




ScC Gorica BIOTEHNISKA SOLA Letni delovni nacrt 2026/2027

Cetrtek, 20. 5. 2027 zakljuCek 2. ocenjevalnega obdobja in pouka za zaklju€ne letnike
petek, 21. 5. 2027 podelitev spri€eval za zaklju€ne letnike

24.5.2027 —28.5. 2027 priprave na Zl in POM

24.5.2027 - 26.5. 2027 izpitni rok za izboljSevanje ocene-zaklju€ni letniki (predmetni izpiti)

zaCetek izpitnega roka za opravljanje izpitov v poklicnem

27.,28.in 31.5. 2027 izobraZevanju za zaklju€ne letnike SPI, NPI (dopolnilni in popravni)

sobota, 29. 5. 2027 zaCetek poklicne mature — spomladanski izpitni rok

Junij

petek, 4. 6. 2027 zaCetek zakljuCnega izpita za SPI in NPI — spomladanski izpitni rok
sreda, 23. 6. 2027 zakljuCek 2. ocenjevalnega obdobja za ostale letnike

razdelitev spri€eval za ostale letnike, vpis v vi§ji letnik

Cetrtek, 24. 6. 2027 . .
proslava pred dnevom drZavnosti

ponedeljek, 28. 6. 2027 zaCetek poletnih po itnic za dijake (28. 6. — 31. 8. 2027)

torek, 28. 6. 2027 zaCetek popravnih, predmetnih in dopolnilnih izpitov - spomladanski izpitni rok

Julij

Cetrtek, 8. 7. 2027 seznanitev kandidatov z uspehom pri poklicni maturi na spomladanskem izpitnem roku
Avgust

ponedeljek, 16. 8. 2027 zaCetek popravnih in dopolnilnih izpitov — jesenski izpitni rok

sobota, 21. 8. 2027 zaCetek sploSne in poklicne mature — jesenski izpitni rok

torek, 24. 8. 2027 zaCetek zakljuCnih izpitov — jesenski izpitni rok

3.2. PUD in datumi PUD-a 2026/2027:

Organizatorji PUD-a na Soli so:

e Andrejka Pisk Rutar (gastronomija in turizem, gastronom hotelir, slas€icar)
Matej S€uka (kmetijsko-podjetniski tehnik, naravovarstveni tehnik)
Domen Cej (gospodar na podeZzelju)

Anton Zvokelj (Zivilsko-prehranski tehnik, pomo¢nik v biotehniki in oskrbi)
Mateja Kumar (koordinator)
Barbara Suligoj (administrativna dela)
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Cas opravljanja PUD-a PUD
Razred 2026/2027 trajanje v
tednih (urah)
1.PB nima -
2.PB 2.9.2026 —29.9. 2026 4 (152 ur)
1.GH 26.5.2027 -22. 6. 2027 4 (152 ur)
2.GH 7.1.2027 —5. 3. 2027 8 (304 ur)
3.GH 2.9.2026 —25.11.2026 * 12 (456 ur)
1.S nima -
2.5 26.3.2027 — 22. 6. 2027 12 (456 ur)
3.5 2.9.2026 —24.11. 2026 12 (456 ur)
477 9.11.2026—-20.11. 2026 2 (76 ur)
5.7T nima -
1.GT 9.6.2027 —22. 6. 2027 2 (76 ur)
2.GT nima -
3.GT 19.5. 2027 - 22. 6. 2027 5(190)
4.GT nima -
1.NT 16.6.2027 - 22. 6. 2027 1 (38 ur)
2.NT nima -
3.NT 12.5.2027 —22.6.2027 6 (228 ur)
4.NT nima -
1.KT med Solskim letom 1 (38 ur)
2.KT nima -
3.KT 2.6.2027 —22.6.2027 3 (114 ur)
4. KT nima -
1.GP 1 teden med Solskim letom, 1 teden med po itnicami 2 (76 ur)
2.GP 12.4.2027 - 22.6.2027 10 (380 ur)
3.GP 2.9.2026 —24.11. 2026 12 (456 ur)

3.GH, 2.GH — PUD se podaljSa za 1 dan (enodnevna strokovna ekskurzija med PUD-om
3.3. Solski zvonec

Malica bo urejena v treh odmorih (3., 4. in 5. Solsko uro). Med 7. in 8. Solsko uro ni petminutnega odmora.

SOLSKA URA ZVONENIJE
Predura 7.05-7.50
1. 7.50-8.35
2. 8.40-9.25
3.ura /1.odmor 9.30-10.15
4.ura / 2.odmor 10.20 - 11.05
5.ura / 3.odmor 11.05 - 11.50
6. 11.55-12.40
7. 12.45-13.30
8. 13.30-14.15

3.4. Urnik

Spremembe urnikov so med Solskim letom predvidene konec novembra in ob polletju. Prilagoditve so potrebne
zaradi odhodov dijakov posameznih oddelkov na prakti€no usposabljanje z delom (PUD) in njihove vrnitve,
povezovanja oddelkov pri pouku ter strnjenega izvajanja nekaterih modulov.

Ob spremembah urnikov se po potrebi prilagodijo tudi termini pogovornih ur posameznih uditeljev in Ze
nacCrtovanih pisnih ocenjevanj znanja. U itelji termine pisnih ocenjevanj uskladijo z novim urnikom tako, da so €im
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blizje prvotno doloCenemu datumu in uri, pri tem pa upoStevajo pravila ocenjevanja znanja in razpored drugih
pisnih ocenjevanj v oddelku.

Dijaki so o spremembah urnika in prilagojenih terminih pisnih ocenjevanj pravo¢asno obveS§ceni.

3.5. Uradne ure

TAJNISTVO: vsak delovni dan 9.30 — 11.30 in 13.00 — 14.30
SOLSKA SVETOVALNA SLUZBA: vsak delovni dan 9.00 — 14.00
IZOBRAZEVANJE ODRASLIH: torek 14.00 - 16.00, sreda 8.30 — 11.00

3.6. Pouk malo drugaCe

Pouk malo drugaCe

Tudi v Solskem letu 2026/2027 bomo v vsakem oddelku izvedli projektni dan »Pouk malo drugaCe«, zasnovan na
medpredmetnem povezovanju, timskem pouCevanju in aktivnem sodelovanju dijakov. Del kurikula bomo tako
uresniCili s projektno usmerjenim poukom, pri katerem bodo dijaki povezovali znanje razli€nih predmetov in
strokovnih modulov ter ga uporabili pri prakti¢nih nalogah in reSevanju konkretnih problemov.

Priprava in izvedba bosta potekali po naslednjih korakih:

1. Izbor teme in povezovanje u€iteljev. UCitelji strokovnoteoreti€¢nih predmetov oziroma strokovnih modulov
predlagajo temo, ki omogoCa povezovanje z drugimi predmetnimi podrogji. V izvedbo se lahko vkljucijo tudi
zunanji strokovnjaki, del dejavnosti pa lahko poteka na terenu.

2. Oblikovanje tima in naCrtovanje. Pobudnik k sodelovanju povabi druge uditelje in oblikuje tim. Vodenje
prevzame uCitelj strokovnoteoretiCnega predmeta oziroma strokovnega modula. Tim opredeli une cilje,
dejavnosti dijakov, naloge sodelujoCih, priCakovane rezultate ter okvirni termin izvedbe.

3. Uskladitev termina in izvedba. NatanCen datum projektnega dne se uskladi z organizacijo pouka in drugimi
Solskimi dejavnostmi. Dijaki pri delu raziskujejo, sodelujejo, povezujejo teoretiCno in prakti€no znanje ter
predstavijo rezultate svojega dela.

4. Ovrednotenje izvedbe. Ob zakljuCku uCitelji skupaj z dijaki ovrednotijo doseganje zastavljenih ciljev,
pridobljeno znanje, sodelovanje in potek dela ter oblikujejo predloge za izboljSave.

Namen projektnega dne je dijakom omogo iti drugaCno, izkustveno uCenje ter spodbujati njihovo samostojnost,

ustvarjalnost, odgovornost in sposobnost sodelovanja.

SsoDELUIOCI

rez sadja

rokovati in ga vzdrZevati

RAZ- NOSILEC PD = PREDVIDEN
NASLOV PD CILJ/-1 PD (UCITELJI +
RED (UCITELJ/PREDMET) PREDMETI) CAS 1ZVEDBE
Spletno
opismenjevanje in . . . . . o wex September
1.PB delo v spletnih Spletno opismenjevanje Martina Fratnik PPO Davis PrinCiC 2026 - 4 ure
ucilnicah
Orodie za zimsko Spoznati orodje za zimsko
1.GPin 1.KT ! rez, se nauCiti z njimi Kristijan Bratoz KPRstr oktober 2026
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1. GH Zero waste enostavnih 'edip prip Martina Fratnik, Erik Petejan, Grmek, slavist, Solsko leto
’ .J ’ Andrejka Pisk Rutar, informatik, uCitelji GP, | 2026/2027
Sodelovanje s programom
> . posestvo
gospodar na podezelju.
Celostna uporaba Erik Petejan,
sezonskih Zivil pri pripravi Martina Fratnik, Tina Mateja Kumar, Tina &
2.GH Zero waste rednih obrokov. Klemenc, Andrejka Pisk Rutar, | Klemenc, slavist, fgzlsslz(l)ezt;)
. informatik, uCitelji GP,
Sodelovanje s programom
Y 1 posestvo
gospodar na podezelju.
Celostna uporaba
sezonskih Zivil pri pripravi . o Erik Petejan,
narodnih jedi in izrednih Martina Fratnik, .T|na' Mateja Kumar, , Solsko leto
3.GH Zero waste obrokov. Klemenc, Andrejka Pisk Rutar, [ gjayist, informatik, 2026/2027
Sodelovanje s programom ucitelji GP, posestvo
gospodar na podeZelju.
Andreja Hauptman
R ) . " Kofol Tomaz ZGO,
. Potuj, raziskuj, Turizem in gastronomija v A .
1.GTin 2. GT . . . . v x Erik Petejan GEO,OGT,0OPOK,PPR Marec 2027
okuSaj, varuj! povezavi z dediS€ino .
Alenka Copi
Jana Jakin Petejan
Andreja Hauptman
Potui iskui Turizem in gastronomija v EQLOLTf()n?aZ 760.GEOVODENJE. PR Oktober
. otuj, raziskuj, . v xe rik Petejan 2 A ,
3.GTin4.GT v . . dediSci X 2026
n okusaj, varuj! povezavi z dedistino Alenka Copi O,PIO
Jana Jakin Petejan
Spoznati izdelavo &
. - & Solsko let
2.GP Kompostnik uporabo in polnjenje. Matej S€uka NTN oskoleto
. 26/27
Sodelovanje z GH.
z:;l?i‘;;:.e Seznaniti se z Konec
2.PB ) ) oblikovanjem in Davis PrinGi¢ Ivana PoSa februarja
seminarske naloge | ,isanjem seminarske 2027
zazl naloge na raCunalnik.
Medi€arstvo, Spoznati izdelavo
. e e December
2.5 lectarstvo Pergar — medenega testa in Kolenc, Florjan€i¢ Kolenc, Florjan€i¢
. . 2026
Slovenj Gradec izdelkov
Spoznati plevelne vrste,
2. KT Plevelne vrste doloCevanje po terenu, Nika Lokar PKR pomlad 2027
reSevanje problematike
Medicarstvo, Spoznati izdelavo
. ey ey December
3.S lectarstvo Pergar medenega testa in FlorjanCiC,Kolenc Kolenc, FlorjanCiC 2026
-Slovenj Gradec izdelkov
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3.KT

Robotizacija v
Zivinoreji

Spoznati moZnosti
sodobne tehnologije na
podro&ju Zivinoreje

Metod Strancar

REZ

Solsko leto
26/27

2.in 3.NT

Projekt Rafutski
park

Park Rafut kot laboratorij
sonaravnih praks

Alenka Mavri¢ Cefarin,
Rosana Vrh Makarovi¢

VNV, VVN, SIS, EKO

Jesen 2026,
pomlad 2027

NT/KT/GT

Sejalci zgodb

Sodelovanje z Gorisko
knjiznico Franceta
Bevka, kjer bodo nasi
dijaki medpredmetno
sodelovali z razli¢nimi
aktivnostmi in s tem
pripomogli k dvigu
biotske pestrosti
kulturnih rastlin.

Klara Levstek, Rosana Vrh M.,

Andreja Hauptman, Alenka M.

Cefarin

VVN,VNV, ZGO, GEO,
ANG

Solsko leto
26/27

3.GP

Vzgoja sadik
plodovk

Spoznajo postopek vzgoje
sadik paradiznika. V
sodelovanju z GH.

Nika Lokar

PRZ

Solsko leto
26/27

4.NT

Uporabnica

ZmanjSanje nastajanja
odpadkov

Rosana Vrh M

NZE

November
2026

4.KT

Preureditev Stalce

Preurediti obstojeCo
Stalco

Nika Lokar

PSK, VKG

Solsko leto
26/27

Gastronomske
znaCilnosti
slovenskih pokrajin

Spoznati gastronomske
regije Slovenije in njihove
znadilne jedi

Vsebine bodo sledeCe: -
-Vpliv geoloS§kih in
podnebnih znadilnosti
Slovenije na razvoj
tipi€nih narodnih jedi v
posamezni slovenski
pokrajini

-Razvoj slovenske
kulinarike skozi
zgodovinska obdobja, vse
do danes

-Slovenski avtorji o hrani v
pesmi in besedi

- Slovenske vinorodne
pokrajine in znaCilna vina
-Znacilne slovenske
narodne jedi in sladice po
posameznih pokrajinah

Sovdat M., NeZka Cerne Gec,
A. Hauptman, T. Kofol, T.
TavCar T, RajSp V.

POG, SLO, ZGO, GEO,
PRZ, ZMzB

Junij 2027

Predstavitev
izdelkov-projektnih
nalog s senzoriko

Spoznati kvaliteto izdelkov
in njihova senzori€na
ocena, embaliranje in
deklariranje Zivilskih
izdelkov-predstavitev
izdelkov za POM

RajSp Vesna, TjaSa TavCar,
Martina Sovdat, Anton
Zvokelj

ZTE, PRZ, ZMZB,
TAZ,POG

April 2027

lzdelava projektnih
nalog

Spoznati vsebinsko in
oblikovno izdelavo

projektnih nalog za 4
predmet POM (izbira

RajSp Vesna, TjaSa TavCar,
Martina Sovdat, Nezka Cerne
Gec, Veronika Suligoj , Petra
Grmek

ZTE, PRZ, ZMZB, TAZ,
SLO, MAT,AN)

Februar 2027
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teoreti€nih virov glede na
temo naloge, oblikovanje
izvle€ka, uvoda in
zakljuCka, oblikovanje
naloge z programi WORD,
EXCEL (kazalo, viri,
oStevilCenje strani,
statistiCna obdelava
podatkov), oblikovanje
vpraSalnika in
interpretacija odgovorov,
jezikovno oblikovanje
naloge, citiranje virov,
prevod povzetka v
angleSki jezik

3.7. Oddelki

V Solskem letu 2026/2027 je na dan 22. 9. 2026 na BiotehniSko Solo vpisanih 480 dijakov (15 ve€ kot v Solskem letu
2025/2026). Pri sploSnoizobraZevalnih in nekaterih strokovnih predmetih zdruZujemo sledeCe oddelke: 1.KT in
1.NT, 2.KT in 2.NT, 3.GT in 3.NT, 3.GP in 3.GH, ter pri skupnih modulih: 4.KT, 4.NT, 4.GT in 5.ZT.

e Stevilo dijakov:

Fantje Dekleta Skupaj

225 255 480

® Programi:

Program Skupaj
Gastronomija in turizem - GT, SSI (1., 2., 3. in 4. letnik) 95
Gastronomske in hotelske storitve - GH, SPI (1.,2. in 3.letnik) 56
Gospodar na podezelju — GP, SPI (1., 2. in 3.letnik) 52
Kmetijsko-podjetniski tehnik — KT, SSI (1., 2., 3. in 4. letnik) 63
Naravovarstveni tehnik — NT, SSI (1., 2., 3. in 4. letnik) 54
Pomocnik v biotehniki in oskrbi — PB, NPI (1. in 2. letnik) 36
Slas¢icar (1., 2. in 3.letnik) 70
Zivilsko prehranski tehnik PTI (4. in 5. letnik) 54
e Letniki:
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Letnik Fantje Dekleta Skupaj

1. letnik 75 65 140
2. letnik 68 62 130
3. letnik 42 53 95
4. letnik 36 55 91
5. letnik 4 20 24

3.8. Predlog razpisa za vpis za Solsko leto 2027/2028

Predvideno Stevilo mest za
Program novince za Solsko leto
2027/2028
Pomocnik v biotehniki in oskrbi NPI 16
Gastronomske in hotelske storitve SPI 26
Gospodar na podeZelju SPI 26
SlasSCiCar SPI 26
Naravovarstveni tehnik SSI 28
Gastronomija in turizem SSI 28
Kmetijsko-podjetniSki tehnik SSI 28
Zivilsko prehranski tehnik PTI 28
Dija$ki dom Ijredvideno Stevilo mest za novince za
Solsko leto 2027/2028
Dekleta 8
Fantje 13
Skupaj 21

Stevilo vzgojnih skupin: 3

3.9. Organizacija pouka

V sklopu eAsistenta bomo v Solskem letu 2026/27 uporabljali:
¢ eRedovalnico - elektronsko redovalnico
e eDnevnik - elektronski dnevnik

Za starSe je vklopljena storitev eObveSCevalec, ki je povezana s Solskim sistemom eAsistent in starSe preko SMS oz.
e-poSte obveSca o prisotnosti dijaka pri pouku, ocenah, pohvalah...

3.10. Prostorski in delovni pogoji, investicije

Sola se soota z izrazito prostorsko stisko tudi v obdobjih, ko del oddelkov opravlja praktiéno usposabljanje z delom
pri delodajalcih. Pouk zato poteka obCasno tudi v jedilnici in avli Sole. Pomanjkanje ustreznih prostorov oteZuje
organizacijo pouka, izvajanje sodobnih oblik u€enja ter zagotavljanje primernih pogojev za dijake in zaposlene.

V zadnjih letih smo postopno prenavljali uCilnice, garderobe, sanitarije, telovadnico, kotlovnico in skupne prostore
ter posodabljali opremo Sole in dijaSkega doma. Uredili smo dodatno u ilnico za Zivilstvo, nekdanje hi$niSko
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stanovanje preuredili v ucilnico, obnovili recepcijo dijaSkega doma ter uredili sanitarije za invalide. IzboljSali smo
tudi osvetlitev okolice, akustiko hodnikov in senCenje prostorov ter zamenjali del stavbnega pohiStva. V Solskem
letu 2025/2026 smo obnovili uilnici 5 in 6, uredili akustiko telovadnice ter zamenjali opremo v S$tirih sobah
dijaSkega doma. Septembra smo prejeli sredstva za namestitev nekaj klimatskih naprav.

Kljub izvedenim izboljSavam ostajajo naslednje prednostne potrebe:

SploSne in naravoslovne ucilnice. Potrebujemo veCje, svetle in ustrezno prezraCevane ugilnice ter dodatno
specializirano ucilnico za naravoslovne predmete in strokovne module. V nekaterih ucilnicah na priblizno 55
m? pouk obiskuje do 30 dijakov. Vsaj eno uCilnico bi bilo treba opremiti s prilagodljivim pohiStvom za
skupinsko in projektno delo. Zaradi blizine ceste, ZelezniSke proge in helidroma je pomembna tudi boljSa
zvoCna izolacija, zlasti za nemoteno izvedbo mature in zaklju€nih izpitow.

RacunalniSka ucilnica. ObstojeCi prostor je utesnjen Ze pri delu 14 dijakov, dodatne mize pa zmanjSujejo
njegovo prehodnost. Potrebujemo dodatno raCunalniSko uCilnico oziroma veji prostor z najmanj 24
raCunalniSkimi delovnimi mesti in moZnostjo razdelitve na dva dela.

SlasciCarska delavnica. ObstojeCa delavnica omogoCa ustrezno delo za pultom pribliZno desetim dijakom.
Zaradi velikosti oddelkov potrebujemo dodatno delavnico za skupine od 14 do 15 dijakov. Sedanja
prostorska omejitev zahteva izvajanje pouka od predure do popoldanskih ur, kar je posebej neugodno za
dijake vozace.

Ucna kuhinja s prostorom za strezbo. Edina u€na kuhinja omogoCa soCasno delo ob Stedilnikih pribliZzno
osmim dijakom, nima dnevne svetlobe in je slabo prezraCevana. Uporabljajo jo dijaki treh izobraZevalnih
programov: Gastronom hotelir, Gastronomija in turizem ter Zivilsko—prehranski tehnik. Potrebujemo
dodatno, veCjo in ustrezno opremljeno u€no kuhinjo, ki bi izboljSala pogoje praktiCnega pouka ter
zmanjSala potrebo po njegovem izvajanju v zgodnjih jutranjih in popoldanskih urah.

DijaSki dom. Prednostni nalogi sta izboljSanje prezraevanja in nadaljnja postopna obnova pohiStva.
Pozornost je treba nameniti tudi varnosti in nadzoru dostopa, saj v popoldanskem Casu ni varnostnika, za
dijake in potek dejavnosti pa skrbita dva vzgojitelja ob delni prisotnosti vratarke.

Varnost Solskega obmocja. Zaradi obsega stavbe in zunanjih povrSin, ki vkljuCujejo del Solskega posestva,
rastlinjake ter strojno lopo s kmetijsko mehanizacijo, je treba prouciti dodatne ukrepe za varovanje dijakov,
zaposlenih in premoZenja, vklju€no z moznostjo ustrezno urejenega videonadzora.

KratkoroCni nacCrti (2026/2027):

LN Uk W

Videonadzor okolice Sole in dijaSkega doma (med 5.000 in 7.000 eur)

Pridobiti Se nekaj novih, dodatnih omaric (10-15) in klopi za hodnike v vrednosti do cca 5.000 eur. Solski
sklad.

Pridobitev stacionarnih, prenosnih raCunalnikov za nove ucitelje.

Nadaljevanje obnove pohiStva v sobah dijaSkega doma (cca 50.000 eur)

Menjava stolov v naravoslovni ucilnici, u€ilnici 13

Nabava prSilnika za potrebe prakti€nega pouka in Solskega posestva. Investicija: cca 25.000 eur

Nabava nahrbtnih kosilnic, motorne Zage, opreme za delo v olj¢niku (cca 5.000 eur)

Ureditev zamakanja v garderobi ob Solski kuhinji in pove€anje prostora Solske kuhinje.

Sanacija tal slasCiCarske delavnice.

. Ureditev zamakanja nad ucilnico strezbe.

lzvedena je Ze bila prostorska preverba (AZ inZeniring) in ugotovitev: primanjkuje za cca 500-600 m2
povrSine. Pripravlja se osnutek ureditve prostorov, investicijski projekt, v stiku smo z MIZM.

Na Marku (Solsko posestvo) se nahaja veCja lopa. Lopo je potrebno obnoviti, napeljati elektriko, urediti

sanitarije, prostor za shranjevanje orodja ter po moznosti manjSo udilnico za umik dijakov v primeru
slabega vremena.
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SrednjeroCni plan vklju€uje Siritev Sole in ureditev sledeCega:

SrednjeroCni naCrt je usmerjen v poveCanje prostorskih zmogljivosti ter izboljSanje pogojev za pouk in delo.
Vklju€uje naslednje prednostne naloge:

1. Pridobitev najmanj treh vecjih u€ilnic in dveh delavnic za prakti¢ni pouk.
Z dozidavo Sole nadrtujemo najmanij tri ve€je uCilnice, vsako z najmanj 32 u€nimi mesti, ter dve dodatni
delavnici: eno za gastronomijo in drugo za slas€iCarstvo. VeCina obstojeCih ucilnic ima do 24 mest, zato so
za veCje in zdruZene oddelke premajhne. Nove u€ilnice naj omogoCajo ustrezne prehode med mizami in
prilagodljivo razporeditev pohiStva za razliCne oblike pouka, delavnici pa varno in kakovostno izvajanje
praktiCnega pouka z ustreznim Stevilom delovnih mest. Dodatni prostori bodo zmanjSali prostorsko stisko in
olajSali organizacijo pouka.

2. Ureditev dodatnih garderob za praktiCni pouk.
Nacrtujemo tri dodatne garderobe za dijake in dve za uCitelje oziroma zaposlene. UCitelji praktiCnega pouka
kmetijstva trenutno uporabljajo utesnjen garderobni prostor v strojnici. TakSna ureditev je neustrezna z
vidika prostorskih pogojev, higiene ter zasebnosti pri preoblaCenju.

Z dodatnimi garderobami je treba zagotoviti dovolj prostora za preoblaCenje in shranjevanje osebnih oblagil
ter delovne opreme. Garderobe za dijake in zaposlene naj bodo loCene ter urejene tako, da omogoc€ajo
lo€eno preoblaCenje Zensk in moSkih. Ureditev je predvidena v okviru dozidave $ole.

3. Celovita ureditev prezraCevanja in hlajenja.
Sola nima celovito urejenega prezraCevanja, temperature v ucilnicah pa v toplih spomladanskih in jesenskih
dneh presegajo 30 °C. PrezraCevanje z odpiranjem oken oteZuje hrup s ceste, ZelezniSke proge, bliznjega
helidroma in Solskega dvori$€a, ki ob&asno prekine pouk. Potrebna je usklajena ureditev prezraCevanja,
hlajenja in sen€enja prostorov ter izboljSanje zvoCne zaSCite oken.

4. Nadaljnje izboljSanje akustike hodnikov.
Kljub Ze izvedenim ukrepom ostajata hrup in odmevanje na hodnikih izrazita. Predvidena je nadaljnja
namestitev ustreznih zvo€no vpojnih oblog in drugih reSitev za zmanjSanje Sirjenja hrupa v udilnice. Ukrepi
se povezujejo s kratkoro€nim naCrtom izboljSav.

5. Celovita sanacija in dozidava Sole.
Nadaljevali bomo pripravo in usklajevanje dokumentacije za sanacijo in dozidavo BiotehniSke Sole v
Sempetru pri Gorici; del dokumentacije je Ze pripravljen. Projekt naj poveZe potrebe po dodatnih ucilnicah,
delavnicah za praktiCni pouk in garderobabh ter izboljSanju bivalnih in delovnih razmer. Izvedba bo odvisna
od zagotovitve potrebnih soglasij in finanCnih sredstev.

3.11. Organizacija Solske prehrane

Jedilnica je tesna, v njej je le 80 stolov, Siritev ni moZna. Zaradi velikega Stevila dijakov je malico nemogo e izpeljati
v enem odmoru. V Solskem letu 2025/2026 smo uvedli Se dodatni tretji glavni odmor. GneCo urejamo tudi s
polovi€kami (20 min) razrednih ur v ¢asu odmora.

Cena malice je 4,00 €.

Urnik obrokov za Solsko leto 2026/2027

OBROK Cas deljenja obroka
zajtrk 6.30-7.30
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1. glavni odmor/malica 9.30-10.15

2. glavni odmor/malica 10.20-11.05

3. glavni odmor/malica 11.05-11.50

kosilo 14.00 - 15.30 (petek: 13.00-14.30)
veCerja 18.00 - 18.30

S Solsko prehrano Zelimo dijakom zagotoviti varne, kakovostne in uravnoteZene obroke ter jih spodbujati k zdravim
prehranjevalnim navadam. Pri naCrtovanju upoStevamo njihove potrebe v obdobju odras€anja, telesno dejavnost in
obremenitve pri praktiChem pouku. Posebno pozornost namenjamo kulturi prehranjevanja ter odgovornemu in
spoStljivemu odnosu do hrane.

Cilji Solske prehrane:

e Spodbujati zdrave prehranjevalne navade in dolgoroCno prispevati k ohranjanju zdravja.

e Dijake navajati na raznovrstno in uravnoteZeno prehrano ter redno uZivanje obrokov.

e Spodbujati uzivanje zelenjave in sadja ter pitje vode.

e Razvijati kulturo prehranjevanja in zmanjSevati koli€ino zavrZene hrane.

e Dijake vkljuCevati v oblikovanje predlogov za izboljSanje Solske prehrane.

Pri organizaciji prehrane upoStevamo veljavne smernice za prehranjevanje v vzgojno-izobrazevalnih
zavodih. Te so podlaga za izbor Zivil, sestavo jedilnikov, velikost obrokov, nain priprave in ¢asovno
razporeditev prehrane ter za naCrtovanje spremljajoCih vzgojno-izobrazevalnih dejavnosti.

Dejavnosti za spodbujanje zdravega prehranjevanja

Zdravo prehranjevanje bomo spodbujali skozi vse Solsko leto, tako s ponudbo obrokov kot pri pouku,
prakti€nem usposabljanju in dejavnostih projekta Zdrava Sola. lzvajali bomo naslednje dejavnosti:

e Spremljanje zadovoljstva in prehranjevalnih navad. Z anketami med dijaki in starSi bomo preverjali
zadovoljstvo s prehrano v Soli in dijaSkem domu. Spremljali bomo tudi kori§Cenje obrokov ter predloge
obravnavali v sodelovanju z razredniki, vzgojitelji, zaposlenimi v kuhinji in drugimi strokovnimi delavci.

e Spodbujanje pitja vode. Dijake bomo spodbujali k uporabi pitnika in polnjenju lastnih steklenic na za to
primernih pipah.

e Vklju€evanje pridelkov Solskega posestva. V obroke bomo glede na sezono in razpolozljivost vkljuCevali
zelenjavo s Solskega posestva. Dijakom bomo ponujali tudi sezonsko sadje, na primer grozdje in jabolka.

e Povezovanje prehrane s poukom. Pri predmetih in strokovnih modulih bodo dijaki pridobivali znanje o
pridelavi, predelavi in pripravi hrane ter o pomenu uravnoteZenega prehranjevanja.

e Sodelovanje dijakov pri pripravi jedilnikov. Dijake bomo Se naprej vkljuCevali v oblikovanje predlogov
jedilnikov, ob upoStevanju prehranskih smernic in moznosti Solske kuhinje.

e Odgovorno ravnanje s hrano in odpadki. Spodbujali bomo spoStljiv odnos do hrane, zmanjSevanje
ostankov obrokov in dosledno lo€evanje odpadkov ob vraanju posode in pladnjev.

Nad Solsko prehrano bdijo: Vesna RAJSP (organizatorka Solske prehrane), Bernard ZGAVEC (vodja gostinstva,
ekonom), Martina FRATNIK (u€iteljica na podro&ju gostinstva), Barbara SKOK (prijava in odjava na malice, obraCuni),
vzgojitelj dijaskega doma (Dejan CESNIK), ravnateljica Barbara MIKLAVCIC, kuharji (Tanja BRESCAK, Majda BOZIC,
MatevZ LAZAR, Teja PAHOR) in predsednik dijadke skupnosti Matej VRCON.

Solski tim za prehrano se bo predvidoma sestal vsaj dvakrat. Na prvem sre€anju, septembra 2026, bo dologil cilje in
prednostne naloge ter pripravil krajSo anketo med dijaki. Drugo sre€anje, spomladi 2027, bo namenjeno obravnavi
rezultatov vpraSalnika o Solski malici, ovrednotenju izvedenih dejavnosti in oblikovanju predlogov za izboljSave.
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Pri pripravi in ponudbi obrokov bomo skrbeli za higieno in varnost zivil ter uravnotezeno prehrano prilagajali
potrebam dijakov. Njihove Zelje bomo upoStevali v okviru prehranskih smernic, hkrati pa jih spodbujali k
preizkuSanju razli€nih jedi in odgovornemu odnosu do hrane.

3.12. Informiranje

Odgovorni za informiranje na Soli:
e Spletne strani BiotehniSke Sole, FB in IG BiotehniSke Sole koordiniratajo (novice in foto-galerija): Miha
HLEDE, Tina KLEMENC in v pomo€: Valentina KOBAL, pri urejanju spletnih strani sodelujeta tudi
knjizniGarka Karmen SIRK in vzgojiteljica Jasna DRASCEK (za dijagki dom).

Skupina, ki bo poskrbela, da bodo na spletni strani vedno sveZe novice:
e Tatjana KRASNA — formalno in neformalno izobraZevanje odraslih
Nika LOKAR — testiranje naprav za nanos FFS
Barbara Suligoj — teéaj varno delo s traktorjem in traktorskimi priklju¢ki (VDT)
Klara LEVSTEK — poklicna matura
Elizabeta MURENC SAVARIN — zaklju€ni izpiti
Posamezniki zadolZeni za interesne dejavnosti, projekte, dogodke (profesorici Sportne vzgoje,
organizatorji ekskurzij, kulturnih dogodkov, delavnic...)
e Helena DEBELJAK HLEBEC, Klavdija BIZJAK — promocija Sole (dan odprtih vrat, stojnice, informativni dan,
projekti)
e MENTORIJI TEKMOVANJ, ORGANIZATORJI PRIREDITEV

- Clanke za medije bodo pripravljali: MENTORJI IN ORGANIZATORJI DOGODKOV, tekst s fotografijo bodo
poslali ravnateljici v vednost.

- ObveScanje odsotnosti uCiteljev/nadomesScanja:
za urejanje nadomeSc&anja bosta poskrbeli pomocnica ravnateljice Janja Barber Rojc in ravnateljica.

- Informiranje starSev:
StarSe bomo o dogodkih, dogajanjih in novostih obve&€ali na roditeljskih sestankih, pogovornih urah;
obveS€eni pa bodo tudi preko spletne strani Sole ter preko predstavnikov v svetu starSev in eAsistenta. Za
obveS€anje starSev bodo poskrbeli razredniki, svetovalna delavka Helena DEBELJAK HLEBEC in
koordinatorica za dijake s posebnimi potrebami Klavdija BIZJAK, vzgojitelji dijaSkega doma in ravnateljica.

Za prevode Clankov, projektov so zadolZeni: Petra GRMEK, Klara LEVSTEK, Elizabeta MURENC SAVARIN, Mateja
KUMAR in Tina KLEMENC.

Za lektoriranje besedil so zadolZeni: NeZka CERNE GEC, Miha HLEDE in Valentina KOBAL.
Za pregled in shranjevanje zapisnikov bo poskrbela Tina KLEMENC.

3.13. Varnost in zdravstveno varstvo dijakov

Dijaki se ze v prvem letniku, pred zaCetkom prakti€nega pouka, seznanijo s pravili varnega dela, uporabo zaS&itne
opreme in odgovornim ravnanjem pri izvajanju prakti¢nih nalog.
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Pred odhodom na prakti€éno usposabljanje z delom pri delodajalcu (PUD) Sola poskrbi za ureditev potrebnega
zavarovanja dijakov in pogodbene dokumentacije. Delodajalec dijake pred zaCetkom dela seznani s pravili varnega
dela na konkretnem delovnem mestu.

Za dijake 1. in 3. letnikov bodo organizirani sistematski zdravstveni pregledi, za dijake 3. letnikov pa tudi cepljenje v
skladu z veljavnim programom cepljenja in navodili zdravstvene sluzbe.

Sistematski zdravstveni pregledi bodo potekali v Zdravstvenem domu v Sempetru pri Gorici. Za sodelovanje med
Solo in zdravstvenim domom ter koordinacijo pregledov skrbi Janja Barber Rojc. Imenovana zdravnica Sole je Eva
Brecelj, dr. med.

3.14. Dan odprtih vrat, informativna dneva, promocija in dodatne zadolZitve
3.14.1. Dan odprtih vrat: Cetrtek, 19. 11. 2026 in informativna dneva: 12. in 13. 2. 2027

TIM za organizacijo dneva odprtih vrat :
Dan skupaj s sodelavci organizirata in koordinirata Helena DEBELJAK HLEBEC in Barbara MIKLAVCIC VELIKONJA.

TIM za organizacijo informativnega dne :
Dan organizira in koordinira Helena DEBELJAK HLEBEC, pomo¢€ pa ji nudi Klavdija BIZJAK.

Na DOV in ID predstavitve poklicev koordinirajo:
e Kmetijsko podjetni$ki tehnik, Gospodar na podeZelju: Nika LOKAR in Tatjana KRASNA
Naravovarstveni tehnik: Rosana VRH MAKAROVIC
Gastronomija in turizem: Andreja HAUPTMAN in Tomaz KOFOL
SlaSCiCar in zivilsko prehranski tehnik: Martina SOVDAT
Gastronom hotelir: Martina FRATNIK
Pomo&nik v biotehniki in oskrbi: lvana POSA

Vzporedno s predstavitvami v u€ilnicah pa bodo potekale tudi predstavitve strokovnih modulov, praktiGnega
pouka in vaj, kjer bodo vklju€eni vsi ucitelji strokovnih modulov in tudi u€itelji sploSnoizobrazevalnih
predmetov.

Predstavitev DIJASKEGA DOMA: koordinira Jasna DRASCEK

3.14.2. Delavnice za osnovne Sole
® Delavnice bosta koordinirali Helena DEBELJAK HLEBEC in Klavdija BIZJAK

3.14.3. Obiski predstavitev poklicev za oS, sejmov, razstav, pogostitev, obiski 0S na povabilo:
® Se doloCa na podlagi kraja dogodka in teme dogodka.

3.15. Interesne dejavnosti

Program interesnih dejavnosti za Solsko leto 2026/2027 so pripravili strokovni aktivi, knjizniCarka Karmen SIRK
(kulturne dejavnosti), PUZ-i ter razredniki. Za izvedbo so odgovorni organizatorji posameznih dejavnosti, razredniki
in koordinator Elizabeta Murenc Savarin. Za vsako dejavnost izven Sole bo pripravljen varnostni nacrt.

Interesne dejavnosti 2026/2027 KMETIJSKO-PODJETNISKI TEHNIK

Interesna dejavnost 1.1 2.1 3. 4.
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OBVEZNI ENOTNI DEL.:

Sportni dnevi: jesenski $portni dan - pohod po tematski literarni poti, zimski $portni dan, spomladanski
Sportni dan - pohod (del ekskurzije) (Colja, Vidmar, Sattler)

Ogled gledaliskih, filmskih in glasbenih predstav (K. Sirk, E. Murenc Savarin); uvodna ura v Solski
knjiznici za 1. letnike; spoznavanje sistema COBISS za 3. letnike; evropski dan jezikov (Clani aktiva
druzboslovja); nastop Nika Skrleca z interaktivno predstavo Zdrava pamet za 1. letnik; $olska prireditev
ob dnevu samostojnosti in enotnosti (Veronika Suligoj in &lani aktiva druZboslovja), proslava pred
slovenskim kulturnim praznikom (slovenisti in drugi ugitelji); ekskurzije v okviru CSOD od 1. do 3. letnika
(E. Murenc Savarin); ekskurzija za 4. letnik v Ljubljano in Vrhniko (Miha Hlede, Valentina Kobal), ogled
knjiznice Damirja Feigla in Gorica (IT) za 2./3. letnik (N. Cerne Gec, K. Sirk); vseslovensko petje s srci

(N. Cerne Gec in dijagka skupnost); dan Evrope (Spela Colja, Andreja Hauptman, Tomaz Kofol); proslava

pred dnevom drzavnosti (T. Klemenc, Spela Colja in dijaki);
Seznanitev s kulturnimi in zgodovinskimi znamenitostmi v Solskem okolju (T. Kofol, A. Hauptman)

Ogled knjiznice, sejmov: zdravja, informatike, ucil, izobrazevalnih ustanov, dnevi odprtih vrat ipd... -

Ogled knjiznice Franceta Bevka (K. Sirk) - ekskurzija: Ljubljana-Podgorica (reaktor), ogled Ljubljane, HiSa

eksperimentov pomlad 2027 (K. Goljevééek Cargo, J. Barber Rojc)

Delavnice v okviru projekta "Zdrava $ola"; program zdravstvene vzgoje za srednje Sole (Bizjak K.),
duSevno zdravje (Debeljak Hlebec), tehnike varne voznje za 1. in 3. letnik (GoljevS¢ek Cargo), gibanje
(Colja)

SKUPAJ

VSEBINE, POVEZANE S PROGRAMOM:

Motivacija, razvoj delovnih in u€nih navad, socialne ves¢ine (Helena Debeljak Hlebec, Klavdija Bizjak)
Dvodnevna strokovna ekskurzija: tujina (A. Makuc, april 2027)

Strokovna ekskurzija Prekmurje (T. Krasna, N. Lokar, april 2027)

Strokovna ekskurzija: kmetijski sejem Komenda in ogled kmetij (M.Strancar, marec 2027)

Strokovna ekskurzija: sejem Bologna in ogled kmetije (M. Strancar, november 2026)

Karierna orientacija, nadaljevanje izobrazevanj (Helena Debeljak Hlebec) OPOMBA: 3. letniki 2 uri
SKUPAJ

PROSTA IZBIRA DIJAKA

Spoznavni dan za dijake 1. letnikov, strokovne ekskurzije (glej zgoraj), karierna orientacija, delavnice,
tecaji, dan odprtih vrat, informativni dnevi, gledali$ki, glasbeni in filmski abonmaiji, glasbena Sola, pevski
zbor, dramska skupina, plesni in Sportni treningi, te€aj cestnoprometnih predpisov, tekmovalna dejavnost
Vv zanju, socialno delo, mentorstva in pomo¢ drugim

SKUPAJ

INTERESNE DEJAVNOSTI SKUPAJ: 317 ur

AKTIVNO DRZAVLJANSTVO

* Dopolnitev delavnic iz 1. letnika v obsegu 6 ur;

Interesne dejavnosti 2026/2027 NARAVOVARSTVENI TEHNIK

Interesna dejavnost
OBVEZNI ENOTNI DEL:

Sportni dnevi: jesenski $portni dan - pohod po tematski literarni poti, zimski $portni dan, spomladanski
Sportni dan - pohod (del ekskurzije) (Colja, Vidmar, Sattler)
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Ogled gledaliskih, filmskih in glasbenih predstav (K. Sirk, E. Murenc Savarin); uvodna ura v Solski
knjiznici za 1. letnike; spoznavanje sistema COBISS za 3. letnike; evropski dan jezikov (Elani aktiva
druzboslovja); nastop Nika Skrleca z interaktivno predstavo Zdrava pamet za 1. letnik; Solska prireditev
ob dnevu samostojnosti in enotnosti (Veronika Suligoj in Clani aktiva druzboslovja), proslava pred
slovenskim kulturnim praznikom (slovenisti in drugi ugitelji); ekskurzije v okviru CSOD od 1. do 3. letnika
(E. Murenc Savarin); ekskurzija za 4. letnik v Ljubljano in Vrhniko (Miha Hlede, Valentina Kobal), ogled
knjiznice Damirja Feigla in Gorica (IT) za 2./3. letnik (N. Cerne Gec, K. Sirk); vseslovensko petje s srci
(N. Cerne Gec in dijagka skupnost); dan Evrope (Spela Colja, Andreja Hauptman, Tomaz Kofol); proslava
pred dnevom drzavnosti (T. Klemenc, Spela Colja in dijaki);

Seznanitev s kulturnimi in zgodovinskimi znamenitostmi v Solskem okolju (T. Kofol, A. Hauptman)

Ogled knjiznice, sejmov: zdravja, informatike, ucil, izobrazevalnih ustanov, dnevi odprtih vrat ipd... -
Ogled knjiznice Franceta Bevka (K. Sirk) - ekskurzija: Ljubljana-Podgorica (reaktor), ogled Ljubljane, Hisa
eksperimentov pomlad 2027 (K. Goljevscek Cargo, J. Barber Rojc)

Delavnice v okviru projekta "Zdrava Sola"; program zdravstvene vzgoje za srednje Sole (Bizjak K.),
dusevno zdravje (Debeljak Hlebec), tehnike varne voznje za 1. in 3. letnik (GoljevS¢ek Cargo), gibanje
(Colja)

SKUPAJ

VSEBINE, POVEZANE S PROGRAMOM:

Motivacija, razvoj delovnih in u€nih navad, socialne ves¢ine (Helena Debeljak Hlebec, Klavdija Bizjak)

Poletna Sola v okviru projekta LIFE IP Restart: trajni monitoring kroZnosti posegov v prostor, Goriske
opekarne - Rence, Kozjanski regijski park (Greta Cernilogar), 9.-11. 9. 2026

Strokovna ekskurzija: Krajinski park Pivéka presihajo&a jezera, Dina park Pivka (Alenka Mavri¢ Cefarin):
maj 2027

Trodnevna strokovna ekskurzija: Avsrtija, Tirolska (K. Goljevééek Cargo), april 2027

Strokovna ekskurzija: Park Skocijanske jame (trajnostno vezani na prevoz - vlak) (R. Vrh Makarovig): maj
2027

Karierna orientacija, nadaljevanje izobrazevanja (Helena Debeljak Hlebec) OPOMBA: 3. letniki 2 uri
SKUPAJ

PROSTA IZBIRA DIJAKA

Spoznavni dan za dijake 1. letnikov, strokovne ekskurzije (glej zgoraj), karierna orientacija, delavnice,
te€aji, dan odprtih vrat, informativni dnevi, gledaliSki, glasbeni in filmski abonmaji, glasbena Sola, pevski
zbor, dramska skupina, plesni in Sportni treningi, te€aj cestnoprometnih predpisov, tekmovalna dejavnost
Vv zanju, socialno delo, mentorstva in pomo¢ drugim

SKUPAJ

INTERESNE DEJAVNOSTI SKUPAJ: 317 ur

AKTIVNO DRZAVLJANSTVO

* Dopolnitev delavnic iz 1. letnika v obsegu 6 ur;

Interesne dejavnosti 2026/2027 GASTRONOMUJA IN TURIZEM
Interesna dejavnost

OBVEZNI ENOTNI DEL.:

Sportni dnevi: jesenski $portni dan - pohod po tematski literarni poti, zimski $portni dan, spomladanski
Sportni dan - pohod (del ekskurzije) (Colja, Vidmar, Sattler)

Ogled gledaliskih, filmskih in glasbenih predstav (K. Sirk, E. Murenc Savarin); uvodna ura v Solski
knjiznici za 1. letnike; spoznavanje sistema COBISS za 3. letnike; evropski dan jezikov (Clani aktiva
druzboslovja); nastop Nika Skrleca z interaktivno predstavo Zdrava pamet za 1. letnik; Solska prireditev
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ScC Gorica BIOTEHNISKA SOLA

Letni delovni nacért 2026/2027

ob dnevu samostojnosti in enotnosti (Veronika Suligoj in &lani aktiva druzboslovja), proslava pred
slovenskim kulturnim praznikom (slovenisti in drugi ugitelji); ekskurzije v okviru CS0D od 1. do 3. letnika
(E. Murenc Savarin); ekskurzija za 4. letnik v Ljubljano in Vrhniko (Miha Hlede, Valentina Kobal), ogled
knjiznice Damirja Feigla in Gorica (IT) za 2./3. letnik (N. Cerne Gec, K. Sirk); vseslovensko petje s srci
(N. Cerne Gec in dijagka skupnost); dan Evrope (Spela Colja, Andreja Hauptman, Tomaz Kofol); proslava
pred dnevom drzavnosti (T. Klemenc, Spela Colja in dijaki);

Seznanitev s kulturnimi in zgodovinskimi znamenitostmi v Solskem okolju (T. Kofol, A. Hauptman)

Ogled knjiznice, sejmov: zdravja, informatike, ucil, izobrazevalnih ustanov, dnevi odprtih vrat ipd... -
Ogled knjiznice Franceta Bevka (K. Sirk)

Delavnice v okviru projekta "Zdrava Sola"; program zdravstvene vzgoje za srednje Sole (Bizjak K.),
dusevno zdravje (Debeljak Hlebec), tehnike varne voznje za 1. in 3. letnik (GoljevS¢ek Cargo), gibanje
(Colja)

SKUPAJ

VSEBINE, POVEZANE S PROGRAMOM:

Motivacija, razvoj delovnih in uénih navad, socialne ves€ine (Helena Debeljak Hlebec, Klavdija Bizjak)
Strokovna ekskurzija: Pliskovica (Andreja Hauptman, Tomaz Kofol, Erik Petejan ) 21.-22. 9. 2026
Projektni dan: Potuj, raziskuj, okusaj, varuj! 1. in 2. letnik, marec 2027, Bela krajina, Dolenjska
Projektni dan: Potuj, raziskuj, okusaj, varuj! 3. in 4. letnik, oktober 2026

Trodnevna strokovna ekskurzija v Toskano: 1. in 2.letnik, 24.-26. 3. 2027

Trodnevna strokovna ekskurzija na Cesko: 3. in 4.letnik, 7.-9. 4. 2027

Karierna orientacija, nadaljevanje izobrazevanj (Helena Debeljak Hiebec) OPOMBA: 3. letnik 2 uri
SKUPAJ

PROSTA IZBIRA DIJAKA

Spoznavni dan za dijake 1. letnikov, strokovne ekskurzije (glej zgoraj), karierna orientacija, delavnice,
tecaji, dan odprtih vrat, informativni dnevi, gledali$ki, glasbeni in filmski abonmaiji, glasbena Sola, pevski
zbor, dramska skupina, plesni in Sportni treningi, te€aj cestnoprometnih predpisov, tekmovalna dejavnost
Vv zanju, socialno delo, mentorstva in pomo¢ drugim

SKUPAJ

INTERESNE DEJAVNOSTI SKUPAJ: 317 ur

AKTIVNO DRZAVLJANSTVO

* Dopolnitev delavnic iz 1. letnika v obsegu 6 ur;

Interesne dejavnosti 2026/2027 SLASCICAR

Interesna dejavnost

OBVEZNI ENOTNI DEL.:

Sportni dnevi: jesenski $portni dan - pohod po tematski literarni poti (1.letnik, 2. letnik), jesenski $portni dan

- aktivnosti v MagmiX (3.letnik), zimski Sportni dan, spomladanski Sportni dan - pohod (del ekskurzije)
(Colja, Vidmar, Sattler)

Ogled gledaliskih, filmskih in glasbenih predstav (K. Sirk, E. Murenc Savarin); uvodna ura v Solski knjiznici
za 1. letnike; ogled knjiznice F. Bevka za 1. letnike (K. Sirk); evropski dan jezikov (Clani aktiva
druzboslovja); spoznavni dan za dijake 1. letnikov; nastop Nika Skrleca z interaktivno predstavo Zdrava
pamet za 1. letnik; Solska prireditev ob dnevu samostojnosti in enotnosti (Veronika Suligoj in &lani aktiva

druzboslovja), proslava pred slovenskim kulturnim praznikom (slovenisti in drugi ucitelji); ekskurzije v okviru

CSOD za 1. in 2. letnik (E. Murenc Savarin); vseslovensko petje s srci (N. Cerne Gec in dijaska skupnost);

dan Evrope (Spela Colja, Andreja Hauptman, Tomaz Kofol); vodeni ogled Kostanjevice nad Novo Gorico za
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1. letnik (Andreja Hauptman, Spela Colja); proslava pred dnevom drzavnosti (T. Klemenc, Spela Colja in
dijaki);

SKUPAJ
VSEBINE, POVEZANE S PROGRAMOM:

Motivacija, preventivne delavnice, razvoj delovnih in uénih navad za 1. in 2. letnik (Helena Debeljak Hlebec,
Klavdija Bizjak), karierna orientacija, nadaljevanje izobrazevanja v 3. letniku (2 uri) (Klavdija Bizjak)

Strokovna ekskurzija v Belo krajino, okotober 2026

Strokovna ekskurzija v Skofjo Loko (slag&igarna Homan), marec 2027
SKUPAJ

INTERESNE DEJAVNOSTI SKUPAJ: 130 ur

AKTIVNO DRZAVLJANSTVO

Interesne dejavnosti 2026/2027 GASTRONOMSKE IN HOTELSKE STORITVE

Interesna dejavnost

OBVEZNI ENOTNI DEL:

Sportni dnevi: jesenski Sportni dan - pohod po tematski literarni poti (1.letnik, 2.letnik), jesenski $portni dan
- aktivnosti v MagmiX (2.letnik, 3.letnik), zimski $portni dan (1.letnik, 3.letnik), spomladanski Sportni dan -
pohod (del ekskurzije) (Colja, Vidmar, Sattler)

Ogled gledaliskih, filmskih in glasbenih predstav (K. Sirk, E. Murenc Savarin); uvodna ura v Solski knjiznici
za 1. letnike; ogled knjiznice F. Bevka za 1. letnike (K. Sirk); evropski dan jezikov (€lani aktiva
druzboslovja); spoznavni dan za dijake 1. letnikov; nastop Nika Skrleca z interaktivno predstavo Zdrava
pamet za 1. letnik; Solska prireditev ob dnevu samostojnosti in enotnosti (Veronika Suligoj in ¢lani aktiva
druZboslovja), proslava pred slovenskim kulturnim praznikom (slovenisti in drugi ugitelji); ekskurzije v okviru
CSOD za 1. in 2. letnik (E. Murenc Savarin); vseslovensko petje s srci (N. Cerne Gec in dijaska skupnost);
dan Evrope (Spela Colja, Andreja Hauptman, Tomaz Kofol); vodeni ogled Kostanjevice nad Novo Gorico za
1. letnik (Andreja Hauptman, Spela Colja); proslava pred dnevom drzavnosti (T. Klemenc, Spela Colja in
dijaki);

SKUPAJ

VSEBINE, POVEZANE S PROGRAMOM:

Motivacija, preventivne delavnice, razvoj delovnih in uénih navad za 1. in 2. letnike (Helena Debeljak
Hlebec, Klavdija Bizjak), karierna orientacija, nadaljevanje izobrazevanja v 3. letniku (2 uri) (Helena
Debeljak Hlebec)

Strokovna ekskurzija: Stajerska (A. Pisk Rutar), oktober 2026

Strokovna ekskurzija: Boziéni sejem Trentino (A. Pisk Rutar), december 2026

Strokovna ekskurzija: Benetke (E. Petejan), februar 2027

SKUPAJ

INTERESNE DEJAVNOSTI SKUPAJ: 130 ur

AKTIVNO DRZAVLJANSTVO

Interesne dejavnosti 2026/2027 GOSPODAR NA PODEZELJU

Interesna dejavnost

OBVEZNI ENOTNI DEL.:
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Sportni dnevi: jesenski $portni dan - pohod po tematski literarni poti (1.letnik, 2. letnik), jesenski $portni dan
- aktivnosti v MagmiX (3.letnik), zimski $portni dan, spomladanski Sportni dan - pohod (del ekskurzije) 24 24 24
(Colja, Vidmar, Sattler)

Ogled gledaliskih, filmskih in glasbenih predstav (K. Sirk, E. Murenc Savarin); uvodna ura v Solski knjiznici

za 1. letnike; ogled knjiznice F. Bevka za 1. letnike (K. Sirk); evropski dan jezikov (€lani aktiva

druzboslovja); spoznavni dan za dijake 1. letnikov; nastop Nika Skrleca z interaktivno predstavo Zdrava

pamet za 1. letnik; $olska prireditev ob dnevu samostojnosti in enotnosti (Veronika Suligoj in &lani aktiva

druzboslovja), proslava pred slovenskim kulturnim praznikom (slovenisti in drugi ucitelji); ekskurzije v okviru 16 12 8
CSOD za 1. in 2. letnik (E. Murenc Savarin); vseslovensko petje s srci (N. Cerne Gec in dijaska skupnost);

dan Evrope (Spela Colja, Andreja Hauptman, Tomaz Kofol); vodeni ogled Kostanjevice nad Novo Gorico za

1. letnik (Andreja Hauptman, Spela Colja); proslava pred dnevom drzavnosti (T. Klemenc, Spela Colja in

dijaki);

SKUPAJ 40 36 32
VSEBINE, POVEZANE S PROGRAMOM:

Motivacija, preventivne delavnice, razvoj delovnih in uénih navad za 1. in 2. letnik (Helena Debeljak Hlebec,

Klavdija Bizjak), karierna orientacija, nadaljevanje izobrazevanja v 3. letniku (2 uri) (Helena Debeljak 6

Hlebec)

Strokovna ekskurzija: Chioggia, (Irena Bizjak) april 2027 8 8 pp
Strokovna ekskurzija: kmetijski sejem Komenda in ogled kmetij, (M.Strancar) marec 2027 pp 0 0
SKUPAJ 14 8 0
INTERESNE DEJAVNOSTI SKUPAJ: 130 ur 54 44 32
AKTIVNO DRZAVLJANSTVO 30

Interesne dejavnosti 2026/2027 ZIVILSKO-PREHRANSKI TEHNIK

Interesna dejavnost 4. 5.1
OBVEZNI ENOTNI DEL:

Sportni dnevi: jesenski $portni dan - pohod po tematski literarni poti (4.ZT), zimski $portni dan (Colja, Vidmar,

Sattler) 12 6
Ogled gledaliskih, filmskih in glasbenih predstav, likovnih razstav (K. Sirk, E. Murenc Savarin); evropski dan jezikov

(Clani aktiva druzboslovja); nastop Nika Skrleca z interaktivno predstavo Zdrava pamet; Solska prireditev ob dnevu

samostojnosti in enotnosti (Veronika Suligoj in Clani aktiva druzboslovja), proslava pred slovenskim kulturnim 12 6
praznikom (slovenisti in drugi ucitelji); ogled knjiznice Damirja Feigla in Gorica (IT) (N. Cerne Gec, K. Sirk);

vseslovensko petje s srci (N. Cerne Gec in dijaska skupnost); dan Evrope (Spela Colja, Andreja Hauptman, Tomaz

Kofol); proslava pred dnevom drzavnosti (T. Klemenc, Spela Colja in dijaki);

Ogled knjiznice, sejmov: zdravja, informatike, ucil, izobrazevalnih ustanov, dnevi odprtih vrat ipd. 6
SKUPAJ 30 12
VSEBINE, POVEZANE S PROGRAMOM:

Strokovna ekskurzija: Pivovarna Bevog (Avstrija), Oljarna Kocbek, kmetija s predelavo mesnin in turisti¢no 12 6
dejavnostjo (M. Sovdat)

Strokvna ekskurzija: Repnice, Vina Isteni¢, ogled gradu in torta Melanija (Dolenjska, Posavje) (V. RajSp) 6 6
Karierna orientacija, nadaljevanje izobrazevanja (Helena Debeljak Hlebec) OPOMBA: 4. in 5. letnik (vsak letnik vsaj pid pid

2 uri)

48




ScC Gorica BIOTEHNISKA SOLA Letni delovni nacrt 2026/2027

SKUPAJ

PROSTA IZBIRA DIJAKA

Strokovne ekskurzije (glej zgoraj), karierna orientacija, delavnice, te€aji, dan odprtih vrat, informativni dnevi,
gledaliski, glasbeni in filmski abonmaiji, glasbena Sola, pevski zbor, dramska skupina, plesni in $portni treningi, tecaj
cestnoprometnih predpisov, tekmovalna dejavnost v zanju, socialno delo, mentorstva in pomoc¢ drugim

SKUPAJ

INTERESNE DEJAVNOSTI SKUPAJ: 96 ur

Interesne dejavnosti 2026/2027 POMOCNIK V BIOTEHNIKI IN OSKRBI

Interesna dejavnost
OBVEZNI ENOTNI DEL:

Sportni dnevi: jesenski $portni dan - pohod po literarni tematski poti, zimski $portni dan, pohod (Colja, Vidmar,
Sattler)

Ogled gledaliskih, filmskih in glasbenih predstav (K. Sirk, E. Murenc Savarin); ogled knjiznice F. Bevka za 1. letnike
(K. Sirk); evropski dan jezikov (€lani aktiva druzboslovja); nastop Nika Skrleca z interaktivno predstavo Zdrava
pamet za 1. letnik; Solska prireditev ob dnevu samostojnosti in enotnosti (Veronika Suligoj in ¢lani aktiva
druzboslovja), proslava pred slovenskim kulturnim praznikom (slovenisti in drugi ucitelji); ekskurzija v okviru cSoD
za 1.in 2. letnik (E. Murenc Savarin); vseslovensko petje s srci (N. Cerne Gec in dijaska skupnost); dan Evrope
(Spela Colja, Andreja Hauptman, Tomaz Kofol); proslava pred dnevom drzavnosti (T. Klemenc, Spela Colja in
dijaki);

Seznanitev s kulturnimi in zgodovinskimi znamenitostmi v Solskem okolju (Hauptman, Colja)

Strokovna ekskurzija: Notranjska (Narin in Pivka), (Irena Bizjak), oktober 2026

SKUPAJ

VSEBINE, POVEZANE S PROGRAMOM:

Motivacija, preventivne delavnice, razvoj delovnih in uénih navad za 1. in 2. letnik (Helena Debeljak Hlebec, Klavdija
Bizjak), karierna orientacija, nadaljevanje izobrazevanja v 2. letniku (Klavdija Bizjak)

Ogled Solske knjiznice, uvajanje v delo (Karmen Sirk)

Delavnice v okviru projekta "Zdrava $ola" (Klavdija Bizjak)

Strokovna ekskurzija: Vol¢&ji potok, (lvana Posa), april 2027

SKUPAJ

PROSTA IZBIRA DIJAKA

Spoznavni dan za dijake 1. letnikov; karierna orientacija, delavnice, te€aji, dan odprtih vrat, informativni dan,
glasbena Sola, pevski zbor, dramska skupina, plesni in Sportni treningi, gledaliski, filmski in glasbeni abonmaiji,
socialno delo, organizirano dopolnilno izobrazevanje, menorstvo in pomo¢ drugim

SKUPAJ

INTERESNE DEJAVNOSTI SKUPAJ: 96 ur

AKTIVNO DRZAVLJANSTVO

3.16. Solska svetovalna sluZba
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Svetovalno delo bosta v Solskem letu 2026/2027 izvajali Helena Debeljak Hlebec, univ. dipl. ped. in prof. soc., ter
Klavdija Bizjak, univ. dipl. soc. del. Objavljen je tudi razpis za dodatno zaposlitev svetovalnega delavca v obsegu 50 %

delovnega Casa, od tega 30 % za dijaSki dom in 20 % za Solo.
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Naért dela svetovalnih delavk je sestavni del letnega delovnega naérta svetovalne sluzbe SC Nova Gorica.

3.17. KnjiZnica

KnjiZnico na Biotehniski $oli vodi Karmen SIRK. Plan dela knjizni¢arke je sestavni del LDN knjizni¢ark SC Nova
Gorica.

Urnik knjiznice:

PONEDELJEK | 7.30-14.30
TOREK 7.30 - 14.30
SREDA 7.30 - 14.30
CETRTEK 7.30 - 14.30
PETEK 7.30 - 14.30

3.18. Organi organizacijske enote BTS

Ravnateljica Sole kot organizacijske enote
Ravnateljica bo v Solskem letu 2026/2027 opravljala naloge pedagoSkega vodenja in druge naloge v skladu z
veljavno zakonodajo. Pri svojem delu bo posebno pozornost namenila:

e krepitvi Solske skupnosti in obCutka pripadnosti s povezovanjem dijakov, zaposlenih, starSev in lokalnega
okolja;

e razvijanju kulture spoStljivih odnosov, sodelovanja in odprte komunikacije ter zagotavljanju varnega in
spodbudnega u€nega in delovnega okolja;
spodbujanju zavzetosti in ustvarjalnosti zaposlenih ter podpori njihovim pobudam in novim zamislim;
spremljanju in podpori delu u€iteljev in razrednikov, zlasti pri pouCevanju, vodenju oddelkov, sodelovanju
s starSi in reSevanju vzgojnih izzivov;

e pedagoSkim obiskom pouka in strokovnim pogovorom z ucitelji, namenjenim povratnim informacijam,
izmenjavi dobrih praks in izboljSevanju pouCevanja;

e spodbujanju raznolikih oblik pouka, predvsem izkustvenega, problemskega in projektnega ucenja,
medpredmetnega povezovanja ter smiselne uporabe digitalnih orodij;

e povezovanju teoretiCnega pouka s praktiCnim izobrazevanjem na Solskem posestvu, v Solskih delavnicah
in pri delodajalcih;
strokovnemu razvoju zaposlenih, medsebojnemu u€enju in prenosu znanja v vsakodnevno delo;
vklju€evanju dijakov v oblikovanje Solskega Zivljenja ter spodbujanju njihove samostojnosti, odgovornosti
in pobud;

e sodelovanju s timom za kakovost pri ugotavljanju, zagotavljanju in razvoju kakovosti ter spremljanju
uresniCevanja dogovorjenih izboljSav;

e spodbujanju skupne odgovornosti zaposlenih za kakovostno delovanje Sole in sodelovanja pri njenem
razvoju;

e sodelovanju v projektih, ki prispevajo k pridobivanju novih znanj, razvoju pouCevanja, mednarodnemu
povezovanju in posodobitvi opreme;

e sodelovanju v konzorciju biotehniSkih Sol, vodenju Skupnosti biotehniSkih Sol Slovenije in njenemu
zastopanju v Zvezi srednjih Sol Slovenije.

Ravnateljica v Solskem letu 2026/2027 pripravlja letni delovni naCrt, letno poroCilo, publikacijo in druge dokumente
Sole. Pri tem sodeluje s pomoCnico ravnateljice, saj se njune naloge pri naCrtovanju, organizaciji, spremljanju in
poroCanju o delu Sole medsebojno povezujejo in dopolnjujejo.
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Za vsakega uCitelja skupaj pripravita osnutek individualnega letnega delovnega naCrta (iLDN), pri Eemer pomochnica
ravnateljice prevzema glavnino priprave in usklajevanja. Individualni letni delovni naCrt obsega tri stebre: delo,
vezano na pouCevanje, skupne naloge vseh strokovnih delavcev ter individualno doloCene naloge.

Ravnateljica s pomoCnico spremlja uresniCevanje individualnih letnih delovnih nalrtov ter analizira poroCila
strokovnih delavcev. V sodelovanju s strokovnimi aktivi pripravi naCrt ocenjevanja znanja (NOZ).

Ravnateljica tudi pouCuje v obsegu, doloCenem s predpisanimi normativi, in opravlja pove€an obseg uCnega dela
zaradi organizacijske prilagoditve pri predmetu, pri katerem bi uitelj sicer pouCeval svojega otroka. Opravlja tudi
naloge, povezane z organizacijo informacijskih dejavnosti, ter pripravlja, oblikuje in prilagaja urnik BiotehniSke Sole.
Pomocnica ravnateljice

Naloge pomocCnice ravnateljice opravlja Janja Barber Rojc, prof. matematike. Pri svojem delu tesno sodeluje z
ravnateljico in v dogovoru z njo opravlja naslednje naloge:

e Nacrtovanje in spremljanje dela: prevzema glavnino priprave in usklajevanja osnutkov individualnih letnih
delovnih naCrtov uCiteljev ter sodeluje pri spremljanju njihovega uresniCevanja. Ravnateljici pomaga pri
pripravi letnega delovnega naCrta Sole, letnega porocila in publikacije ter pri zbiranju in urejanju potrebnih
podatkov.

e Organizacijske naloge: razporeja nadomeSC€anja, skrbi za nemoten potek pouka in drugih dejavnosti ter
pomaga pri organizaciji roditeljskih sestankov, informativnih dni, prireditev in drugih dogodkov. Pri
usklajevanju dela sodeluje z ravnateljico in zaposlenimi.

e PedagoSko-vzgojno delo: spremlja in podpira uCitelje pri pedagoSkem delu, sodeluje pri reSevanju vzgojnih
teZav ter komunicira z dijaki in starSi. Ob odsotnosti ravnateljice po njenem pooblastilu vodi pedagoSke
konference. Sodeluje pri spremljanju kakovosti pouka in izvajanju notranje evalvacije.

e Administrativne naloge: pripravlja poroCila in analize, zbira podatke in dokumentacijo za potrebe vodstva
Sole in zunanjih institucij ter vodi dogovorjene evidence.

e Druge naloge: opravlja druge naloge v skladu s pooblastili in dogovorom z ravnateljico ter potrebami Sole.

Svet starSev
Svet starSev omogocCa sodelovanje starSev pri Zivljenju in delu Sole ter zastopa njihove skupne interese.

e Predsednica sveta starSev: Darja FORTUNAT
Vodi delo sveta starSev, povezuje predstavnike posameznih oddelkov ter skrbi za posredovanje njihovih
pobud in predlogov vodstvu Sole. Sodeluje z ravnateljico in spremlja uresniCevanje sprejetih sklepov.

e Namestnica predsednice: Suzana DE LUCCA
Predsednici pomaga pri organizaciji in izvajanju nalog ter jo v Casu njene odsotnosti nadomeS$¢a.

Aktivi in njihov plan dela

Na BiotehniSki Soli bodo v Solskem letu 2026/2027 delovali nasledniji aktivi:
e vodja aktiva kmetijstvo: Nika LOKAR

vodja aktiva Zivilstvo: Vesna RajSp

vodja aktiva gastronomija in turizem : Andreja HAUPTMAN

vodja aktiva gostinstvo: Martina FRATNIK

vodja aktiva druzboslovja: Petra GRMEK

vodja aktiva naravoslovja: Karmen GOLIEVSCEK CARGO

vodja aktiva matematika in informatika: Davis PRINCIC

vodja aktiva Svz: Ziva Colja

vodja aktiva naravovarstvo: Alenka MAVRIC CEFARIN

vodja aktiva vzgojiteljev v dijaSkem domu: Jasna DRASCEK
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3.18.1. AKTIV ZIVILSTVO - plan dela 2026/2027

NAZIV AKTIVA: ZIVILSTVO
Vodja aktiva 2026/2027 Vesna RajSp
Elani: Mateja Florjanéi&, Rajp Vesna, Martina Sovdat, Tja8a Tav&ar,Anton Zvokelj, Larisa Kolenc,Maru$a
) Leskovic
Cas Kako se dejavnost v dnevnik vpiSe
AKTIVNOST ZadolZeni Destinacija TRAJANIJA (v (Sportni dan, preventivna delavnica,
urah) zdravstvena vzgoja, strokovna ekskurzija)
Italija ali Prekmurje — 4ZT: 12 ur OV
Strokovna ekskurzija . ) . . ) 5ZT: 6 ur OV, 6 ur strokovni moduli
¥ . > Martina sovdat ogled proizvodnih 12 ur iy .
ZPT (4.in 5. ZT) . seznam ur se vpiSe po strokovni
tehnologij
ekskurziji.
Strokovna ekskurzija .
po Sloveniji Sevnica in 4ZT:6urOlv ,
okolica-mesnine 4 ure strokovni moduli, seznam ur se
. idi i iSe po strokovni ekskurziji.
Strok ksk 2, . Gnidica, vinarstvo vpl ' .
Z;? ((4)1\./?: Se. %Tl;mja Vesna RajSp Isteni€,torta Melanija, | 10ur 5ZT:6ur OIV , 4 ure strokovni moduli,
ogled gradu seznam ur se vpiSe po strokovni
ekskurziji.
1S: 8 ur OlV, 4 ure strokovni moduli
iS trokovni
Strokovna ekskurzija 1s, Strokovna ekskurzija v seznam“lfr 5€ VPISE po strokovnt
L. Kolenc, M. . ekskurziji.
2s ey Belo Krajino —peka 12 ur . .
FlorjanCiC 2s: 4 ure OlV, 8 ur strokovni moduli
kruha v oktobru 26 oy .
seznam ur se vpiSe po strokovni
ekskurziji.
Strokovna ekskurzija v
Strokovna ekskurzija 2s, L. Kolenc, M. SIOVE.!?J gradec 2.in 3.s 10 ur strokni moduli
e mediCarstvo, lect, 10 ur
3s FlorjanCiC <
sveCarstvo v decembru
26
2s: 4 ure OIV, 8 ur strokovni moduli
&1 g seznam ur se vpiSe po strokovni
Strokovna ekskurzija 2s, L. Kolenc, M. Skofja loka ogled ekskurziji.
e kavarne Holman , 12 ur . .
3s FlorjanCiC . 3s: 12 ur strokovni moduli
degustacija tort . .
Seznam ur se vpiSe po strokvni ekskurziji.
. Sovdat, Tav€ar, . . . 5ZT: 3 ure strokovni modul
Vaje na terenu 1: - . Okusi meje, Gorica 3ure Ly
RajSp, Malik seznam ur se vpiSe po ogledu
Vaje na terenu 2: Tav&ar KGZ Nova Gorica 4 ure 4 7T: 4 ure strokovni modul
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Plan dela aktiva v
Solskem letu 2026/2027
(brez ekskurzij)

prireditvah,
projektih,
te€ajih,
sejmih,

tekmovanjih
trZzenje

Sodelovanje na dnevu odprtih vrat
Sodelovanje na informativnem dnevu
Priprava projektnih dni (ZPT, SLASCICAR)
Sodelovanje pri popravljanju maturitetnih pol
Mentorstvo pri 4. predmetu POM
Mentorstvo pri pripravi zaklju€nih nalog za ZI slaCiCar
Priprava in organizacija ekskurzij

Urejanje oglasne deske

Skrb za udilnice 12, 14, slaS&iCarska delavnica
IzobraZevanje na podroGju stroke
IzobraZevanje na pedagoSkem podrocju
Priprava na tekmovanja

Sodelovanje pri promociji Sole

Sodelovanje na delavnicah

promociji $ole, delavnicah za 0S,

vajah na terenu

3.18.2. AKTIV KMETIISTVO - plan dela 2026/2027

NAZIV AKTIVA:

KMETIJSTVO

Vodja aktiva 2026/2027

Nika LOKAR

Irena Bizjak, Kristjan BratoZ, Domen Cej, Tatjana Kra&na, Nika Lokar, Ale§ Makuc, Metod Strancar, Barbara

el Miklav&ié Velikonja, Matej S&uka, Mojca Ferjanéi€, Greta Cernilogar, lvana Po$a, Tina Rejec
Cas Kako se dejavnost v dnevnik vpiSe
AKTIVNOST ZadolZeni Destinacija TRAJA (Sportni dan, pre.ventlvna delavnica,
NJA (v zdravstvena vzgoja, strokovna
urah) ekskurzija)
OIV in strokovni moduli
ijal: izj i i i 12h
Strokovna ekskurzija 1 Irena Bizjak Chioggia, april 2027 (LGP, 2.GP, 3.GP)
Strokovna ekskurzija 2: Ale$ Makuc Tujina (2-dnevna), april 2027 24h OIV + strokovni moduli
(3.KT, 4.KT)
Karmen
lievSCek
Strokovna ekskurzija 3: Gvo jevsce . Podgorica 9h OIV (obvezni enotni del) (1.KT)
Cargo, Janja
Barber
" & Komenda + ogled kmetij, . .
Strokovna ekskurzija 4: Metod Strancar 12h OIV + strokovni moduli (1.KT, 1.GP)
marec 2027
Strokovna ekskurzija 5: Metod Strancar Bologna, november 2026 12h EDZ'Y(_: iS:r??.II?I'\)/m moduli
" Nika Lokar, OIV + strokovni moduli
Strokovna ekskurzija 6: - j j
\ urzij Tatjana Kra§na Prekmurje, maj 2027 12h (2.KT, 3.KT)

Plan dela aktiva v Solskem
letu 2026/2027 (brez
ekskurzij)

0 Vzdrzevanje posestva in izboljSevanje pogojev za pp strokovnih predmetov.

0  Usklajevanje dela med uCitelji (ve€ uCiteljev, isti razred, isti modul) in zaposlenimi na posestvu.

0 Usklajevanje dela med prakti€nim poukom in delom na posestvu, redni tedenski sestanki (enkrat

tedensko ob 7.15), ki jih sklicuje vodja aktiva:

sodelovanje uciteljev in zaposlenih na posestvu glede dela na posestvu za
kvalitetnejSe izveden pp in vzdrZevanje posestva,
usklajevanje in izvedba PUD-a za dijake kmetijskih, vrtnarskih programov in NPI,
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- popravilo in dokup orodja namenjenega prakti€nemu pouku,
- usklajevanje uénih naCrtov in ocenjevanja znanja.

Spodbuditi razpravo v PUZ-ih, ki jih aktiv pokriva, o doseganju ucnih ciljev in kompetenc.

Sprotno naCrtovanje:

- pridelave v zaprtem prostoru,

- pridelave enoletnih kultur,

- urejanja nasadov,

- nabave semenskega, sadilnega materiala, substratov, gnojil, krmil, ....
- nabava drugih u€nih pripomockov in ugil.

UdeleZba na razli€nih strokovnih izobraZevanjih za nadgraditev osebnega znanja:

- po ponujenih programih, sejmih,

- v organizaciji strokovnih sluzb (Kmetijski zavod, Kmetijski inStitut, Univerza ..

Sodelovanje pri vseh prireditvah, dogodkih in promocijah Sole.

Sodelovanje na tekmovanjih (konzorcij biotehniski Sol Slovenije).

Sodelovanje pri izobraZevanju odraslih in izvedbi te€ajev.

Prijavljali se bomo na razpise in pripravljali projekte.

Vsi €lani aktiva se bomo izpopolnjevali na strokovnem in pedago$kem podroCju.
Organizacija in izvedba strokovnih ekskurzij v Sloveniji in v tujino.

Clani aktiva bomo izvajali hospitacije med &lani uéiteljskega zbora.

).

3.18.3. AKTIV SPORTNE VZGOIE - plan dela 2026/2027

NAZIV AKTIVA:

SPORTNA VZGOJA

Vodja aktiva

Ziva Colja

Clani Ziva Colja, Nadica Vidmar, Alan Sattler
EAs Ka!(? sevdejavr_'nost v dne\{nik
AKTIVNOST Zadolzeni Dejavnost/destinacija TRAJANJA S e Ry (R
Zdrave Sole, strokovna
(v urah) ..
ekskurzija)
Sportni dan 1 Nadica Vidmar, Pohod po literarnih tematskih poteh 8ur Jesenski Sportni dan — pohod
Ziva Colja, Alan po literarnih tematskih poteh
Sattler
Sportni dan 2 Nadica Vidmar, Smucanje, plavanje, drsanje, 8ur Zimski Sportni dan
Ziva Colja, Alan dvoranske Sportne
Sattler aktivnosti/Ljubljana, Zoncolan, Nova
Gorica, Bohinjska Bistrica
Sportni dan 3 Nadica Vidmar, Sportne dejavnosti v Magmi 8ur Spomladanski Sportni dan
Ziva Colja, Alan
Sattler
Sportni dan 4 Nadica Vidmar, Spomladanski Sportni dan za tretje 8ur Spomladanski Sportni dan za
Ziva Colja, Alan letnike SPI programa/okolica SPI
Sattler Sempetra
Delavnica Ziva Colja Delavnica “Pokon€no v prihodnost” April 2027 Delavnica »Gibanje« - vsebine
- bole€ine v hrbtenici, pravilna Zdrave Sole (predavanje in
telesna drZza, stabilizacijske delavnica)
vaje/uCilnica-Sportna dvorana
BiotehniSke Sole
Vsebine programa Nadica Vidmar, Ponujene vsebine/Slovenija Solsko leto Stalno strokovno
stalnega strokovnega Ziva Colja, Alan 2026/27 spopolnjevanje
spopolnjevanja Sattler
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Mednarodno Sportno Nadica Vidmar, Sportne igre z Zogo/tujina Sosko leto Mednarodno $portno
tekmovanje srednjih Ziva Colja, Alan 2026/27 tekmovanje srednjih Sol

Sol

Sattler

V Solskem letu 2026/2027 bomo aktiv Sportne vzgoje BiotehniSke Sole sestavljali profesorji Sportne vzgoje
Plan dela aktiva v
Solskem letu
2026/2027 (brez
ekskurzij)

Nadica Vidmar, Ziva Colja in Alan Sattler. Poleg samostojnega delovanja bo omenjeni aktiv del aktiva $portne
vzgoje Solskega centra Nova Gorica.
V Solskem letu 2026/2027 smo predvideli naslednje aktivnosti:

pregled preteklega dela v letu Solskem letu 2025/2026,

usklajevanje in izpopolnjevanje izvedbenih kurikulov za Solsko leto 2026/2027
priprava NOC za Sportno vzgojo v skladu s prenovljenimi u€nimi naCrti
priprava novosti pri spremljanju in vrednotenju Sportnovzgojnega kartona,
obeleZitev dneva slovenskega Sporta (september),

obelezZitev svetovnega dneva Sporta (maj),

organizacija in izvedba predvidenih Sportnih dni v Solskem letu 2026/2027,
sestava in mentorstvo Solskih Sportnih ekip,

sodelovanje na kulturnih prireditvah,

sodelovanje na Dnevu odprtih vrat BiotehniSke Sole,

udeleZba na programih stalnega strokovnega spopolnjevanja v Solskem letu 2026/2027,
pregled Sportnih rekvizitov,

skrbniStvo male in velike Sportne dvorane,

reSevanje tekoCe problematike,

organizacija in izvedba mednarodnega Sportnega turnirja v tujini,

sodelovanje pri izvajanju kolegialnih hospitacij,
izvedba preventivnih delavnic v okviru Zdrave Sole (pravilna telesna drza).

3.18.4. AKTIV GASTRONOMIJA IN TURIZEM - plan dela 2026/2027

skupaj z gastronomijo GH)

Program: A. GASTRONOMLUA
Kako se dejavnost v dnevnik vpiSe
AKTIVNOST ZadolZeni Destinacija CAS TRAJANJA | (Sportni dan, preyentlvna delavnica,
(v urah) zdravstvena vzgoja, strokovna
ekskurzija)

Vodja aktiva 2026/2027 Martina Fratnik

Clani: Erik Petejan, Andrejka Pisk Rutar, Tina Klemenc, Mateja Kumar, Anton Zvokelj
Strokovna ekskurzija Szfarfjka Pisk Stajerska 2.10. 2026 1, 2.,3. LETNIK ( praksa)
Strokovna ekskurzija Andrejka Pisk Benetke Februar 2027 1., 2..,3. LETNIK (OIV 8ur, 1.,2.in 3.
Rutar letnik)
. Andrejka Pisk BoziCni sejem DECEMBER . -
Strokovna ekskurzija Rutar Trentino 2026 1., 2. in 3. letniki ( praksa)
. I . Luka KoSir,
.Sod.eIO\./anJe Z zunanjimi Pisk Rl.'ltar Valter Kramar, Celo leto 1., 2.in 3. GH ( stroka)
izvajalci Andrejka M
Sovdat Tomaz
Projektni dan Martma Fratnik, Zero waste Celo leto 1.,2., 3. Iet.nlk (medpredmetno
Tina Klemenc sodelovanje)

Vaje na terenu

Pisk, Fratnik,
Petejan

SODELOVANIJE NA:

- prireditvah,
- projektih,

- delavnicah,
- sejmih,
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- promociji Sole, delavnicah za Oé,
- dnevu odprtih vrat in informativnih dnevih.
- tekmovanjih
Program: A. GASTRONOMUA IN TURIZEM
CAs Kako se dejavnost v dnevnik vpiSe
AKTIVNOST ZadolZeni Destinacija TRAJANJ (Sportni dan, pre_ventlvna delavnica,
A(v zdravstvena vzgoja, strokovna
urah) ekskurzija)
Elani: Alenka Copi, Andreja Hauptman, Jakin Petejan Jana, TomaZ Kofol, Erik Petejan, Andrejka Pisk
' Rutar
Strokovna spoznavna ekskurzija 1GT
Strokovna ekskurzija Kofol, Hauptman Pliskovica 2 dni 21.-22.9.2026
. . Dolenjska, 1., 2. letnik
Projektni dan Kofol Bela krajina 1dan Marec 2027
. . Celje, 3GT, 4GT
Projektni dan Kofol Posotelje 1dan Oktober 2026
. Emili 1GT,2 24.-26. 202
Strokovna ekskurzija uCitelji stroke Toscana, Emilia 3 dni Strokovna 1GT,2GT, 24.-26. marec 2027
Romagna
Geska Strokovna ekskurzija 3GT, 4GT
Strokovna ekskurzija UCitelji stroke 3 dni 7.-9.April 2027
SODELOVANIJE
NA:
- prireditvah,
- projektih,
- delavnicah,
- sejmih,
Hauptman,Kofol,Pisk - promociji
Vaje na terenu Rutar, Petejan J., Copi, | Sole,
Petejan E. delavnicah za
oS,
- dnevu

odprtih vrat in
informativnih
dnevih.

- tekmovanjih

3.18.5. AKTIV DRUZBOSLOVIE — plan dela 2026/2027

NAZIV AKTIVA:

DRUZBOSLOVIE

Vodja aktiva 2026/2027

Petra GRMEK

Nezka Cerne Gec, Miha Hlede, Valentina Kobal, MaruS$a Leskovic, Polona Pahor, Petra Grmek, Tina Klemenc,

Clani aktiva Klara Levstek, Mateja Kumar, Elizabeta Murenc Savarin, Nata$a Sever, Spela Colja, Andreja Hauptman, TomaZ
Kofol, Karmen Sirk
Cas Kako se dejavnost v dnevnik vpiSe (Sportni dan,
AKTIVNOST ZadolZeni Destinacija TRAJANA (v | preventivna delavnica, zdravstvena vzgoja,
urah) strokovna ekskurzija)
Evropski dan jezikov:
vtednu21.-25. 9. | Claniaktiva % L
2026 ali 28.9.-2.10. | druZboslovja Sola Lura (OIV) | Bvropski dan jezikov
2026
Solska prireditev ob & .
. . Veronika Suligoj in & 5x
dnevu samostojnosti in e Solska . BoziCno-novoletna proslava
. Clani aktiva . 2 uri (OIV)
enotnosti: druzboslovia telovadnica
Setrtek, 24. 12. 2026 )
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Proslava pred slovenskim

kulturnim praznikom: S|VO.VEI1IS1II in drugi Solska . 1lura (OIV) | Dan kulture
petek, 5. 2. 2027 uCitelji telovadnica
Nastop Nika Skrleca z interaktivno predstavo
Zdrava pamet:
1. GT / NT, 1. KT, 1. SPI, 4. 2T, 1.PB
EKSKURZIJE v okviru CSOD
Prijavljeni smo v sledeCe programe:
1. Po poti kulturne dedisCine (2.11.2026) -
2. letniki SSI
2. ZaCetki slovenske knjizevnosti na
Dolenjskem (11. 11. 2026) - 3.letniki SSI
3. Mesto Ljubljana — slovenska prestolnica
(16.11.2026) - 1.letniki SPI
4. Mesto Ljubljana — slovenska prestolnica
(14.12.2026) - 1.letniki SSI
5. Po poti kulturne dediSCine (23.12.2026)
— 2. letniki SPI
6. Slovenija v malem in grad Brdo (5.1.
2027)-1.in2.PB
7. Ljubljana in Vrhnika - Miha in Valentina
(oktober/marec) — 4. letniki SSI
Ekskurzije in ogledi Elizabeta Murenc Ogledi gledaliSkih predstav:
gledaliskih / filmskih Savarin, - BoStjan Gorenc — Pizama: Kekec proti Kekcu - 1.
predstav Karmen Sirk - in2.PB
Ljubljana, Vse ure - . . A -
. - T. GregoriC: Usje se je dalu - 1. in 4. letniki SSI, 1.
Dolenjska, (01v) . . .
Brdo. Vrba letniki SPI, 4. in 5. letniki PTI
Vrhnlika ! - SreCko Kosovel, Fanica Obid: Jesen moje mladosti
ALl AleS Berger: NoC v Zagorju ALI Goran Vojnovic:
Pod svobodnim soncem - 3. in 4. letniki SSI
- Jure Karas: Realisti - 1. in 2. letniki SSI, 4.letnik
PTI
Alternative:
- AGRFT: To be a real boy (29. 9. 2026) — pogovor in
predstava
- AMO: Amo essere (datum Se ni doloCen)
- GledaliS€e Gimnazije Nova Gorica (trenutno Se ni
potrjeno)
Pred vsako gledaliSko predstavo je potrebno pri
pouku dijake pripraviti na vsebino predstave oz.
filma.
- Ogled filmov v Kulturnem domu Nova Gorica
(program filmov za Solsko leto 2026/2027 je Se v
pripravi)
Seznanitev s kulturnimi Ogled kulturnozgodovinskih znamenitosti Nove
in zgodovinskimi Andreja Hauptman, Nova Gorica in 6 ur Gorice in/ali Gorice (IT) (maj)
znamenitostmi v Solskem | TomaZ Kofol Gorica (IT) (O1v) 1. 1.KT
okolju 2. 1.GT/L1.NT
Vseslovensko petje s srci: | dijaSka skupnost (Ce Plosad v
petek, 23. 4. 2027 sprejme) ter Nezka podhodu 1ura (OIV) | Petje izbranih pesmi

Cerne Gec
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Vodeni ogledi izpeljani v maju in juniju (1. PB, 2.
PB,1.S/1.GH/ 1. GP):

Clani aktiva - Muzej na meji,

druzboslovija, - Muzejska zbirka Pristava,

Andreja Hauptman in - Kostanjevica nad Novo Gorico (1. letniki SPI).

Spela Colja (1. letniki

SPI), Ogled knjiZnice Franceta Bevka opravijo vsi dijaki 1.
Vodeni ogledi Nezka Cerne Gec in Nova Gorica in L letnikow.

. A . Pripisane
Karmen Sirk (knjiznica | Gorica (IT)
D. Feigla) ure pod OIV 4. 27 in 2./3. letniki SSI: Gorica (IT), knjiZnica

Damirja Feigla (trije termini v aprilu)

Dan Evrope: & . . V sklopu projekta Sola ambasadorka EU
Spela Colja, Andreja L. ; o
9.5.2027 . N parlamenta so sodelujoCe Sole Gimnazija Vipava,
Hauptman in Tomaz 1 ura (OIV) . " L & .
Kofol Gimnazija Nova Gorica in BTS (zaradi programa v
prenovi bo ve€ znanega avgusta oz. septembra)
Proslava pred dnevom
drZavnosti in podelitev | Tina Klemenc, PloS¢ad v 1 ura (OIV) 1. Zdravljica,
spriCeval: Spela Colja in dijaki podhodu 2. krajSi kulturni program;
Cetrtek, 24. 6. 2027
Plan dela aktiva v Tekmovanja:
Solskem letu 2026/2027 ® slavisti — tekmovanje za Cankarjevo priznanje,

e slavisti — mentorstvo na literarnem nateCaju za kratko zgodbo 2026/27 in malo Veroniko 2026/27,
Zupanéiéeva frulica,

e Vodnikovo tekmovanje iz znanja slovenskega jezika (Slavisti¢no drustvo),
jezikoslovci — Solsko in drzavno tekmovanje Poliglot in Poliglot 3,
jezikoslovci — tekmovanje v prevajanju aktualnega Clanka iz angleSCine in italijan$Cine, glede na interes
dijakov tudi iz sloven$€ine v angle$&ino (november),

e slavisti in Karmen Sirk — bralna znacka SC bere in jezikoslovci - SC reads in SC legge 2026/2027 in

bralno tekmovanje DMFA (Bookworms, Il topo di biblioteca),

Solsko tekmovanje iz italijan§Cine za 3. letnike (februar 2027),

drzavno tekmovanje iz italijan§Cine za 3. letnike (marec 2027).

Solsko tekmovanje iz sociologije (konec novembra 2026)

drzavno tekmovanje iz sociologije (marec 2027)

- Izdaja Solskega Casopisa Bioritem: naCrtujemo sprotno spletno razliCico glasila z dodatkom poezije,
likovne vsebine, strokovne vsebine in Clankov profesorjev, ob koncu Solskega leta se Clanke zbere in
natisne za promocijo Sole na DOV in informativnem dnevu (dijaSka skupnost in Tina Klemenc);

- Sodelovanije z lokalnim &asopisom Glasilo ob&ine Sempeter-Vrtojba (slovenisti in Karmen Sirk);

- Sodelovanje v projektu Rastem s knjigo (Karmen Sirk);

- Urejanje Solske kronike (Karmen Sirk in Valentina Kobal);

- Vodenje uCbeniSkega sklada (Karmen Sirk);

- Seznanitev s sistemom COBISS za 3. letnike SSI (v okviru ID);

- Projekt Beremo skupaj v DSO Nova Gorica — medgeneracijsko branje (Nezka Cerne Gec in Karmen
Sirk);

- Priprava priloZnostnih razstav (Karmen Sirk);

- ObveSCanje za pravoCasno urejeno tehniko pred predstavami oz. kulturnimi dogodki (organizatorji
proslav);

- Clani aktiva bomo sodelovali pri projektnih dnevih, dnevu odprtih vrat, informativnem dnevu,
interesnih dejavnostih in Studijskih skupinah.

- Clani aktiva predlagamo, da bi bili v $olske strokovne ekskurzije vkljueni ogledi kulturno-zgodovinskih
destinacij.

- Miha predlaga, da bi tretji teden v januarju izpeljali projekt Teden pisanja z roko, ki bi ga lahko povezali
z UNESCO-vim projektom Podari pesem, ki ga vodi Andreja.

- Tina predlaga sodelovanje z Martino Fratnik in projektom Zero Waste. Sodelovanje bi lahko izpeljali v
okviru projektnih dni.

- Predlog za naro€ilo dveh stojal za mikrofone (Elizabeta M. Savarin);

- Predlog za nabavo dveh novih — dodatnih knjiznih polic za knjiznico;

- Predlog za nabavo novih miz in stolov za knjiZnico. (Stari so dotrajani.);
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Clani aktiva bomo izvajali kolegialne hospitacije.

3.18.6. AKTIV MATEMATIKA IN INFORMATIKA - plan dela 2026/2027

NAZIV AKTIVA:

MATEMATIKA IN INFORMATIKA

Vodja aktiva 2026/2027

Davis PRINCIC

Clani: Janja Barber Rojc, Anamarija Kobal, Davis Prin&i¢, Veronika Suligoj, Ivana Po$a
CAs Kako se dejavnost v dnevnik vpiSe (Sportni dan,
AKTIVNOST ZadolZeni Destinacija TRAJANJA preventivna delavnica, zdravstvena vzgoja,
(v urah) strokovna ekskurzija)
Karmen - . .
Strokovna ekskurzija Goljevitek C., LJubIJar?a 9ur Strokovna ekskurzija 1KT in 1.NT, OIV (5 ur) + KEM
- . Podgorica (4 ure)
Janja Barber Rojc

Plan dela aktiva v Solskem letu
2026/2027 (brez ekskurzij)

Matemati¢no tekmovanje Kenguru (Janja Barber Rojc, Anamarija Kobal, Davis PrinCi€, Veronika
Suligoj)

Medpredmetno povezovanje:

- biolog, kemik, matematik, uCitelj PP — kisline vina (senzorika, titracija, izracun)
- matematika in gibanje (mat in SVZ)

- matematika in statistika (mat in bio — terenske vaje)

- preraCunavanije koli€in v kuhinji (MAT -GH)

Vzpostavitev in posodobitev spletnih u€ilnic (Davis Prin&i¢)

Delavnice na dnevu odprtih vrat (Janja Barber Rojc, Davis Prinéi€, Veronika Suligoj)
Delavnice na informativnem dnevu (Davis PrinCic)

Ucilnica 18 (Janja Barber Rojc), u€ilnica 7 (Davis PrinCic)

UdeleZba na programih stalnega strokovnega spopolnjevanja v Solskem letu 2026/2027
Clani aktiva bomo izvajali medsebojne hospitacije.

3.18.7. AKTIV NARAVOVARSTVO - plan dela 2026/2027

NAZIV AKTIVA: NARAVOVARSTVO

Vodja aktiva 2026/2027 | Alenka M. Cefarin

Greta Cernilogar, Alenka Mavri¢ Cefarin, Robert Vermiglio, Rosana Vrh Makarovi¢, Karmen Goljeviéek C.,

Strokovna ekskurzija 2

Clal Ivana PoSa, Elizabeta Murenc, Janja Barber Rojc
. 1.NT 38 ur ( zadnji teden pouka)
Datumi PUD 3.NT 304 ure ( maj, junij)
CAS Kako se dejavnost v dnevnik vpiSe (8portni
AKTIVNOST ZadolZen DESTINACIJA TRAJANJA (v dan, preventivna delavnica, zdravstvena
urah) vzgoja, strokovna ekskurzija)
Greta GoriSke opekarne - september, « - o
Strokovna ekskurzijal | . N ) ) Poletna Sola: trajni monitoring
Cernilogar RenCe, Kozjanski 2026 . ]
e kroznosti posegov v prostor: OIV, 4.NT
regijski park 16 ur
Strokovna ekskurzija:
Karmen april 2027 — 3 |Strokovni moduli naravovarstva, BIO,

Goljevécek Cargo

Avstrija Tirolska .
dni oIV

1. NT, 2.NT, 3.NT.4.NT

Strokovna ekskurzija 3

Cefarin

- . . maj 2027 Strokovni moduli naravovarstva,
Alenka MavriC  [presihajoCa jezera, Dina
. 12 ur oIV
park Pivka
(avtobus)

L . Strokovna ekskurzija:
Krajinski park PivSka

1. NT, 2.NT, 3.NT,4.NT
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Strokovna ekskurzija:

Rosana Vrh M. Regljskl Park ékocjanske maj 2027 Strokovni modu“ naravovarstva’
jame oIV
Alenka Mavri€ 12ur
Cefarin trajnostno: vezani na 2.NT, 3.NT
Strokovna ekskurzija 4 ! ( J. vezanin
javni prevoz — vlak)
Rosana Vrh Celo Solsko | Terenske vaje: EKOpp, SIS, VNVpp,
. M., Gozd Panovec
Terenske vaje 1: Alenka M (mestni avtobus) leto VVNpp
X . 2026/27 2.NT, 3.NT
Cefarin
) Alenka Mavri¢ | Tematska pot Deskle marec 2027 | Terenske vaje:VNVpp
Terenske vaje 2 * « . .
C (Solski kombi) 8ur 3.NT
Alenka M. . Terenske vaje: EKOpp, SIS, VNVpp,
* . . Celo Sol.
Terenske vaje 3 Cefarin, Rafutski park leto VVNpp
Rosana V. (pes ali Solski kombi)) 2.NT, 3.NT
. 2026/27
MakaroviC
AjdovSdina: CERO,
Robert Cistilna naprava, HE, oktober, Terenske vaje:
Terenske vaje 4 Vermiglio izvir Hublja in zajetje za | 2026 GNVpp) - 4 ure, NZEpp -4 ure
Rosana Vrh M. HE 8 ur 3.NT, 4.NT
(avtobus)
Alenka M. . . .
Gefari Triglavski narodni park, | Oktober ‘
efarin, . . je:
Terenske vaje 5 Bohinj 2026 ali Terenske vaje: EKOpp, SIS, VNVpp
Rosana V. 2.NT, 3.NT
. (vlak) marec 2027
MakaroviC
Robert ie:
rerenske vaie 6 Vermict Mirenenski Grad 15.9.2026 TgLe\;‘Ske "Zje' \gEon -4
ermiglio - -
erenske vaje & (Solski kombi) 8ur Pp) - 4 ure, PP ure
Rosana Vrh M 3.NT, 4.NT
Clani aktiva
Medpredmetno naravvt')va'r.sta Solav:' strf)kovnvl n'10duI| Februar — Medpredmetno povezovanje
. ter uCitelji in uCitelji sploSnih L
povezovanje . . junij 2027
sploSnih predmetov
predmetov

Plan dela aktiva v

Solskem letu
2026/2027

e usklajevanje izvedbenih kurikulov za Solsko leto 2026-27,

e iskanje moZnosti praktiCnega izobraZevanja na primerih dobre prakse,

e udeleZba na programih stalnega strokovnega spopolnjevanja v Solskem letu 2026/2027

e aktivno sodelovanje na Dnevu odprtih vrat in Informativnih dnevih, promocije Sole in
programa naravovarstveni tehnik

e izvedba delavnic za promocijo Sole na temo varovanje okolja, u€inkovita raba naravnih
virov, spoznavanje biodiverzitete Slovenije

e sodelovanje s Parkom Skocjanske jame, z Gori$ko knjiZnico, Zavodom za varstvo narave,

Univerzo v RoZni dolini, Zavodom za gozdove, Mestno ob&ino Nova Gorica

sodelovanje v projektu Life IP Restart, poletna Sola

sodelovanje v projektu Sejalci zgodb, GoriSka knjiznica, Mestna obC€ina Nova Gorica

sodelovanje v projektu Rural Voices 2030: ohranjanje visokedebelnih sadovnjakov

Sodelovanje v projektu Zdrava Sola
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izvedba Uporabnice

spremljanje novosti v stroki in nadgradnja u€nih gradiv ter priprava u¢nih gradiv (delovni
zvezki, uGbenik) za strokovne module

sodelovanje pri prenovi poklicnih standardov ( Skupina za naravovarstvo, CPI)

postavitev lesene hiSke na prostem, kot delovni in uéni prostor
postavitev izobraZevalne table in gnezdilnice iz projekta Bee2gether

postavitev doniranih gnezdilnic v okolici $ole in mestnem parku Sempetra

3.18.8. AKTIV NARAVOSLOVIE - plan dela 2026/2027

NAZIV AKTIVA: NARAVOSLOVIE
Vodja aktiva 2026/2027 Karmen GOLIEVSCEK CARGO
Clani: Martina Sovdat, Karmen Goljevééek Cargo, Alenka Mavri¢ Cefarin, Dimitrij Klinec, lvana Po$a
CAs Kako se dejavnost v dnevnik vpiSe (Sportni dan,
AKTIVNOST Zadolzeni Destinacija TRAJANJA preventivna delavnica, zdravstvena vzgoja,
(v urah) strokovna ekskurzija)
Karmen
. Goljevécek C., Ljubljana 9ur Strokovna ekskurzija 1KT in 1.NT, OIV (5 ur) + KEM
Strokovna ekskurzija . .
Janja Barber Podgorica (marec) (4 ure)
Rojc
Karmen qursk9 . Medpredmetna ekskurzija 3KT (medpredmetno
B Goljevégek primorje - kjer | Sur povezovanje, terenske vaje )
Strokovna ekskurzija x ) se sreCata (marec,
Cargo, Janja . .
Barber Rojc narava |n“ april)
geometrija
Plan dela aktiva v Solskem letu e  Zdrava $ola: izvedba delavnic (Karmen Goljevé&ek C., Alenka Mavrié C.)
2026/2027 (brez ekskurzij) e  Medpredmetno povezovanje
e  Aktivno sodelovanje na Dnevu odprtih vrat in Informativnih dnevih
e  Usklajevanje izvedbenih kurikulov za Solsko leto 2026-27
e  Organizacija in izvedba strokovnih ekskurzij
e Delavnice na dnevu odprtih vrat (Karmen G. Cargo,Alenka Mavri¢ Cefarin)
e Delavnice na informativnem dnevu (Karmen G. Cargo, Alenka Mavri¢ Cefarin)
e Izvedba delavnic za promocijo Sole
e Sodelovanje na tekmovaniju iz biologije (Karmen Goljevé&ek C., Alenka Mavri¢ C.)
e Urejanje udilnice 13 in panoja pred ugilnico (Karmen G. Cargo)
o Udelezba na programih stalnega strokovnega spopolnjevanja v Solskem letu 2026/2027( NAK
v LaSkem, Kemijska varnost, ...)
e Sodelovanje pri izvajanju kolegialnih hospitacij

ReSevanje tekoCe problematike

3.18.9. PLAN ZA DIJAKE V PROGRAMU POMOCNIK V BIOTEHNIKI IN OSKRBI 2026/2027 - PUZ
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Vodja PUZ-a Domen Cej
Datumi PUD-a (vStejete
poCitnice, sicer 2.9.2026 - 29.9.2026, kar obsega 152 ur (4 tedne) (2. PB)
realizacije ne bo)
Kdo je za Kako se dejavnost v dnevnik vpiSe (Sportni dan,
AKTIVNOST dogodek DESTINACIA CAS TRAJANJA preventivna delav_ryca., zdra.vstvena vz.gOJa,.
- (v urah) strokovna ekskurzija) in koliko ur OIV in koliko ur
zadolzen? .
pod kateri predmet
1.PB: 4 ure obvezni enotni del (naravoslovni dan) in
Strokovna ekskurzija 1: . . 6 ur se piSe pod pouk (3 ure NAR, 3 ure ORPpp).
Y B 1 N
zaCetek oktobra 2026 Irena Bizjak Notranjska Our, 2.PB: 10 ur se piSe pod pouk (4 ure NAR, 3 ure
DVRpp, 3 ure UZPpp) .
1.PB: 10 ur vsebine povezane s programom in
Strokovna ekskurzija 2: N ... prosta izbira dijaka — OIV.
VolCji Potok N
konec aprila 2027 vana PoSa ol roto 10 ur 2.PB: 10 ur se piSe pod pouk (5 ure NAR, 2 ure
DVRpp, 3 ure UZPpp).
Seznanitev s kulturnimi . .
. S Spela Colja 1.PB: obvezni enotni del — znamenitosti v Solskem
in zgodovinskimi . . . -y iy
. . Andreja Nova Gorica 6 ur okolju — ogled GoriSke knjiznice Franceta Bevka 6
znamenitostmi v
. . Hauptman ur—-0IV
Solskem okolju
Motivacija, preventivne Helena
. 1a, p . Debeljak 1.PB: vsebine povezane s programom 4 ure — OIV
delavnice, razvoj 4 ure, 3 ure
I Hlebec 2.PB: 3 ure pod pouk RU
delovnih in uCnih navad o
Klavdija Bizjak
Delavnice v okviry Klavdija Bizjak 6ur 1.PB: vsebine povezane s programom - OIV
projekta "Zdrava Sola" ) g o P prog
Karierna orientacija,
nadaljevanje Klavdija Bizjak 3 ure 2.PB: ure se piSejo pod pouk RU
izobraZevanju
Spletno
. . opismenjevanje
Projektni dan Davis Princi¢ in delov 4 ure - oktober 1.PB: ure se piSejo pod pouk RU
. . 2026
Ivana PoSa spletnih
uCilnicah.
Pisanje in
Projektni dan Davis Pr|[10|c oblllfovanje 7 ur - februar 2.PB: ure se pidejo pod pouk (3 ure MAT, 3 ure
Ivana PoSa seminarske 2027
NAR, 1 ura SLO)
naloge za 7|

3.19. PUZi, programski uCiteljski zbori

Programski uciteljski zbori se praviloma sestajajo dvakrat letno in po potrebi ob zaznavanju problematike.

PROGRAMSKI UCITELJSKI ZBORI (PUZ-i) BIOTEHNISKE SOLE:
e vodja PUZ-a TEHNIKI NT: Rosana VRH MAKAROVIC
vodja PUZ-a TEHNIKI KT in GP: Matej SCUKA
vodja PUZ-a TEHNIKI ZT: Martina SOVDAT
vodja PUZ-a GASTRONOMIJA IN TURIZEM: Andreja HAUPTMAN
Vodja PUZ- a GASTRONOM HOTELIR: Andrejka Pisk Rutar
vodja PUZ-a SLASCICAR: Larisa Kolenc
e—vodja PUZ-a POMOCNIK V BIOTEHNIKI IN OSKRBI: Domen CEJ

3.20. _Spremljanje dela ucCiteljev in kolegialne hospitacije
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Na Soli smo oblikovali strokovne time uciteljev, v okviru katerih bomo izvajali medsebojne oziroma kolegialne
hospitacije. Namenjene bodo izmenjavi izkuSenj, uCenju drug od drugega in izboljSevanju kakovosti pouka.

Timi so zasnovani SirSe, da omogoCajo lazje usklajevanje terminov in &im manj nadomeSC&anj. Za posamezno
hospitacijo se bo znotraj tima oblikovala skupina Stirih uiteljev oziroma podtim. Clani se bodo pred izvedbo srecali
na kratkem pripravljalnem sestanku in se dogovorili o vidikih pouka, ki jih bodo spremljali, na primer o metodah
dela, aktivnosti dijakov, preverjanju razumevanja ali uporabi didakti¢nih pripomocCkov.

Med hospitacijo bodo ucitelji spremljali pouk nemoteCe in se osredotoCili na dogovorjene vidike. Hospitacije ne
bodo namenjene ocenjevanju dela kolega, temveC strokovni izmenjavi v ozraCju zaupanja, spoStovanja in
medsebojne podpore.

Po hospitaciji se bo podtim ponovno sestal. UCitelj, ki je izvedel uro, bo najprej predstavil svojo refleksijo, nato bodo
drugi €lani podali opazanja in konstruktivhe povratne informacije. Skupaj bodo prepoznali uspeSne pristope,
razmislili o mozZnostih za izboljSave ter o tem, kako bi pridobljene izku$nje lahko uporabili pri svojem pouku.

Ime in priimek uCitelja
Karmen Goljev§&ek Cargo
Janja Barber Rojc

Spela Colja

Ziva Colja

Andreja Hauptman

Nika Lokar

Matej SSuka

Metod Strancar

TjaSa TavCar

OR[N0 R WIN =

Ime in priimek ucitelja
Veronika Suligoj
Alenka Copi

Miha Hlede

Erik Petejan
Andrejka Pisk Rutar
Mateja Kumar

Ale$ Makuc

Tomaz Kofol

Petra Grmek
Tatjana KraSna

©IR IN|D [N P[WIN =

=
e

Ime in priimek uCitelja
Rosana Vrh Makarovi¢
Alenka Mavri¢ Cefarin
Klara Levstek

Robert Vermiglio
Martina Fratnik
Nadica Vidmar

Kaja Devetak

Ivana PoSa

Nezka Cerne Gec
Greta Cernilogar

0190 N [0[RI =

=
(4

Ime in priimek uCitelja
1. | Anamarija Kobal
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Mateja FlorjanCiC

Larisa Kolenc

Vesna RajSp

Davis PrinCiC

Elizabeta Murenc Savarin

Martina Sovdat

Tina Klemenc

OR[N [W]IN

Neza Tomazic

[y
e

Valentina Kobal

3.21.

Kakovost

Komisijo za KAKOVOST na BiotehniSki Soli sestavljajo:

1.

NouswnN

Janja Barber Rojc — predsednica komisije, predstavnica zaposlenih
Klavdija Bizjak — predstavnica zaposlenih

Valentina Kobal - predstavnica zaposlenih

Karmen Sirk — predstavnica zaposlenih

Jasna DraSCek — predstavnica zaposlenih

Mima Zadnek — predsednica sveta star§ev BTS, predstavnica star$ev
Matija Vr&on — predsednik dijaSke skupnosti, predstavnik dijakov

Sledili bomo ciljem, ki smo si jih zadali Ze v preteklih letih:

e krepitev spoStljive komunikacije,

pet minut za kakovost na pedagoSkih konferencah,
podpiranje ustvarjalnosti dijakov na vseh podrogijih,
spodbujanje motivacije za Solsko delo med dijaki,

projektni dnevi (medpredmetno sodelovanje).

Za krepitev spoStljive komunikacije bodo razredniki na razrednih urah obnovili navodila za obnaSanje, ki so
razobeSena v razredih. Prav tako za bolj spoStljivo komunikacijo bomo organizirali usposabljanje/delavnico za
zaposlene na temo reSevanja medsebojnih konfliktov. Spodbujali bomo medsebojne hospitacije in na ta naCin bodo
hospitacije postale dragoceno orodje za profesionalni razvoj in krepitev sodelovanja na Soli.

Izvajali bomo ankete:

e v kateri bivSi dijaki evalvirajo izobrazevanje,

e v kateri dijaki evalvirajo medsebojno komunikacijo,
e kjer ugotavljamo motivacijo za u€enje in Solsko delo,
e delo na PUDu.

Kazalniki kakovosti v Solskem letu 2026/27:

3.22.

UspeSnost dijakov pri opravljanju PUD-a
Evalvacija srednjeSolskega izobraZevanja, ki jo izvedejo bivSi dijaki
Evalvacija praktiCnega pouka

Druge komisije

Janja Barber Rojc, vodja KK na BTS
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SOLSKA KOMISIA za poklicno maturo sestavljajo:

Predsednica:

Namestnica:  Janja BARBER ROJC
Tajnik: Klara LEVSTEK

Clan: Miha HLEDE

Clan: Alenka MAVRIC CEFARIN
Clan: Martina SOVDAT

Nadomestni ¢lan: Greta CERNILOGAR

Barbara MIKLAVCIC VELIKONJA

SOLSKA KOMISUA za zakljuéni izpit sestavljajo:

Predsednica:

Barbara MIKLAVCIC VELIKONJA

Namestnica:  Tatjana KRASNA

Tajnik: Elizabeta MURENC SAVARIN
Clan: Andrejka Pisk Rutar

Clan: Irena BIZJAK

Clan: Mateja FLORJANCIC

Nadomestni €lan: Nika LOKAR

Komisija za VARSTVO PRAVIC DJAKOV:

1. predsednik: Janja BARBER ROJC /namestnik Tatjana KRASNA
2. Clan: Andreja HAUPTMAN /namestnik Robert VERMIGLIO (druga Sola)
3. Clan: Klara LEVSTEK/namestnica Petra GRMEK

3.3.

Vodja tima Zdrave $ole: Ziva Colja

Projekt: Zdrava Sola

Clani tima Zdrave $ole: Helena Debeljak Hlebec, Karmen Goljevé¢ek Cargo, Andreja Hauptman, Alenka Mavri¢
Cefarin, Rosana Vrh Makarovi€, Klavdija Bizjak.

3.3.1.

Plan dela za dijake v Solskem letu 2026/2027

Delavnice: PROGRAM ZDRAVSTVENE VZGOJE ZA SREDNJE SOLE (vsebine NIJZ): zadolzena Klavdija Bizjak

2.GH, 2.GP, 2.5, 2.GT, 2.NT, 2.KT, 2.PB

obolenja in njihovo
prepreCevanje ter zgodnje odkrivanje

Letnik Vsebina Datum
i 38 i September 2026 —
1.GH, 1.GP, 1., 1.KT, L.NT, .GT, 1.PB Socialne veSCine in odnosne p ! .
kompetence 7% po 2.Sol. uri
i November 2026 —
1.GH, 1.GP, 1.5, 1.KT, L.NT, 1.GT, 1.PB »Mens sana in corpore sano« (Zdrav ! .
duh v zdravem telesu) 7% po 2.Sol. uri
December 2026 —
1.GH, 1.GP, 1.5, 1.KT, 1.NT, 1.GT, 1.PB Ljubezen je v zraku v .
7x po 2 Sol. uri
November 2026 —
1.GH, 1.GP, 1.5, 1.KT, 1.NT, 1.GT, 1.PB | Preklopi na lajf . .
7% po 2.Sol. uri
Februar 2027 —
2.GH, 2.GP, 2.5, 2.GT, 2.NT, 2.KT, 2.PB TPO in uporaba AED . .
7% po 2 Sol. uri
Rakava Januar 2027 —

7x po 1 Sol. ura
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2.GH, 2.GP, 2.5, 2.GT, 2.NT, 2.KT, 2.PB

»Ko ti Zivljenje ponudi limone,...«

Marec 2027 -
7x po 2 Sol. uri

Delavnice: DUSEVNO ZDRAVIJE: zadolZena Helena Debeljak Hlebec

1.letniki, 2. letniki

Pot odra$€anja — delavnice v sodelovanju z Mladinskim
centrom Nova Gorica (1. letniki na temo: vrednost,
samopodoba, samospoStovanje; 2. letniki na temo
Custva, Custvovanje)

3. Solske ure
med letom

1.letniki programa SSI

Trening socialnih veS¢€in, Mladinski center Nova Gorica,
Zdravstveni dom Nova Gorica

november-junij
2026/27, 2 Solski uri
mese€no

Zaposleni BiotehniSke
Sole, Solski center
Nova Gorica

Predavanje in izmenjava informacij o temeljnih znanjih o
preventivi  glede  najulinkovitejSih  preventivnih
pristopov, ki temeljijo na strokovnih dokazih.

2. Solski uri
med Solskim letom

StarSi dijakov

Pot starSevstva (sreCanja za starSe)

lzvedba med Solskim
letom 2026/27

Dijaki programov
srednjega  poklicnega
izobrazevanja ter
zaposleni Solskega

centra Nova Gorica

Sodelovanje v triletnem mednarodnem
raziskovalno-razvojnem projektu F 3 na Solskem centru
Nova Gorica, ki ga financira EU v okviru organizacije
Erasmus+. (projekt se ukvarja z duSevnim zdravjem in
duSevno dobrobitjo vseh deleznikov v vzgojno
izobrazevalnih programih poklicnega izobraZevanja z
namenom izdelati trenutni posnetek stanja na podroGju
duSevnega zdravja dijakov in u iteljev ter na podlagi
rezultatov pripraviti  konkretne strategije, ki bi
opolnomoCile tako dijake kot uCitelje za preventivne
dejavnosti, zaznavanje, sooCanje in ustrezen odziv v
primeru teZav na podroCju duSevnega zdravja).

Priprava vpraSalnikov za dijake in zaposlene, izvedba
fokusnih skupin, priprava in izvedba izobraZevalnih
sreCanj s profesorji éolskega centra Nova Gorica.

Pri projektu sodeluje tudi Klavdija Bizjak

Solsko leto 2026/2027

Delavnice: TEHNIKE VARNE VOZNIE: zadolZena Karmen Goljev§éek Cargo

Vsi 1. letniki, program
SSl

Delavnice in predavanja «Varna voZnja« v sodelovanju s
SPLS SC Nova Gorica — s profesorjem Miranom
MozetiCem

3. Solske ure
med letom

3.letniki

Delavnica »Velika brzina, velika praznina« v sodelovanju z
Zavodom Varna pot

2. Solski uri med letom
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Delavnice: GIBANJE - POKONCNO V PRIHODNOST: zadolZena Ziva Colja

NT

deske na izbrano tematiko v marcu 2027)

1. letniki SSI programa Delavnice in predavanja: boleCine v hrbtu, pravilna April 2027
telesna drza, stabilizacijske vaje

Delavnice: EKOLOSKO OZAVESCANIJE: zadolZzena Rosana Vrh Makarovié

4. letnik programa NT Delavnica: Uporabnica (izmenjava stvari) November-  december
Ponovna uporaba — izdelki iz odrabljenih naravnih | 2026
materialov

2. - 4. letnik programa | ObeleZitev svetovnega dneva voda: ( ureditev oglasne | 22.3.2027

2. - 4. letnik programa
NT

LoCeno zbiranje odpadkov, na€ini ravnanja z odpadki

Solsko leto 2026/27

in dijakom TehniSke gimnazije in zdravstvene Sole —
sodelovanje dijaSke skupnosti (dijaki bodo lahko z
omenjeno vsebino nadomes&Cali manjkajoCe ure OIV).

2. - 4. letnik programa 5.junij 2027
NT Obelezitev svetovnega dneva okolja ( ureditev oglasne
deske na izbrano tematiko)
2. - 4. letnik programa | ObeleZitev svetovnega dneva Zemlje (ureditev oglasne | 22.4.2027
NT deske- tematika doloCena v aprilu)
Delavnice: AKTIVNI V NARAVI: zadolZena Andreja Hauptman
Dijaki BiotehniSke Sole | Tedenski pohodi na Kekca (vsak Cetrtek popoldan ob Med Solskim letom
lepem vremenu) namenjeni dijakom BiotehniSke Sole | 2026/2027

Urejanje spletne strani
Cefarin

BiotehniSke Sole v povezavi s projektom Zdrava Sola: zadolzena Alenka Mavri€

Dijaki in zaposleni
BiotehniSki Soli

na

Zdrava Sola.

odvisnosti, pametno izkoriS€anje prostega Casa,...)

Napoved in obelezitev aktivnosti v povezavi s projektom

Povezave do razliCnih vsebin v povezavi s projektom
Zdrava Sola (zdrav Zivljenjski slog, gibanje, prepreCevanje

Med Solskim letom

2026/2027
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3.3.2. Plan dela za zaposlene
V okviru spodbujanja zdravega Zivljenjskega sloga bo Ziva Colja izvedla enourno predavanje z delavnico o boleginah v hrbtu,
pravilni telesni drZi in stabilizacijskih vajah. Spela Colja bo izvajala delavnice, namenjene zdravemu Zivljenjskemu slogu,

gibanju, razgibavanju in spro$€anju ter skrbi za dobro telesno in duSevno podutje.

Pripravila: vodja tima Zdrave Sole Ziva Colja

4. __1ZOBRAZEVANIJE ODRASLIH

4.18. Srednja Sola za odrasle
Vodja izobraZevanja odraslih: Tatjana KRASNA.

4.18.1. PodroCje kmetijstva, Zivilstva in gostinstva

Odrasli udeleZenci, ki se izobraZujejo kot samoizobrazevalci, bodo izpite praviloma opravljali enkrat mese&no, vsak
zadnji Cetrtek v mesecu, oziroma po dogovoru s posameznim uCiteljem.

Pri pripravi na izpite jim bodo na voljo konzultacije z u€itelji v €asu pogovornih ur ter moZnost komunikacije po
telefonu in elektronski posti. Ce bo za posamezni strokovni modul prijavljenih ve udeleZzencev, bodo konzultacije
organizirane tudi v popoldanskem €asu.

Za posamezne predmete in strokovne module so v Solski knjiZnici na voljo u€beniki in interna una gradiva.
UdeleZencem bo pri nartovanju in poteku izobraZevanja na voljo tudi organizator izobraZzevanja odraslih, ki jim bo
nudil informacije, pomo¢€ in podporo.

4.18.2. Programi za odrasle, samoizobrazevalce
1. gastronomija in turizem (SSI)

kmetijsko — podjetniSki tehnik (SSI)

naravovarstveni tehnik (SSI)

Zivilsko - prehranski tehnik (PTI)

gastronomske in hotelske storitve (SPI)

gospodar na podeZzelju (SPI)

slasScicar (SPI)

mesar (SPI)

pomocnik v biotehniki in oskrbi (NPI)

Lo N A WN

4.18.3. TeCaj za varno delo s traktorjem in traktorskimi prikljucki

TeCaj poteka v obliki predavanj in prakti€nih delavnic, razporejenih v enem tednu. Obsega 15 ur, ki se izvedejo v treh
dneh. Udelezenci pridobijo teoretiCno znanje in prakti¢ne izkuSnje za varno delo s traktorjem in traktorskimi
prikljucki.
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Zadnji dan opravijo pisni preizkus znanja. Po uspeSno opravljenem preizkusu prejmejo ustrezno potrdilo.

Te&aj vodita Metod Strancar in Kristjan BratoZ.

4.18.4. Drugi programi za odrasle, samoizobrazevalce

« teCaje na podroCju slasCiCarstva, Zivilstva, kuharstva, vrtnarstva in hortikulture
« te€aj za pridobitev statusa kmeta

4.19. DRUGO

4.19.1. Testiranje naprav za nanasanje FFS

V vseh primorskih obCinah izvajamo preglede naprav za nanaSanje fitofarmacevtskih sredstev (FFS), predvsem
Skropilnikov in prSilnikov. Redni pregledi teh naprav so zakonsko predpisani in se izvajajo vsaka tri leta.

Pri novih napravah postopek poteka v naslednjih korakih:

1. Pridobitev potrdila in znaka. Lastnik pred prvo uporabo oziroma najpozneje v Sestih mesecih po nakupu
vloZzi vlogo za pridobitev potrdila o pravilnem delovanju naprave in znaka o rednem pregledu.

2. Prviredni pregled. Opravi se v petih letih od datuma nakupa naprave.

3. Nadaljnji redni pregledi. Po prvem rednem pregledu se naprava pregleduje vsaka tri leta.

V Solskem letu 2026/2027 naCrtujemo pregled pribliZno 700 naprav na terenu. Za koordinacijo pregledov skrbi Nika
Lokar.

4.19.2. Trzenje

o kmetijskih pridelkov (sadje, zelenjava),
izdelkov iz sla§CiCarske delavnice,
kmetijskih izdelkov ( med, vino, suho sadje, olj¢no olje),
prostorov Sole in dijaSkega doma (sobe, telovadnici, uCilnice),
storitev gostinstva,

kmetijskih storitev.

5. SOLSKI SKLAD
Solski sklad je namenjen izboljSevanju pogojev za izobraZevanje ter zagotavljanju enakih moZnosti za dijake.
Njegovi nameni so:

e financiranje dejavnosti, ki niso sestavni del izobraZevalnega programa oziroma se ne financirajo iz javnih
sredstev;
nakup nadstandardne opreme;
zviSevanje standarda pouka;
sofinanciranje udelezbe dijakov iz socialno manj spodbudnih okolij pri dejavnostih, povezanih z izvajanjem
javno veljavnega programa, ki se ne financirajo v celoti iz javnih sredstev, kadar se s tem zagotavljajo enake
moZznosti.
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Do kritja stroSkov udelezbe pri navedenih dejavnostih so lahko upravieni dijaki iz socialno manj spodbudnih okolij,
ki jim je priznana pravica do subvencije za malico v najviSjem deleZu od cene malice, v skladu z zakonom, ki ureja
uveljavljanje pravic iz javnih sredstev.

Pridobivanje sredstev

Sklad pridobiva sredstva iz sponzorstev, donacij, prostovoljnih prispevkov starSev, zapuS€in in drugih virov. Prispevki
starSev so prostovoljni, njihova viSina pa je prepusCena odloCitvi posamezne druZine.

V Solskem letu 2026/2027 bomo sredstva zbirali tudi s prodajo Solskih izdelkov na dobrodelnem novoletnem
bazarju, ki bo potekal ob dnevu odprtih vrat BiotehniSke Sole, 19. novembra 2026.

NacCrtovana poraba sredstev
Obstojec€a in na novo pridobljena sredstva bomo namenili:

e pomodi dijakom iz socialno manj spodbudnih okolij;
e nakupu opreme in financiranju dejavnosti za izboljSanje kakovosti pouka in u€nega okolja.

V Solskem letu 2026/2027 nacrtujemo nakup garderobnih omaric in klopi.

Pri oblikovanju predlogov in soodloCanju o naCrtovanih nakupih bodo sodelovali predstavniki dijakov, izvoljeni v
dijaSko skupnost.

V soodlo€anju o nakupih bodo sodelovali predstavniki dijakov, izvoljeni v dijaSko skupnost.

v v

Elani i odl S0LSKI SKLAD:

Upravni odbor Solskega sklada ima predsednika in Sest €lanov. Sestavljajo ga:
1. pet predstavnikov Sole,

2. trije predstavniki starSev.

Clani upravnega odbora izvolijo predsednika in namestnika predsednika izmed predstavnikov $ole in star$ev.
Svet starSev imenuje upravni odbor. Predstavnike Sole predlaga svet zavoda.

Predstavniki zavoda (5):
e Klavdija Bizjak, predsednica

Helena Debeljak Hlebec, Clanica
Valentina Kobal, &lanica

Miha Hlede, €lan

Andreja Hauptman, Clanica

Predstavniki starSev (3):
® Vasja Juretic

e Feliks MeSter
e Tine Mravlja
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6. POVEZOVANJE SOLE Z OKOLJEM

Zaradi strokovne usmerjenosti izobraZevalnih programov je povezovanje z lokalnim in SirSim okoljem pomemben
del kakovostnega izobraZevanja. Dijakom omogocCa pridobivanje prakti¢nih izkuSenj, spoznavanje delovnih procesov
in povezovanje Solskega znanja s potrebami okolja. Dejavnosti bodo potekale skozi vse Solsko leto na naslednjih
podrogjih:

e Sodelovanje z ob€inami in lokalnimi skupnostmi. Ohranjali bomo stike z obCinami, iz katerih prihajajo nasSi
dijaki, med drugim z ob&inami éempeter - Vrtojba, Miren - Kostanjevica, Brda, Nova Gorica, SeZana, Tolmin,
Bovec, AjdovSCina, Vipava in Koper. Sodelovanje bo obsegalo sofinanciranje posebnih programov in
tekmovanj, urejanje okolja ter sodelovanje pri lokalnih prireditvah, praznovanjih in pogostitvah.

e Sodelovanje s strokovnimi in izobrazevalnimi ustanovami. S Kmetijsko gozdarsko zbornico Slovenije bomo
sodelovali pri izobrazevanjih in skupnih projektih, s Centrom Republike Slovenije za poklicno izobraZevanje
in Zavodom Republike Slovenije za Solstvo pa pri razvoju in izboljSevanju vzgojno-izobraZevalnega dela.
Povezovali se bomo tudi s fakultetami in drugimi strokovnimi ustanovami.

e Povezovanje s Solami v Sloveniji. V okviru Konzorcija biotehniSkih Sol Slovenije in sodelovanja z drugimi
Solami bomo izvajali skupne projekte, izmenjave dijakov ter izmenjevali strokovne izkuSnje in primere dobre
prakse.

e Povezovanje s podjetji in kmetijami. Vzpostavljali in razvijali bomo partnerstva za izvajanje praktiCnega
usposabljanja z delom (PUD), spremljanje potreb delodajalcev, organizacijo strokovnih ogledov, seminarjev
in specializiranih izobraZevanj ter vkljuCevanje dijakov v izvedbo gostinskih in drugih prireditev.

e Sodelovanje na podroCju kmetijstva in varstva narave. S Kmetijskim inStitutom Slovenije bomo sodelovali
pri izmenjavi dobrih praks in preizkuSanju sort zelenjadnic. Strokovno sodelovanje bomo razvijali tudi z
Zavodom Republike Slovenije za varstvo narave, ObmocCno enoto Nova Gorica, Zavodom za gozdove
Slovenije, Obmo¢&no enoto Tolmin, Zavodom za ribiStvo Slovenije ter Parkom ékocjanske jame.

e Vklju€evanje v razvojne in evropske projekte. UCitelje in dijake bomo vkljuCevali v evropske projekte ter
pripravljali prijave na razpise za sredstva evropskih skladov, drzavne in lokalne razpise, tudi na podroCjih
Ministrstva za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano. Pri pripravi projektov se bomo povezovali z regijsko
razvojno agencijo.

e Interesne in preventivhe dejavnosti. Z zunanjimi strokovnjaki bomo izvajali interesne dejavnosti, zlasti na
podroCjih Cebelarstva in oljkarstva. Z mladinskim centrom bomo sodelovali pri izvedbi predavanj in delavnic
za dijake, s policijo in drugimi organizacijami v okolju pa pri preventivnih dejavnostih.

Predstavitve Sole in promocija poklicev

Sola bo svoje izobraZevalne programe, poklice in dejavnosti predstavljala na sejmih, razstavah, demonstracijah ter
drugih prireditvah na Primorskem. Pri promociji bo sodelovala z Gospodarsko zbornico, Obrtno zbornico in
Konzorcijem biotehniSkih Sol Slovenije.

Sodelovali bomo na predstavitvah poklicev v SeZani, HiSi mladih v Ajdov§¢ini, Idriji in drugih krajih. Za osnovnoSolce
bomo pripravljali delavnice, na katerih bodo spoznavali strokovna podroCja, prakti€no delo in mozZnosti
izobraZevanja na naSi Soli.

Tekmovanja

Dijake bomo spodbujali k udelezbi na strokovnih, sploSnoizobraZevalnih in Sportnih tekmovanijih, na katerih bodo
lahko razvijali svoje sposobnosti, nadgrajevali znanje in pridobivali izkuSnje. Predvideno je sodelovanje na:
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tekmovanjih Konzorcija biotehniSkih Sol Slovenije;

tekmovanju iz matematike za dijake srednjih poklicnih in strokovnih Sol;
tekmovanju za Cankarjevo priznanje;

tekmovanjih iz angle$€ine POLIGLOT in POLIGLOT 3;

tekmovanjih v slas§€i€arstvu in kuharstvu;

tekmovanju iz znanja vinogradniStva in vinarstva (EWC);

tekmovanju »Ve€ znanja za ve€ turizma;

tekmovanjih v okviru Gostinsko-turistiCnega zbora (GTZ);
gastronomskem tekmovanju v organizaciji SKMER na Bradu;
EKOKVIZ-u;

Sportnih tekmovanjih in domijadi;

tekmovanju gostinskih, turistinih in kmetijskih Sol »EtnoloSke in kulinari€ne znacilnosti slovenskega
podeZelja«.

Pevski zbor

Na Soli deluje pevski zbor, ki povezuje dijake BiotehniSke Sole in profesorice. Tudi v Solskem letu 2026/2027 bo z
nastopi bogatil Solske prireditve in druge dogodke ter spodbujal glasbeno ustvarjalnost, sodelovanje in povezanost
Solske skupnosti.

7. SOLSKO POSESTVO

Solsko posestvo je pomembno uéno okolje, v katerem dijaki, $tudenti in odrasli udeleZenci izobraZevanja
povezujejo teoreti€no znanje s prakti€nim delom. OmogocCa pridobivanje strokovnih spretnosti, spoznavanje
delovnih procesov ter razvijanje odgovornega odnosa do narave, Zivali in pridelave hrane.

PraktiCno znanje pridobivajo na naslednjih povrSinah in v spremljajoCih prostorih:

v vinogradu s Stevilnimi sortami grozdja;

v nasadih kakija in marelic ter kolekcijskem sadovnjaku;

v olj¢niku;

na njivskih in zelenjadarskih povrSinah;

v zeliS&nem vrtu in rastlinjakih;

v vinski kleti in degustacijski sobi;

v laboratorijih;

na paSniku in v hlevu za drobnico;

v Cebelnjaku;

v mehani€ni delavnici ter pri delu s kmetijskimi stroji in prikljucki.

Investicije, sanacije in vzdrzevanje v Solskem letu 2026/2027
Za kakovostno izvajanje praktiCnega pouka in teCajev, varno delo ter vzdrZzevanje Solskega posestva naCrtujemo:

Redno vzdrzZevanje in servisiranje kmetijskih strojev ter prikljuCkov.
Nakup sodobnega prSilnika.

Nakup kompleta elektri€nih Skarij za rez.

Nakup dveh nahrbtnih kosilnic in motorne Zage.

Obnovo namakalnega sistema ob Soli.

Obnovo obstojecih rastlinjakov.

Pripravo naCrta obnove vinograda.

NoubkwnNe
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SrednjeroCni in dolgoro€ni nacCrti

Razvoj Solskega posestva bo usmerjen v postopno obnovo nasadov, posodobitev opreme ter izboljSanje pogojev za
praktiCno izobraZevanje. Prednostne naloge so:

1. Zamenjava enega starega kombija za prevoz dijakov na deloviS¢a.

N

Postopna obnova starega vinograda.

3. Povec€anje zmogljivosti za shranjevanje pridelkov, vklju€no s suhimi in hlajenimi prostori ter potrebno
opremo, posodami in paletami.

4. Postopna posodobitev strojnega parka.

5. Nabava linije za pasterizacijo.

NaCrtovane naloZbe bomo izvajali postopno, glede na prednostne potrebe pouka in razpoloZljiva finanCna sredstva.

Solsko posestvo: MID, GERKI, RABA, POVRSINA - stanje:

GERK_PID KMG-MID OZNAKA RABA DOMACE IME GRAF. POV.
(ha.a.m2)
1501706 100306190 DR 1600 MARK OBNOVA 0,74.21
1501707 100306190 IS 1221 STARA GORA -TERASE 0,74.99
1501708 100306190 IS 1221 MARK KAKI TIPO 0,67.61

1501709 100306190 IS 1221 MARK MARELICE 1,00.9

1507524 100306190 N 1100 PRI MURVI 2 0,39.24
4131135 100306190 (0] 1230 MARK OLJKE 0,52.35
1507523 100306190 N 1100 PRI MURVI 0,16.05
1507525 100306190 N 1100 PRI SPARGLIIH 0,77.69
3354060 100306190 T 1300 MARK 0,09.17
4134829 100306190 N 1100 PRI STOLPU 0,48.29
4256002 100306190 N 1100 PRI CESTI 0,07.64
1523212 100306190 SD 1222 PODMARK 0,42.07
1591200 100306190 DR 1600 GRAMOZNICA VRTOJBA 6,11.89
4888970 100306190 DR 1600 GRAMOZNICA MIREN 2,7134
3353410 100306190 N 1190 PRI CESTI 0,10.34
3353857 100306190 Vv 1211 MARK 2,16.03
4256050 100306190 SD 1222 MARK MARELICE 1,09.49
4698282 100306190 IS 1221 NOVE MARELICE 0,50.88
Skupaj povrSin za pp 19,80.19

8. PROJEKTI, RAZPISI

naslov projekta/razpisa

zadolZeni

udelezenci in dejavnost

Projekt: ZDRAVA SOLA
1. | 2026/2027, Nacionalni inStitut
za javno zdravje RS

TIM Zdrave Sole vodi
Ziva Colja;

Clani zdrave $ole:
Helena Debeljak
Hlebec, Karmen

Goljevisek Cargo,

Alenka Mavri¢ Cefarin,
Rosana Vrh Makarovic,
Andreja Hauptman,
Klavdija Bizjak

S programom Zdrave Sole si prizadevamo za telesno, socialno in
duSevno zdravje dijakov in delavcev Sole. Sledimo 12 ciljem, ki so
enaki ciljem Evropski mrezi Zdravih Sol (aktivno smo podpirali
pozitivno samopodobo vseh dijakov, skrbeli smo za vsestranski razvoj
dobrih medsebojnih odnosov v relaciji profesor — dijak, dijak — dijak
ter profesor - profesor, dijake spodbujali k razli€nim dejavnostim,
skrbeli za razvoj dobrih povezav med Solo, domom in skupnostjo,
upoStevali dejstvo, da so vsi zaposleni na Soli zgled za zdrav Zivljenjski
slog, ...).

V projekt so vklju€eni vsi dijaki in zaposleni na Soli.

SOLA AMBASADORKA
EVROPSKEGA PARLAMENTA

Spela Colja
Erik Petejan
Andreja Hauptman

Nasa Sola Ze deveto leto sodeluje v projektu Sola ambasadorka
Evropskega parlamenta — EPAS. To je tekmovanje srednjih Sol
Slovenije v znanju, poznavanju Evropske unije in promociji EU na Soli.
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Dijaki ambasadorji se preko celega leta z razli€nimi aktivhostmi
sooCajo z tematiko in problematiko Evropske unije. Spoznavajo
delovanje Evropskega parlamenta in Evropske unije, preko aktualnih
tem se sreCujejo na sestankih z slovenskimi evropskimi poslanci in
poslankami , krepijo zavest in politi€no razmiSljanje aktivnega
drZavljana. Z lastnimi prispevki na pereCe in aktualne teme aktivho
sodelujejo v debatah. Kot ambasadorji so odgovorni tudi za
ozaveSC€anje ostalih dijakov na Soli o Evropski uniji preko informacijske
toCke, ki je postavljena v avli Sole in organizacije dneva Evrope 9.maja,
ko priredimo zakljuek projekta.

MREZA UNESCU PRIDRUZENIH

Andreja Hauptman

Na BiotehniSki Soli bomo v Solskem letu 2026/2027 kot aktivna
Clanica Mreze UNESCU pridruZenih Sol sodelovali Ze peto leto.
Tradicionalno z Solskim projektom sredi§Ca : Sprehajalnica po Kapeli,
ki se bo odvijal preko celega leta, zaklju€na prireditev pa bo v arilu
2027. Sodelujemo z Zavodom za kulturno dedi$Cino Nova Gorica ter
samostanom Kostanjevica. 16. In 17.10.2026 je srediSCe za GoriSko
tudi organizator drZavnega sreCanja Unescu pridruzenih Sol, kjer
naSa Sola sodeluje kot soorganizatorka. UNESCO je organizacija
ZdruZenih narodov za izobraZevanje, znanost in kulturo. Namen
projekta , da preko udelezbe na aktivnostih drugih Sol, ki temeljijo na
Delorsovih stebrih izobraZevanja:

Rosana Vrh Makarovic,
Alenka Mavri¢ Cefarin

3- | oL (krajSe ASPnet) Tomaz Kofol . UEiti se, da bi vedeli.

. UGiti se, da bi znali delati.

. UCiti se, da bi znali Ziveti skupaj.

o UCiti se biti.

Spoznavamo vrednote Unesca.

Kot pridruzena Sola bomo sodelovali v ve€jih nacionalnih projektih:

- Projekt Meja ( projekt Gimnazije Nova Gorica)

- UCENEC POUCUIE ( projekt OS Celje)

- Gift a poem

- ObeleZenje mednarodnih dnevov ( dan strpnosti, dan miru,

dan voda, dan jezikoy,...)

Gre za projekt, ki spodbuja medgeneracijsko povezovanje in prenos

znanja, krepi odnos do lokalnega okolja, omogoCa vpogled v bogato

Klara Levstek, v . . . .
Andreia Haubtman dediSCino ter priloZnost za medpredmetno povezovanje. Aktivnosti v

4. | Projekt Knjiznica semen ) P ; projektu bodo na temo Sejalci zgodb. NaSa Sola bo v tem projektu

sodelovala z GoriSko knjiznico Franceta Bevka, kjer bodo naSi dijaki z
razliCnimi aktivhostmi pripomogli k dvigu biotske pestrosti kulturnih
rastlin.

Trenutno smo skupaj s partnerji in LAS v objemu sonca v pripravi treh projektov s podro€ij:

kostanj
briSka CeSnja
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9. DIJASKI DOM

DijaSki dom ima 93 nastanitvenih mest, namenjenih dijakom in dijakinjam (v nadaljevanju: dijakom), ki obiskujejo
BiotehniSko Solo in druge bliznje srednje Sole.

V Solskem letu 2026/2027 je v dom vpisanih 92 dijakov, od tega 30 novincev. Obiskujejo programe niZjega
poklicnega, srednjega poklicnega in srednjega strokovnega oziroma tehniSkega izobraZevanja ter gimnazijske
programe.

Organizacija vzgojnega dela

Dijaki so razporejeni v tri nadnormativne vzgojne skupine, ki jih vodijo:

e Jasna Drascek, vodja aktiva vzgojiteljev;
e Dejan Cesnik;
e Kristina Naglost.

Vzgojitelji skrbijo za dijake med 7.00 in 23.00. Za zagotavljanje varnosti in spoStovanje hiSnega reda je med 21.00 in
7.00 v domu prisoten tudi varnostnik, med 12.00 in 21.00 pa delo na vhodu opravlja vratarka.

Vizija in vrednote

Vizija strokovnega aktiva dijaSkega doma je ustvarjati spodbudno in varno bivalno okolje, ki dijakom omogocCa
uspeSno uCenje ter osebnostni razvoj v skladu z njihovimi sposobnostmi in interesi.

Vzgojno delo temelji na treh osrednjih vrednotah:

e SpoStovanje. Gradimo odnose, ki temeljijo na medsebojnem spoStovanju ter upoStevanju posebnosti in
potreb posameznika. Spodbujamo tudi odgovoren in spoStljiv odnos do SirSega okolja in narave.

e Sodelovanje. Dijake vkljuCujemo v domsko Zivljenje ter krepimo obCutek pripadnosti, povezanosti in
odgovornosti do skupnosti.

e Zdrav Zivljenjski slog. S Sportnimi dejavnostmi, delavnicami in pogovori dijake spodbujamo k skrbi za
telesno in duSevno zdravje ter razvijanju zdravih Zivljenjskih navad.

9.1. DOMSKA SKUPNOST, PREDNOSTNI CILJI TER NACRTOVANE DEJAVNOSTI IN AKTIVNOSTI

Domska skupnost je formalna oblika organiziranosti dijakov v dijaSkem domu. Temeljna enota domske
skupnosti je vzgojna skupina.

Cilji domske skupnosti so:

dijaki se zavestno vkljuCujejo v domsko Zivljenje,

izboljSujejo in poglabljajo medsebojne odnose v dijaSkem domu,
dijaki dobijo prakti€ne izkuSnje na podroCju organizacije,
razvijajo iniciativnost in odgovornost.

9.1.1 ORGANIZIRANOST DOMSKE SKUPNOSTI IN NALOGE ODBOROV
ZBOR DOMSKE SKUPNOSTI:

e vsi dijaki dijaSkega doma, aktiv vzgojiteljev in ravnatelj
e sestanek vsaj dvakrat v Solskem letu, skli€e ga predsednik domske skupnosti (dijak) in vodja aktiva

Predsedstvo domske skupnosti: predsednik domske skupnosti je dijak, ki ga volijo dijaki doma izmed
predsednikov vzgojnih skupin. Predsednik oz. predsednica domske skupnosti za Solsko leto 2026/2027 bo
izbran na prvih sestankih vzgojnih skupin.
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Predsedstvo sestavljajo: ravnatelj, vodja aktiva in predsedniki vzgojnih skupin; na sestanke vabijo Clane
odborov domske skupnosti glede na potrebe.

ODBORI DOMSKE SKUPNOSTI SO:

ODBOR ZA UCENIJE IN UCNI USPEH (zadolZena vzg. Jasna Dradek):
prizadeva si odpraviti vzroke za neuspeh dijaka

organizira pomo¢ slabSim dijakom z inStrukcijami in medsebojno pomocjo
poskuSa motivirati dijake za u€enje in izboljSati tehnike u€enja

koordinira in motivira dijake k skupinskemu u€enju

ODBOR ZA KULTURO ODNOSOV: (zadolZen vsi vzgojitelji)
e obravnava upoStevanje domskih pravil in spodbuja dobre medsebojne odnose med dijaki ter med dijaki in
vsemi zaposlenimi v dijaSkem domu.
organizira oz. spodbuja organizacijo Sportnih in zabavnih aktivnosti v dijaSkem domu
organizira aktivnosti in akcije, ki razvijajo spo$tljiv odnos do SirSega okolja in narave

ODBOR ZA HIGIENO (zadolzZena vzg. Kristina Naglost):
e skrbi za urejenost sob, sanitarij
e konec leta sodeluje z vzgojitelji pri ocenjevanju Skode v prostorih
e vodi ocenjevanje sob z drugimi dijaki in z vzgojiteljem, oblikuje kriterije ocenjevanja in predlaga nagrade

ODBOR ZA PREHRANO (zadolZen vzg. Dejan Cesnik):
e sodeluje pri sestavi in pripravi jedilnikov
e preverja zadovoljstvo dijakov glede prehrane
e sestaviin analizira anketo o prehrani 1x letno

V vsaki vzgojni skupini se izvoli po en predstavnik za posamezen odbor. Koordinator dela posameznih
odborov je vzgoijitelj, ki je zadolZen za delovanje odbora ob sodelovanju ostalih vzgojiteljev.

9.1.2. PREDNOSTNI CILJI V LETU 2026/27

ILJ: Dvigniti u€no uspeSnost dijakov

NACRTOVANE AKTIVNOSTI:
1. Redno spremljanje obiska u€nih ur. Mese€no poroCanje vodje odbora o pogostih izostankih posameznih

dijakov.

2. Vzgojitelj redno spremlja u€ni uspeh dijakov svoje vzgojne skupine. Na meseC€nih sestankih vzgojitelj
izpostavi dijake, ki ne dosegajo Zelenih rezultatov. Vzgoijitelji predlagajo uspeSnejSe strategije. Vzgojitel]
z dijakom najde vzroke za neuspeh ter nove strategije. Skupaj naredita plan aktivnosti. Vzgojitelj plan
zabeleZi in tedensko preverja njegovo izvajanje. Po enem mesecu se na sestanku aktiva preveri izvajanje
plana in uspeSnost, Cemur sledi nadaljnja obravnava. Vzgojitelj vodi zapisnik o spremljanju dijaka.

3. Individualni pogovori z dijaki z namenom dvigovanja motivacije za uCenje, ugotavljanje vzroka za
neuspeh in iskanje uspeSnih tehnik u€enja.

CILJ: Spodbujanje k sodelovanju in skupnem kreiranju dogajanja v DD

NACRTOVANE AKTIVNOSTI:
Skupna organizacija (vzgojitelji in dijaki) najmanj dveh skupnih zabavnih dogodkov in najmanj dveh domskih
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Sportnih turnirjev:

- zabavni dogodki: Spoznavni piknik, Zaklju€ni piknik

- Sportni turnirji: izvedba dveh domskih turnirjev (badminton, odbojka, koSarka, namizni tenis, namizni
nogomet, pikado, ...)

- druge aktivnosti (glej interesne dejavnosti)

Sestanki dijaSke skupnosti in posameznih odborov (najmanj enkrat).
Sodelovanije pri sestavi in izpeljavi ankete za prehrano.

CILJ: Senzibilizacija dijakov za loCevanje odpadkov tudi v dijaSkem domu

NACRTOVANE AKTIVNOSTI:

- dva dezurna dijaka za CiSCenje okolice doma (po potrebi)

- v Casu tedenskega CiSCenja vzgojitelji redno opozarjajo na loCevanje odpadkov z organiziranimi akcijami
zbriranja odpadkov

na sestanku vzgojnih skupin vzgojitelji namenijo 10 minut pogovora na to temo
- enkrat na dva meseca organizirano zbiranje in loCevanje odpadkov v Casu tedenskega CiSCenja sob
- ozaveSCanje preko interaktivnega ekrana

CILJ: VzdrZevanje visoke stopnje CistoCe v sobah in kopalnicah

NACRTOVANE AKTIVNOSTI:

- v vsako kopalnico izobesiti navodila za €iSCenje kopalnic in kriterij ocenjevanja sob in kopalnic

- dnevni jutranji pregled in ocena sob

- tedensko CiSCenje sob pod nadzorom vzgojiteljev

- enkrat na dva meseca dodatno generalno €iSCenje sob pod nadzorom vzgojiteljev

- natanCno izdelan postopek izpeljave pogovorov in ukrepov ob neupoStevanju dogovorov glede
urejenosti in higiene sob

CILJ: Redno menjavanje posteljnine (vsaj na dva tedna)
NACRTOVANE AKTIVNOSTI:
- tedensko preverjanje menjave posteljnine ter redno opozarjanje in spodbujanje k menjavi

- uvedba dodatne ure menjave posteljnine, za dijake, ki tega v rednem terminu niso naredili

9.1.3. DRUGE INTERESNE DEJAVNOSTI IN SPORTNE AKTIVNOSTI, ki se izvajajo tekom celega leta
oz. glede na interes dijakov:

- Badminton (zadolZena Kristina Naglost)

- Odbojka (zadolzena Kristina Naglost)

- KoS$arka (zadolZen Dejan Cesnik)

- Nogomet (zadolZena Dejan Cesnik, Kristina Naglost)

- Namizni tenis (zadolZen Dejan Cesnik)

- Druzabne igre (vsi vzgojitelji)

- Urejanje oglasnih desk, avle ter skupnih hodnikov ter interaktivne table (Jasna Dras§Cek)
- Aktivnosti v naravi (Kristina Naglost)

- Delavnice za Custveno rast (Jasna DrasCek)

- Druge aktivnosti na pobudo dijakov
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9.1.4. DRUGE DEJAVNOSTI STROKOVNEGA AKTIVA:

- sestanki aktiva vzgojiteljev (dnevno): zadolZeni vsi vzgojitelji (obravnavane teme: pregled prisotnosti na
ucnih urah, tekoCa vzgojna problematika, koordinacija popoldanskega in veCernega dela v dijaSkem domu)

- sestanki vzgojiteljskega zbora (meseCno): zadolZeni vodja vzgojiteljev in ravnateljica (obravnavane teme:
pregled prisotnosti na unih urah, pregled uspeSnosti dijakov v Soli in iskanje novih strategij, pregled ocen
sob in ocena uspeSnosti, pregled izvedbe zastavljenih aktivnosti za pretekli mesec in dogovor o novih,
vzgojna problematika, drugo); o sestankih se vodi zapisnik

- sestanki vzgojnih skupin — dvakrat v Solskem letu oz. po potrebi (zadolZeni vsi vzgojitelji); o sestankih se
vodi zapisnik

- sestanki dijaSke domske skupnosti (zadolzena Jasna DraSCek) — vsaj enkrat v Solskem letu oz. po potrebi;
o sestankih se vodi zapisnik

- roditeljski sestanek — septembra

- govorilne ure — vzgoijitelji smo na razpolago za starSe ves Cas svojega delovnika

- konference ( redna udelezba na konferencah, ki jih skliCe ravnateljica)

- udelezba na usposabljanjih in izobrazevanjih

- izvedba kolegialnih hospitacij in udelezba na kolegialnih hospitacijah

- vodenje intervizijske skupine (Jasna Dra$€ek) in udelezba na intervizijah (ostali vzgojitelji)

- sodelovanje pri oblikovanju spletne strani in FB profila Sole ter doma (zadolZzena Jasna Drascek)

9.1.5. NACRT DEJAVNOSTI IN AKTIVNOSTI

DEJAVNOSTI v prvem semestru 2026/27

=  Priprava in obravnava LDN-ja 2026/27
» Razdelitev del med Solskim letom

= Priprava dokumentacije (kon€ni seznam dijakov, aplikacija, razporeditev po vzgojnih skupinah, razpored po

sobah, osebni listi, matiCna knjiga, ...)

*  Pregled opravljenih popravil v dijaSkem domu, izdelava kljuev

* Priprava in izvedba sprejema novincev dan pred prvim Solskim dnem (predstavitev dijaSkega doma in

razgovor s starSi in dijaki prvih letnikov po vzgojnih skupinah, namestitev dijakov po sobah

= Sestanek z novinci — podrobna seznanitev novih dijakov s pravili Zivljenja v dijaSkem domu
»  Voden ogled Sempetra za novince

= Sestanek z vzgojno skupino — doloCitev predstavnikov (odbor, predsednik, ipd.), urejanje dokumentacije,
drugo

= Pregled in popis inventarja (Dejan Cesnik z vzgojitelji in dijaki)
= Spoznavni piknik (Jasna DraScek z vzgoijitelji in dijaki)

= Domski turnir — namizni tenis (Dejan Cesnik z dijaki)

*  Priprava na Dan odprtih vrat (vsi vzgojitelji)

*  Pred Bozi¢no in novoletno okraSevanje (Jasna Dras§Cek z dijaki)
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Novoletna tombola (Kristina Naglost z dijaki)
Analiza u€nega uspeha po koncu prvega ocenjevalnega obdobja (vsi vzgojitelji)
Analiza izvedenih dejavnosti in aktivnosti po LDN-ju (Jasna DrasCek z vzgoijitelji)

Druge interesne dejavnosti in Sportne aktivnosti ter dejavnosti strokovnega aktiva

DEJAVNOSTI v drugem semestru 2026/27

Organizacija tekmovanja v namiznem tenisu na regijskem nivoju (Dejan Cesnik)
Angaziranje dijakov za udelezbo na Domijadi (vsi vzgojitelji)

Priprava in izvedba informativnega dne (vsi vzgojitelji)

Domski turnir — namizni nogomet (dejan Cesnik z dijaki)

Poslovilni ve&er (Dejan Cesnik z vzgoijitelji in dijaki)

Druge interesne dejavnosti in Sportne aktivnosti ter dejavnosti strokovnega aktiva

Pregled in popis inventarja ter ugotavljanje Skode ob koncu Solskega leta (Dejan Cesnik z vzgojitelji in
dijaki);
Analiza uCnega uspeha ob koncu drugega ocenjevalnega obdobja (Jasna Dra$Cek z vzgojitelji)

PoroCilo aktiva (Jasna DrasSCek z vzgojitelji)

Analiza izvedenih dejavnosti in aktivnosti po LDN-ju ter evalvacija naCrtovanih aktivnosti in zastavljenih
ciljev (Jasna DraSCek z vzgoijitelji)
Priprava dokumentacije in izvedba vpisa v dijaSki dom za naslednje Solsko leto (Jasna DrasCek z vzgojitelji in

svetovalno delavko)

9.2. PROGRAM SODELOVANJA

Zunaj dijaSkega doma vzgojitelji:

redno sodelujejo s pedagoSkimi delavci na Soli (s predavatelji, razredniki, Solsko svetovalno sluzbo),
so redno v stiku s starSi ali skrbniki (pogovorne ure, telefonsko in preko elektronske poSte)

dosledno in aktivno se udeleZujejo redovalnih konferenc na Soli, roditeljskih sestankih, pogovornih ur.

V Solskem letu 2026/2027 je dijaSki dom zaseden z dijaki in prostih mest za Studente ni.

9.3. TRZENJE DIJASKEGA DOMA

V €asu poletnih pocitnic se sobe dijaSkega doma trzijo na osnovi: noCitev, noCitev z zajtrkom ali polpenzion.
MozZna je tudi dodatna ponudba (zunanja igri§€a, mala in velika telovadnica, ucilnice v Soli).

MozZnost te ponudbe obstaja tudi v Casu jesenskih, zimskih in spomladanskih poC€itnic ter med Solskim
letom, Ce so kapacitete proste.

9.4. PROGRAM STALNEGA STROKOVNEGA SPOPOLNJEVANJA STROKOVNIH DELAVCEV

DIJASKEGA DOMA

Izobrazevanja potekajo na seminarjih, Studijskih skupinah vzgojiteljev, delavnicah ter drugih oblikah
izobraZzevanja v skladu s katalogi ali moznostmi nadaljnjih izobrazevanj ter usposabljanj. Vzgojitelji se redno
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izobrazujejo na usposabljanjih.

9.5. INVESTICIJSKO VZDRZEVANIJE IN NABAVE

V Solskem letu 2026/2027 redna vzdrZevalna dela (popravilo vrat, lugi, stikal, kljuavnic,...).

éempeter pri Gorici, 22. 9. 2026

Barbara MIKLAVCIC VELIKONJA
Ravnateljica BIOTEHNISKE SOLE na SC Nova Gorica

Predsednik sveta zavoda
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